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I. Presentación 

El Sistema Estatal Anticorrupción (SEA) de Guanajuato tiene la encomienda en el estado 

de Guanajuato de establecer los principios, bases generales, políticas públicas y 

procedimientos para la coordinación entre las autoridades del Estado y los Municipios en la 

prevención, detección, investigación y sanción de faltas administrativas y hechos de 

corrupción, así como en la fiscalización y control de recursos públicos. El Sistema Estatal es 

una instancia cuya finalidad es establecer, articular y evaluar la Política Estatal 

Anticorrupción de Guanajuato. 

Conforme a lo establecido en los artículos 3 fracción VII, 26 y 27 de la Ley del Sistema 

Estatal Anticorrupción de Guanajuato, la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 

Anticorrupción (SESEA) es un organismo descentralizado, no sectorizado, con personalidad 

jurídica y patrimonio propio, con autonomía técnica y de gestión, que tiene por objeto 

fungir como órgano de apoyo técnico del Comité Coordinador del Sistema Estatal que dote 

de insumos que permitan construir, implementar y evaluar políticas, acciones, instrumentos 

y estrategias que identifiquen, prevengan, detecten y sancionen hechos de corrupción y 

faltas administrativas, consolidando así la confianza de la sociedad del Estado de 

Guanajuato. 

La Secretaría Ejecutiva trabaja con la Misión de una institución consolidada y 

especializada en la planeación, ejecución, seguimiento y evaluación de las políticas, 

acciones, instrumentos y estrategias que previenen, disuaden y combaten hechos de 

corrupción y faltas administrativa en el Estado de Guanajuato, que contribuya al 

fortalecimiento de la confianza pública de las y los servidores públicos, así como de sus 

instituciones. Para ello, un aspecto fundamental es realizar un seguimiento periódico de su 

quehacer institucional, con la finalidad de valorar y supervisar el cumplimiento de sus 

objetivos y proyectos. Esto permite brindar una herramienta que contribuya a la evaluación 

de los resultados y a la rendición de cuentas y suma a la construcción de confianza 

ciudadana. 

Así, de conformidad con lo señalado en el artículo 40 fracción XVI de la Ley del Sistema 

Estatal Anticorrupción de Guanajuato, y en el artículo 15 fracción X del Estatuto Orgánico 

de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato, se presenta el 

Informe sobre la función del ejercicio del Secretario Técnico, dando a conocer la 

información sobre el ejercicio del presupuesto, así como la metas alcanzadas y los 

compromisos asumidos por la Secretaría Ejecutiva en el periodo comprendido del 1 de julio 

al 30 de septiembre de 2023.  
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Para la construcción de este Informe, las unidades responsables de la Secretaría 

Ejecutiva reportaron las acciones realizadas en el periodo, así como de los proyectos 

estratégicos y transversales incluidos en el Programa Anual de Trabajo 2023 del Comité 

Coordinador. 
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II. Apoyo Técnico al Comité Coordinador 

El Comité Coordinador del Sistema Estatal es el órgano de dirección del Sistema Estatal 

Anticorrupción, responsable de establecer mecanismos de coordinación entre los 

integrantes del Sistema, y tiene bajo su encargo el diseño, promoción y evaluación de 

políticas públicas de combate a la corrupción, conforme al artículo 3 fracción III y 8 de la Ley 

del Sistema Estatal Anticorrupción. Por su parte, la Secretaría Ejecutiva es el órgano de 

apoyo técnico encargada de proveerle los insumos técnicos para el cumplimiento de sus 

funciones.  

Figura 1. Estructura del Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato. 

 

Fuente: Elaboración propia 
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II.1 Sesiones del Comité Coordinador y Órgano de 
Gobierno  

Como parte de las funciones del Secretario Técnico de la Secretaría Ejecutiva, se 

encuentra elaborar y certificar los acuerdos que se tomen en el Comité Coordinador y 

Órgano de Gobierno; elaborar los instrumentos jurídicos que se generen en el seno del 

mismo, llevando el archivo correspondiente de los mismos en términos de las disposiciones 

aplicables; así como actuar como Secretario del Comité Coordinador y Órgano de Gobierno 

para la preparación de documentos que se llevarán como propuestas al Comité 

Coordinador, al Órgano de Gobierno y a la Comisión Ejecutiva. 

En este sentido, durante el periodo que se informa, la Secretaría Ejecutiva apoyó en 

la celebración de dos sesiones ordinarias y tres extraordinarias del Comité Coordinador y 

Órgano de Gobierno. Ver Tabla 1. 

 

Tabla 1 Sesiones realizadas del Comité Coordinador y Órgano de Gobierno del Sistema Estatal 
Anticorrupción 

Comité Coordinador 

Sesión Fecha 

Tercera sesión Ordinaria  11 de julio 

Sexta Sesión Extraordinaria 22 de agosto 

Séptima Sesión Extraordinaria 19 de septiembre 

Octava Sesión Extraordinaria 10 de octubre 

Cuarta sesión Ordinaria/Asamblea Solemne de 
Instalación del SEA 

17 de octubre 

 

Durante el desarrollo de las sesiones, se abordaron temas vinculados a la 

administración, operación y funcionamiento de la SESEA, así como temas referentes a la 

Instalación Solemne del Sistema Estatal Anticorrupción,   colaboración y coordinación en el 

marco del Sistema Estatal Anticorrupción. A continuación, se presentan los acuerdos 

aprobados en el pleno de las sesiones celebradas del Comité Coordinador y Órgano de 

Gobierno, al tiempo de presentar el estado que guardan cada uno de ellos. 
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Tabla 2 Acuerdos del Comité Coordinador y Órgano de Gobierno 
 

Acuerdo 
núm. 

Descripción del Acuerdo Estatus 

OGSE/011/
2023 

Acuerdo mediante el cual el Comité Coordinador del Sistema Estatal 
Anticorrupción de Guanajuato, en su calidad de Órgano de Gobierno de 

la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de 

Guanajuato autoriza el proceso de selección para la ocupación de la 
plaza vacante de Especialista en Desarrollo de Personal de la Secretaría 

Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato. 

Atendido. 

OGSE/012/
2023 

Acuerdo mediante el cual el Comité Coordinador del Sistema Estatal 
Anticorrupción de Guanajuato, en su calidad de Órgano de Gobierno de la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato, 
aprueba la designación de la persona a ocupar la vacante de Especialista 
en Desarrollo de Personal de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 
Anticorrupción de Guanajuato, derivado del Acuerdo OGSE/011/2023. 

Atendido. 

OGSE/013/
2023 

Acuerdo mediante el cual el Comité Coordinador del Sistema Estatal 
Anticorrupción de Guanajuato, en su calidad de Órgano de Gobierno de la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato, 
aprueba la primera modificación al Estatuto Orgánico de la Secretaría 
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato. 

Publicado en el 
Periódico Oficial 
el 30 de agosto 

del 2023 

OGSE/014/
2023 

Acuerdo mediante el cual el Comité Coordinador del Sistema Estatal 
Anticorrupción de Guanajuato, en su calidad de Órgano de Gobierno de la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato, 
aprueba el Manual de procesos y procedimientos de la Secretaría 
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato. 

Atendido. 

CCSE/001/2
023 

Acuerdo mediante el cual el Comité Coordinador del Sistema Estatal 
Anticorrupción de Guanajuato, aprueba la implementación y la 
declaratoria del inicio del Sistema estatal de servidores públicos y 
particulares sancionados (Sistema 3) de la 
Plataforma Digital Estatal del Sistema Estatal Anticorrupción de 
Guanajuato. 

Publicado en el 
Periódico Oficial 

el 29 de 
septiembre del 

2023 

OGSE/015/
2023 

Acuerdo mediante el cual el Comité Coordinador del Sistema Estatal 
Anticorrupción de Guanajuato, en su calidad de Órgano de Gobierno de la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato 
autoriza el proceso de selección para la ocupación de la plaza vacante de 
Coordinador/a de Asuntos Jurídicos de la Secretaría Ejecutiva del Sistema 
Estatal Anticorrupción de Guanajuato. 

Atendido. 
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OGSE/016/
2023 

Acuerdo mediante el cual el Comité Coordinador del Sistema Estatal 
Anticorrupción de Guanajuato, en su calidad de Órgano de Gobierno de la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato 
autoriza el proceso de selección para la ocupación de la plaza vacante de 
Especialista en Desarrollo de Personal de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato. 

Atendido. 

 
 

 

 

III. Ejercicio presupuestal 

La Secretaría Ejecutiva cuenta con un Programa presupuestario, Pp, con nombre «O005 

- Sistema Estatal Anticorrupción», que es un conjunto organizado e integrado de 

actividades, servicios, procesos y/o proyectos que tienen un mismo propósito y fin, 

mediante el cual se establecen las estrategias diseñadas para alcanzar los objetivos y metas 

de gobierno. Al cierre del tercer trimestre del año 2023, en la Tabla 3 se informa el estado 

que guardan los recursos asignados al Programa presupuestario en comento: 

 

Tabla 3 Recursos asignados al Pp O005-Sistema Estatal Anticorrupción 

Tipo Modificado Devengado Pagado 
% avance  
(Ejercido) 

Operación 
regular 

19,501,691.45 - 13,381,199.67 68.62% 

Inversión 1,091,000.00 - 837,311.86 76.75% 

Total 20,592,691.45 - 14,218,511.53 69.03% 

Fuente: Elaborado con información proporcionada por la Coordinación Administrativa. Corte al 30 de septiembre 

2023. 

 

En resumen, la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción ha ejercido al 

cierre del tercer trimestre del año 2023, el 69.03% de los recursos asignados, es decir, de 

los $20,592,691.45 asignados, ha ejercido $14,218,511.53 que corresponde a los recursos 

pagados. A continuación, en la Tabla 4 se presenta el ejercicio presupuestal distribuido por 

cada uno de sus procesos tipo P y G, y proyectos de inversión clasificados como Q. 
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Tabla 4 Ejercicio presupuestal de los procesos y proyectos de las Unidades Administrativas de la 
Secretaría Ejecutiva al tercer trimestre de 2023 

Unidad Responsable  Proceso 
Modificado  

($) 
Ejercido 

($) 
% 

ejercido 

Despacho de la Secretaría Técnica PC3103, GA2124  2,606,145.88  1,730,415.95   66.40  

Dirección de Vinculación, Riesgos y 
Políticas Públicas 

PC3226, QC3740  2,187,150.82  1,487,407.93   68.01  

Comité de Participación Ciudadana PB3021  5,769,514.27  4,327,135.65   75.00  

Dirección de Gestión e Innovación 
Tecnológica 

PB3227, G1244, 
QC3736 

2,619,157.92 1,834,028.08  70.02  

Coordinación Administrativa GB1242  3,246,294.42  1,905,316.22   58.69  

Coordinación de Asuntos Jurídicos GC1241  1,167,855.10   780,628.13   66.84  

Coordinación de Planeación Institucional GC1276  640,128.44   462,560.45   72.26  

Coordinación de Archivo Institucional GC1393  278,812.03   209,108.88   75.00  

Coordinación de Análisis y Seguimiento 
a Recomendaciones No Vinculantes 

PC3239  557,624.07   418,217.76   75.00  

Unidad de Transparencia GC1394  278,812.03   209,108.88   75.00  

Órgano Interno de Control GD1245, QC3733 1,241,196.47 854,583.60  68.85  

Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción 20,592,691.45 14,218,511.53 69.03% 

Fuente: Elaborado con información proporcionada por la Coordinación Administrativa con base al presupuesto 

modificado al 30 de septiembre. 
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IV. Sistema de Evaluación al Desempeño 

El Sistema de Evaluación al Desempeño (SED) es una de las herramientas utilizadas para 

dar seguimiento a la gestión orientada al logro de resultados, y con ello mejorar el 

funcionamiento de la administración y las políticas públicas. La finalidad de realizar el 

seguimiento y hacer una evaluación de las metas y objetivos planteados en los programas 

presupuestarios, es brindar información fundamental en la determinación del impacto que 

tienen los recursos públicos en el beneficio social. 

En este contexto, para el tercer trimestre del año 2023, el Programa presupuestario 

«O005 - Sistema Estatal Anticorrupción» comprende cinco procesos tipo “P”, ocho procesos 

tipo “G” y tres proyectos de inversión denominados como “Q”. Ver tabla 5.  

Tabla 5 Procesos y proyectos del Programa Presupuestario O005-Sistema Estatal Anticorrupción. 
Clave 

proceso 
Nombre del proceso 

PB3021 Participación Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupción. 

PC3103 Coordinación y colaboración interinstitucional para el combate de la corrupción. 

PC3226 Políticas públicas y vinculación institucional para la prevención y combate a la corrupción. 

PB3227 Implementación de la Plataforma Digital Estatal. 

PC3239 Atención de Recomendaciones No Vinculantes.  

GA2124 Dirección estratégica del Despacho del Titular de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción. 

GC1244 Gestión e Innovación Tecnológica de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción. 

GB1242 Gestión Administrativa de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción. 

GC1241 Coordinación de asuntos jurídicos de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción. 

GC1276 Planeación Estratégica de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción. 

GC1393 
Administrar y operar los procesos de Archivo Institucional de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 
Anticorrupción de Guanajuato.  

GC1394 
Administrar y operar la Unidad de Transparencia de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 
Anticorrupción.  

GD1245 Operación del Órgano Interno de Control de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción. 

QC3733 Adaptación de espacio para presentación de quejas y denuncias 

QC3736 Plataforma Digital del Sistema Estatal Anticorrupción 

QC3740 Política Estatal Anticorrupción 

 

Los procesos tipo ”P” están centrados en la producción de bienes y servicios que se 

ofrecen a la ciudadanía y en la definición y conducción de políticas públicas; mientras que 

los procesos tipo “G”, están enfocados al desempeño y administración de las funciones de 

cada una de las áreas de la Secretaría; y finalmente los proyectos de inversión denominados 

“Q” son esfuerzos temporales que se llevan a cabo para crear un producto, servicio o 

resultado único dirigido al cumplimiento de un objetivo específico, dentro de los límites de 

un presupuesto y tiempo determinados, que surgen para resolver un problema, satisfacer 

una necesidad o aprovechar una oportunidad. 
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Durante el periodo que se informa, se realizó la captura del seguimiento mensual de 

indicadores, procesos, bienes y servicios registrados en el SED del Programa Presupuestario 

«O005 – Sistema Estatal Anticorrupción», en atención a lo establecido en la Metodología 

del Marco Lógico y Lineamientos Generales de Gestión para Resultados para la 

Administración Pública del Estado de Guanajuato. El programa presupuestario presenta un 

promedio de resultado físico del 70.45% con respecto a las metas anuales programadas, tal 

y como se muestra en el siguiente gráfico: 

 

Gráfico 1 Resultado de los procesos G y P de la SESEA al tercer trimestre de 2023 

Fuente: Elaborado con información del SED. 

 

 

 

 

Para el caso de los proyectos de inversión “Q” presentan un promedio de resultado 

físico del 87.2% y de un 82.5% de resultado financiero con respecto a las metas anuales 

programadas, tal y como se muestra en el gráfico 2: 



 

 14 

 

Gráfico 2 Resultado de los proyectos de inversión Q de la SESEA al tercer trimestre de 2023 

Fuente: 

Elaborado con información del SED. 

A continuación, se presenta el seguimiento al cumplimiento de las metas 

programadas y modificadas de la Secretaría Ejecutiva, para cada uno de sus procesos “P” y 

“G”. 

IV.1 Despacho de la Secretaría Técnica 

La Secretaría Técnica de la SESEA tiene bajo su responsabilidad dos procesos. Un 

proceso de tipo “P” que brinda un bien o servicio a la población, en este caso es el proceso 

PC3103- Coordinación interinstitucional para la prevención y combate de la corrupción; y 

otro proceso de soporte “G” llamado GA2124- Dirección Estratégica de la Secretaría 

Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción. En la tabla seis se informa el resultado físico y 

financiero de los dos procesos en comento. 

 

 

 

Tabla 6 Avance físico y financiero de los procesos de la Secretaría Técnica 

Proceso % físico 
% 

financiero 
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PC3103- Coordinación interinstitucional para la prevención y 
combate de la corrupción.  

78.75 68.2 

GA2124- Dirección Estratégica de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticorrupción.  

75.00 66.20 

 

En los gráficos tres y cuatro se indican los entregables de cada proceso y su resultado 

respecto al total, en este sentido, la suma del resultado de cada entregable refleja el 

cumplimiento total del proceso.  

 

Gráfico 3 Avance físico del proceso PC3103 Coordinación interinstitucional para la prevención y 

combate de la corrupción al tercer trimestre de 2023 

Fuente: Elaborado con información del SED. 
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Gráfico 4 Avance físico del proceso GA2124- Dirección Estratégica de la Secretaría Ejecutiva del 

Sistema Estatal Anticorrupción al tercer trimestre de 2023 

Fuente: Elaborado con información del SED. 

En este mismo apartado se informa el seguimiento del proceso PB3021- 

Participación Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupción quien logra un resultado físico 

del 63.01% y financiero del 75.0% respectivamente.  

Gráfico 5 Avance físico de metas del proceso PB3021-Participación Ciudadana 

Fuente: Elaborado con información del SED. 
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IV.2 Dirección de Vinculación, Riesgos y Políticas 
Públicas 

La Dirección de Vinculación, Riesgos y Políticas Públicas tiene bajo su responsabilidad 

el proceso tipo “P” llamado PC3226-Política Estatal Anticorrupción, y un proyecto de 

inversión “Q” con nombre QC3740-Política Estatal Anticorrupción, el primero brinda un 

producto o servicio y el segundo es un esfuerzo temporal con un servicio o resultado único 

dirigido al cumplimiento de un objetivo específico, limitado por un presupuesto y tiempo 

determinado. En la tabla 7 se indica el resultado físico y financiero logrado al tercer 

trimestre. 

 

Tabla 7 Avance físico y financiero del proceso y proyecto a cargo de la Dirección de Vinculación, Riesgos y 
Políticas Públicas. 

Proceso % físico 
% 

financiero 

PC3226- Políticas públicas y vinculación institucional para la 
prevención y combate a la corrupción.  

70.00 66.70 

QC3740- Política Estatal Anticorrupción  
77.76 74.39 

 

En el gráfico 6 se indica el porcentaje programado y resultado obtenido para cada uno 

de los entregables del proceso PC3226. 

Gráfico 6 Avance físico de metas del proceso PC3226- Política Estatal Anticorrupción 

Fuente: Elaborado con información del SED. 
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IV.3 Dirección de Gestión e Innovación Tecnológica  

La Dirección de Gestión e Innovación Tecnológica tiene bajo su responsabilidad dos 

procesos. Un proceso de tipo “P” que brinda un bien o servicio a la población, en este caso 

es el proceso PB3227-Implementación de la Plataforma Digital Estatal, que es una fuente 

de inteligencia para combatir la corrupción, que crea valor para el gobierno y la sociedad, a 

partir de grandes cantidades de datos. El otro proceso a cargo de esta unidad es el GC1244-

Gestión e Innovación Tecnológica de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 

Anticorrupción, que brinda soporte y soluciones tecnológicas a la SESEA. 

En la Tabla ocho se indican los resultados físicos y financieros de los dos procesos y un 

proyecto de inversión a cargo de la Dirección de Gestión e Innovación Tecnológica (DGIT). 

 

 

 

Tabla 8 Resultado físico y financiero de procesos de la Dirección de Gestión e Innovación Tecnológica 

Proceso % físico % financiero 

GC1244- Gestión e Innovación Tecnológica de la Secretaría 
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción.  

75 68.40 

PB3227- Implementación de la Plataforma Digital Estatal.  57.47 0 

QC3736- Plataforma Digital del Sistema Estatal 
Anticorrupción y el Sistema Estatal de Fiscalización 

83.91 75.03 

 

 

En los gráficos siete y ocho se indican los entregables, el porcentaje programado 

para el ejercicio fiscal vigente y avance logrado para el tercer trimestre del 2023, para los 

procesos GC1244 y PB3227.  
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Gráfico 7 Avance físico de metas del proceso GC1244-Gestión e Innovación Tecnológica 

Fuente: Elaborado con información del SED. 

 

 

 

 

Gráfico 8 Avance físico de metas del proceso PB3227- Implementación de la Plataforma Digital 

Estatal. 

Fuente: Elaborado con información del SED. 
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IV.4 Coordinación Administrativa 

La Coordinación administrativa de la SESEA tiene bajo su responsabilidad el 

cumplimiento de las metas del proceso de soporte GB1242- Gestión Administrativa de la 

Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción, quien logra un resultado físico y 

financiero de 78.5% y 58.70% respectivamente. El siguiente gráfico indica el detalle para 

cada uno de los entregables del proceso. 

 

 

 

Gráfico 9 Avance físico de metas del proceso GB1242-Coordinación Administrativa 

Fuente: Elaborado con información del SED. 

IV.5 Coordinación de Asuntos Jurídicos 

La Coordinación de Asuntos Jurídicos de la SESEA tiene bajo su responsabilidad el 

cumplimiento de las metas del proceso de soporte GC1241- Atención de asuntos jurídicos 

de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción. El proceso refleja un resultado 

físico del 72.5% y financiero del 66.8%. Ver gráfico 10. 
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Gráfico 10 Avance físico de metas del proceso GC1241- Atención de asuntos jurídicos 

Fuente: Elaborado con información del SED. 

IV.6 Coordinación de Planeación Institucional  

La Coordinación de Planeación Institucional de la SESEA tiene bajo su 

responsabilidad el cumplimiento de las metas del proceso de soporte GC1276- 

Coordinación de Planeación Institucional, quien logra un resultado físico y financiero de 

71.7% y un 72.3% por ciento respectivamente. 

Gráfico 11 Avance físico de metas del proceso GC1276- Coordinación de Planeación Institucional 

Fuente: Elaborado con información del SED. 
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IV.7 Coordinación de Archivo Institucional 

 

La Coordinación de Archivo Institucional tiene bajo su responsabilidad el proceso de 

tipo “G” llamado GC1393- Administración y gestión del Archivo Institucional de la Secretaría 

Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato.  El proceso refleja un resultado 

físico y financiero del 71.11% y 75.00% respectivamente. 

Gráfico 12 Avance físico de metas del proceso GC1393-Administración y Gestión del Archivo 

Institucional. 

Fuente: Elaborado con información del SED. 

 

IV.8 Coordinación de Análisis y Seguimiento a 
Recomendaciones No Vinculantes 

La Coordinación de Análisis y Seguimiento a Recomendaciones No Vinculantes tiene 

bajo su responsabilidad el proceso de tipo “P” que brinda el servicio a los entes públicos, 

llamado PC3239- Análisis y Seguimiento a Recomendaciones No Vinculantes.  El proceso 

refleja un resultado físico y financiero del 68.75% y 75.00% respectivamente. 
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Gráfico 13 Avance físico de metas del proceso PC3239- Análisis y seguimiento a Recomendaciones No 

Vinculantes 

Fuente: Elaborado con información del SED. 

 

IV.9 Unidad de Transparencia 

La Unidad de Transparencia de la SESEA tiene bajo su responsabilidad el 

cumplimiento de las metas del proceso de soporte GC1394- Administración y gestión de la 

Unidad de Transparencia. Dicho proceso refleja un avance físico del 77.5% y un 75.00% de 

avance financiero.  
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Gráfico 14 Avance físico de metas del proceso GC1394- Administración y gestión de la Unidad de 

Transparencia 

Fuente: Elaborado con información del SED. 

IV.10 Órgano Interno de Control  

El Órgano Interno de Control de la SESEA tiene bajo su responsabilidad el 

cumplimiento de las metas del proceso de soporte GC1275- Órgano Interno de Control, y 

del proyecto de inversión QC3733- Adaptación de espacio para presentación de quejas y 

denuncias. El avance físico y financiero se presenta en la Tabla nueve.  

Tabla 9 Resultado físico y financiero de procesos del Órgano Interno de Control 

Proceso % físico % financiero 

GC1245- Operación del Órgano Interno de Control de la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción.  

56.78 66.50% 

QC3733- Adaptación de espacio para presentación de quejas 
y denuncias 

100 98.1 
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Gráfico 15 Avance físico de metas del proceso G1275- Órgano Interno de Control. 

Fuente: Elaborado con información del SED. 
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V. Actividad Institucional 

V.1 Implementación de la Política Estatal 
Anticorrupción 

Seguimiento y evaluación de las Actividades de las Prioridades de corto plazo. 

 

Con el objetivo de dar seguimiento al cumplimiento de los Acuerdos para el 

cumplimiento de las Actividades de corto plazo de la Política Estatal Anticorrupción, en el 

periodo comprendido del mes de julio a septiembre 2023, se realizaron 24 reuniones con 

los Líderes de Implementación como se aprecia en la siguiente tabla:  

Mes Fecha Cant. Líderes 

Julio 2023 4, 10 y 12 10 ASEG, OIC, IACIP, CPC, FECC, 

STyRC, TJA 

Agosto 2023 1 y 8 7 FECC. CPC, PJE, ASEG, OIC, TJA 

Septiembre 2023 5 y 7 7 ASEG, FECC, CPC, PJE, TJA, IACIP, 

OIC 

 

Como resultado de estas reuniones fue el seguimiento de las 163 Actividades de las 

Prioridades de corto plazo. 
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Implementación de la Política Estatal Anticorrupción: Mesas de acciones de las Prioridades de 

mediano plazo del Eje 3. 

El día 26 de septiembre de 2023, en colaboración con el municipio de Comonfort, 
Gto., se realizaron las Mesas de acciones de implementación de las Prioridades de mediano 
plazo de la Política Estatal Anticorrupción de Guanajuato, correspondientes al Eje 3. 
Promover la mejora de la gestión pública y los puntos de contacto gobierno - sociedad. 

Este ejercicio de co-creación tuvo como objetivo generar los Acuerdos para 
implementar las Actividades de las Prioridades de mediano plazo 19, 20 y 21.  

Como resultado de este ejercicio de co-creación en la que participaron 55 personas 
provenientes de las instancias que conforman el Sistema Estatal Anticorrupción, se obtuvo 
la generación de los Acuerdos para implementar las 31 Actividades que comprenden las tres 
Prioridades de mediano plazo del Eje 1. Ver detalle en el Gráfico 16. 

 

Gráfico 16 Prioridades atendidas en las Mesas de acciones del Eje 1. 
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19. Crear observatorios y laboratorios de innovación social para la
gestión de riesgos de corrupción, así como para la vigilancia de las

compras y adquisiciones públicas.

20. Impulsar ejercicios de consulta en materia de Gobierno Abierto y
Presupuesto Participativo para que la ciudadanía tenga incidencia en

la toma de decisiones respecto a la aplicación de un recurso
específico a los temas que resulten prioritarios

21. Promover la creación de espacios digitales en los que la
ciudadanía pueda colaborar en la observación y vigilancia del

quehacer gubernamental.

Participantes Actividades
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Numeralia 
en redes 
sociales 

• 55 participantes. 

• 1,398 impresiones en Facebook, 112 en X (antes Twitter) y 104 en 
Instagram.  
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V.2 Agenda de Aprendizaje 

Taller análisis de sentencias, Región IV. 

 

El 12 de julio de 2023, en el marco de la vinculación institucional para la prevención 
y el combate a la corrupción, se realizó en el municipio de Salvatierra, Gto., la Primera 
reunión de coordinación con los Órganos Internos de Control de la Región IV, personal del 
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Guanajuato, donde se impartió el taller 
“Análisis de sentencias". 

Asistieron integrantes del Ayuntamiento de Salvatierra, Gto., personas servidoras 
públicas de la Fiscalía Especializada en Combate a la Corrupción y de los Órganos Internos 
de Control de los municipios de Acámbaro, Coroneo, Irapuato, Moroleón, Salvatierra, 
Santiago Maravatío, Uriangato, Valle de Santiago y Yuriria, así como integrantes del Consejo 
Ciudadano de Contraloría Social del Municipio de León. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Numeralia  
• Asistieron 40 personas. 

• 1,380 impresiones en Facebook, 149 en X (antes Twitter) y 141 en 
Instagram.  
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Taller “Técnicas y etapas de la auditoría”, Región IV. 

El 12 de julio de 2023, en el marco de la vinculación institucional para la prevención 
y el combate a la corrupción, se realizó en el municipio de Salvatierra, Gto., la Segunda 
reunión de coordinación con los Órganos Internos de Control de la Región IV, personal de 
la Auditoría Superior del Estado de Guanajuato, donde fue impartido el taller “Técnicas y 
etapas de la auditoría". 

Asistieron integrantes del Ayuntamiento de Salvatierra, Gto., personas servidoras 
públicas de la Fiscalía Especializada en Combate a la Corrupción y de los Órganos Internos 
de Control de los municipios de Acámbaro, Coroneo, Irapuato, Moroleón, Salvatierra, 
Santiago Maravatío, Uriangato, Valle de Santiago y Yuriria, así como integrantes del Consejo 
Ciudadano de Contraloría Social del Municipio de León. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Numeralia  
• Asistieron 34 personas. 

• 1,380 impresiones en Facebook, 149 en X (antes Twitter) y 141 en 
Instagram.  

 

Taller “Sentencias y tipos de pruebas”, Región IV. 

  

El 13 de julio de 2023, en el marco de la vinculación institucional para la prevención 
y el combate a la corrupción, se realizó en el municipio de Salvatierra, Gto., la Tercera 
reunión de coordinación con los Órganos Internos de Control de la Región IV, personal de 
la Fiscalía Especializada en Combate a la Corrupción, impartiéndose el taller “Sentencias y 
tipos de pruebas". 

Asistieron integrantes del Ayuntamiento de Salvatierra, Gto., personas servidoras 
públicas de la Auditoría Superior del Estado de Guanajuato, de los Órganos Internos de 
Control Municipales de Acámbaro, Moroleón, Santiago Maravatío, Uriangato, Yuriria, 
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Salvatierra, Irapuato y Valle de Santiago, así como integrantes del Consejo Ciudadano de 
Contraloría Social del Municipio de León, Gto. 

 

 

 

 

 

 

Numeralia  
• Asistieron 32 personas servidoras públicas apoyadas con capacitación. 

• 807 impresiones en Facebook, 212 en X (antes Twitter) y 165 en 
Instagram.  

V.3 Vinculación Institucional 

 
9a. Reunión Nacional de Secretarios Técnicos de las Secretarías Ejecutivas de los Sistemas 

Anticorrupción 

 

El 6 y 7 de julio de 2023, el Dr. Erik G. Ramírez Serafín, Secretario Técnico de la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato, asistió a la 9ª 
Reunión Nacional de Secretarios Técnicos de las Secretarías Ejecutivas de los Sistemas 
Anticorrupción. 

Las Reuniones Nacionales son un espacio de diálogo institucional que tienen como 
objetivo el intercambio de información, ideas, experiencias y mejores prácticas entre sus 
participantes; así como la adopción de acciones y mecanismos de coordinación dirigidos al 
cumplimiento del objeto de cada una de las Secretarías Ejecutivas de los Sistemas 
Anticorrupción, nacional y de las entidades federativas. 
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Numeralia 
• Su difusión en Facebook logró un alcance de 650 impresiones;  

• 143 impresiones en X (antes Twitter) y en Instagram 119 impresiones. 

 

 
Taller juvenil anticorrupción, en el marco de la “Jornada por la integridad” del Tecnológico de 

Monterrey, Campus León. 

El 13 de septiembre de 2023, como parte de la vinculación institucional para la 
prevención y el combate a la corrupción y en el marco de la Semana Tec con sentido 
humano: "El rol de la integridad en mi formación profesional", se impartió el “Taller juvenil 
anticorrupción”, en el municipio de León, Gto. 

Durante el Taller, se difundió la integración y funcionamiento del Sistema Estatal 
Anticorrupción y cómo la integridad y la ética en la formación profesional, son claves para 
prevenir y combatir la corrupción, ya en la práctica, se analizó un caso, donde los 
universitarios identificaron los principios constitucionales de la administración de los 
recursos públicos; los principios y directrices del servicio público, así como, los delitos por 
hechos de corrupción. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Numeralia 
• 32 participantes. 

• Su difusión en Facebook logró un alcance de 1,714 impresiones;  

• 133 impresiones en X (antes Twitter) y en Instagram 164 impresiones. 

 

 
Firma del Convenio de colaboración con el Instituto Guanajuatense para las Personas con 

Discapacidad 
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El 20 de septiembre de 2023, en el marco de la implementación de la Política Estatal 
Anticorrupción, se llevó a cabo la firma de Convenio de colaboración con el Instituto 
Guanajuatense para las Personas con Discapacidad (INGUDIS) con el objetivo de establecer 
las bases de colaboración, para la realización de diversas actividades tendentes al 
fortalecimiento de la cultura de prevención y combate a la corrupción, así como fomentar 
la vinculación institucional. 

Como arranque de esta colaboración, el Mtro. José José Grimaldo Colmenero, 
Director General del INGUDIS, impartió la conferencia “Hablemos de Discapacidad”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Numeralia 
• 77 participantes. 

• Su difusión en Facebook logró un alcance de 1,008 impresiones;  

• 184 impresiones en X (antes Twitter) y en Instagram 152 impresiones. 

 

 

 

 

Foro Universitario Anticorrupción con la Universidad Incarnate Word 

Campus Bajío  
 

En  colaboración con la Universidad Incarnate Word, Campus Bajío, se realizó el Foro 
Universitario Anticorrupción. En este marco se firmó el Convenio de colaboración con la 
Universidad y se impartió el Taller anticorrupción. 

 Firma de Convenio de Colaboración. 

El 25 de septiembre de 2023, en el marco de la Vinculación institucional, se llevó a 
cabo la firma del Convenio de colaboración con la Universidad Incarnate Word Campus 
Bajío, con el objetivo de coordinar la realización de actividades tendentes al fortalecimiento 
de la cultura de prevención y combate a la corrupción, mediante la difusión de los valores 
éticos en la sociedad, así como el acercamiento proactivo de la comunidad universitaria con 
el Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato. 
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Taller Universitario Anticorrupción 

Como arranque de esta colaboración, se realizó el Taller Universitario 
Anticorrupción, donde se difundió la integración y funcionamiento del Sistema Estatal 
Anticorrupción de Guanajuato, los principios del servicio público y los delitos por hechos de 
corrupción. En el Taller los universitarios pusieron en práctica sus conocimientos para 
prevenir y el combatir la corrupción. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Numeralia 

• 50 participantes. 

• Su difusión en Facebook logró un alcance de 617 impresiones;  

• 241 impresiones en X (antes Twitter) y en Instagram 111 
impresiones. 

 

 

 

 

Diálogos anticorrupción 

 

Estos Diálogos se realizan para conmemorar el Día por la Integridad, en el marco del 

convenio de colaboración suscrito con el Instituto Republicano Internacional-México, A.C., 

y en coordinación con los municipios del estado de Guanajuato, con el objetivo de generar 

la convergencia de voces plurales acerca del fenómeno de la corrupción e involucrar a los 

sectores de la sociedad en su prevención y combate, a través de la interacción con las 

instituciones públicas y la ciudadanía. 

 
Diálogo anticorrupción “Sistema Nacional y Estatales Anticorrupción” 
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El 5 de julio de 2023, en el municipio de San Miguel de Allende, Gto., se realizó este 

Diálogo anticorrupción en el que participó como ponente el Mtro. Roberto Moreno Herrera, 

Secretario Técnico de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupción, el Mtro. 

Aquiles Romero González, Secretario Técnico de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 

Anticorrupción de Aguascalientes y el Dr. Jesús Rafael Rodríguez López, Secretario Técnico 

de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de San Luis Potosí. 

 

Participaron como dialogantes: C. Valeria Torres Leyva, estudiante de la Licenciatura 

en Administración Pública de la Universidad de Guanajuato; C. Héctor Guadalupe Granados 

Sandoval, estudiante de la Licenciatura en Criminología y Criminalística de la Universidad La 

Salle Bajío., y, C. Luis Fernando Hernández Delgado, alumno de la Licenciatura en Desarrollo 

Territorial de la ENES León de la Universidad Nacional Autónoma de México. 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Numeralia 
• 72 participantes 

• 1,393 impresiones en Facebook, 280 en X (antes Twitter) y 
150 en Instagram. 

 
 

Diálogo anticorrupción “El Servicio civil de carrera, como ejercicio de mérito del servicio público”. 

 

El 9 de agosto de 2023, en el municipio de Silao, Gto., se realizó este Diálogo 

anticorrupción en el que participó como ponente el Ing. David Alejandro Gómez Hernández, 

Subsecretario de Administración de la Secretaría de Finanzas, Inversión y Administración.  

Participaron como dialogantes: C. Sergio de Alba Hernández, Estudiante de la 

Licenciatura en Derecho de la Universidad La Salle Bajío; C. Maximiliano Olmos Falcón, 

Estudiante de la Licenciatura en Desarrollo Territorial de la ENES León de la Universidad 
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Nacional Autónoma de México; y, C. Isauro Adrián Rionda Ochoa, Estudiante de la 

Licenciatura en Derecho de la Universidad Incarnate Word, Campus Bajío. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Numeralia 
• 94 participantes 

• 1,450 impresiones en Facebook, 63 en X (antes Twitter) y 
176 impresiones en Instagram. 

 

 
Diálogo anticorrupción “Grupos vulnerables y corrupción" 

 

El 8 de septiembre de 2023, en el municipio de León, Gto., se realizó este Diálogo 

anticorrupción, donde también se firmó Convenio de Colaboración con el Centro de 

Atención Integral a la Diversidad Sexual, A.C,  y como primra actividad de colaboración 

participó como ponentes la Lic. Nayelly Tello Mendoza, Directora General del CAIDS, Centro 

de Atención Integral a la Diversidad Sexual, A.C., con el tema “Diversidad sexual y 

corrupción”; C. Daniel Rivera Rivera, Presidente del Club migrante “Ayudando a cambiar 

vidas”. Athens, Texas. EUA, con el tema “Migración y corrupción”; y, Lic. María Fernanda 

Medina Morales, Tesorera de la Red Estatal de Jóvenes Anticorrupción del Estado de 

Guanajuato, con el tema “Juventudes y corrupción”.  

 
Participaron como dialogantes: C. Andrea Contreras Montiel, Estudiante de la 

Licenciatura en Desarrollo Territorial de la Escuela Nacional de Estudios Superiores, Unidad 

León de la Universidad Nacional Autónoma de México; C. Alejandro Díaz González, 

Estudiante de la Licenciatura en Administración Pública de la División de Derecho, Política 

y Gobierno de la Universidad de Guanajuato; y, C. Fabiola Guadalupe Ramírez Lona, 

Estudiante de la Licenciatura en Gobernanza y Políticas Públicas de la Universidad La Salle 

Bajío. 
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Numeralia 
• 68 participantes 

• 1,011 impresiones en Facebook, 311 en X (antes Twitter) 
y 188 en Instagram. 

 

 

V.4 Plataforma Digital Estatal 

Administración de la Plataforma Digital Estatal  
 

En el periodo de que se informa, se realizaron 

más de 92 verificaciones de disponibilidad de la 

conexión para el Sistema I de evolución 

patrimonial, de declaración de intereses y 

constancia de presentación de declaración fiscal, 

y Sistema II de los servidores públicos que intervengan en procedimientos de 

contrataciones públicas.  

Al corte del tercer trimestre del año 2023, la Plataforma Digital Estatal contó con 1 

mil 700 usuarios. Ver la siguiente gráfica. 
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Gráfico 17 Usuarios que consultaron el Sistema I de la Plataforma Digital Estatal. 

 

Fuente: Elaborado con el registro de la Plataforma Digital Estatal. 

 

 

 

 

 

Interoperabilidad de información de los entes públicos de la 

Administración Pública Estatal y Municipal.  

Sistema I de evolución patrimonial, de declaración de intereses y constancia de presentación de 

declaración fiscal 

Se mantuvo la interconexión de los Entes públicos del Sistema I de evolución 

patrimonial, de declaración de intereses y constancia de presentación de declaración fiscal.  

En resumen, el Sistema I cuenta con 17 mil 183 declaraciones en el estado, distribuidos 

en los entes públicos indicados en la siguiente tabla e imagen: 

Tabla 10 Entes interconectados en el Sistema electrónico I de la Plataforma Digital Estatal 

Ente 
Declaraciones 
patrimoniales 

Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción 39 

Poder Legislativo 1,207 

Poder Judicial 4,405 
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Tribunal de Justicia Administrativa 298 

Instituto de Acceso a la Información Pública para el Estado de Guanajuato 80 

Instituto Electoral del Estado de Guanajuato 318 

Municipios de Guanajuato 10,771 

Tribunal Estatal Electoral del Guanajuato 65 

8 entes interconectados 17,183 

 

Fuente: Elaborado con el registro de la Plataforma Digital Estatal. 

 

Sistema II de Servidores públicos que intervengan en Procedimiento de Contrataciones Públicas 

Con respecto a la interconexión del Sistema Electrónico II de la Plataforma Digital 

Estatal, se dio continuidad a la integración de la información del sistema, logrando tener al 

30 de septiembre, el registro de 317 servidores públicos de 17 entes enunciados a 

continuación:   

• Poder Judicial. 

• Poder Legislativo. 

• Municipio de Coroneo. 

• Municipio de Doctor Mora. 

• Municipio de Dolores Hidalgo Cuna de la Independencia Nacional. 

• Municipio de Guanajuato. 

• Municipio de Salvatierra. 

• Municipio de San Diego de la Unión. 

• Municipio de Tarandacuao. 

• Municipio de Santa Catarina. 

• Instituto de Acceso a la Información Pública para el Estado de Guanajuato. 

• Instituto Electoral del Estado de Guanajuato. 
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• Procuraduría de los Derechos Humanos del Estado de Guanajuato. 

• Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato. 

• Tribunal de Justicia Administrativa. 

• Tribunal Estatal Electoral de Guanajuato. 

• Universidad de Guanajuato. 

 

En este mismo rubro, se dio continuidad a la implementación del portal del Sistema de 

manifiesto, a través del cual las personas físicas o morales presentan el manifiesto de 

vínculos o relaciones de negocios, personales o familiares, así como de posibles conflictos 

de interés, con las personas servidoras públicas que intervienen en los procedimientos de 

contratación pública, otorgamiento y prórroga de licencias, permisos, autorizaciones y 

concesiones. Al cierre del periodo que se informa, se tiene un registro de 1 mil 403 

particulares, de los cuales el 47.2% (662) son personas morales y el 52.8% (741) son 

personas físicas. 

 

 

Desarrollo e integración de Sistemas Electrónicos a la Plataforma Digital 

Estatal.  

  

Sistema electrónico III de Servidores públicos y particulares sancionados 

 

En la Séptima Sesión Extraordinaria, 

celebrada el 19 de septiembre de 2023 el 

Comité Coordinador del Sistema Estatal 

Anticorrupción de Guanajuato, aprobó 

Acuerdo No. CCSE/001/2023, para la 

implementación y declaratoria de inicio del 

Sistema estatal de servidores públicos y 

particulares sancionados (Sistema III) de la Plataforma Digital Estatal, mismo que fue 

publicado en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato el 29 de septiembre 

2023. En este contexto, se inició el despliegue de acciones para la implementación del 

Sistema en mención. 

 

El Sistema III comprende un panel de información pública de los servidores públicos 

sancionados; panel de información pública de particulares sancionados; y un Sistema de 

gestión de información para la captura y consulta de servidores públicos y particulares 

sancionados por faltas administrativas y hechos de corrupción. Ver siguientes imágenes. 
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Panel de información pública de los 
servidores públicos sancionados vista 
desde la Plataforma Digital Estatal. 
 
 
 
 
 
 

 
Panel de información pública de los 
particulares sancionados, vista desde la 
Plataforma Digital Estatal. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Referencia del Sistema de Gestión de 
información para la captura y consulta 
de servidores públicos y particulares 
sancionados por faltas administrativas y 
hechos de corrupción. 
 
 

 

 

 

 

 

Sistema electrónico V de denuncias públicas por faltas administrativas y hechos de corrupción 

 

  

Durante el periodo que se informa se realizaron las siguientes actividades en el marco del 
Sistema electrónico V:: 
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• Se concluyó la realización de pruebas a los productos desarrollados, con lo que se 

garantiza la calidad y la fiabilidad del Sistema, y por consecuencia una preparación 

adecuada para su lanzamiento. 

• Se elaboró el Catálogo de Perfiles para la gestión de  roles y permisos de los usuario, 

lo que contribuye a la seguridad y la administración de la información. 

• Se documentó el Diccionario y estructura de datos utilizados en el Sistema, lo que 

facilita la toma de decisiones informadas y la futura expansión. 

• Se realizó la integración del Sistema electrónico en la Plataforma Digital Estatal, lo 

que demuestra la capacidad de trabajar en conjunto y crear un sistema coherente y 

eficiente. 

• Se desarrolló un módulo de Trazabilidad y Gestión de Denuncias Públicas, lo que 

permitirá brindar información a los usuarios del Sistema sobre la atención y 

seguimiento a las denuncias por faltas administrativas y hechos de corrupción, lo 

que contribuye al combate de la corrupción, a la transparencia y la rendición de 

cuentas. 

 

 
 En resumen, las 

actividades realizadas indican 

un progreso sólido en el 

desarrollo e implementación 

de la Plataforma Digital 

Estatal, así como un enfoque 

en la eficiencia, la seguridad y 

la innovación en la 

transparencia y la gestión en 

el combate a la corrupción. 

 

V.5 Recomendaciones No Vinculantes 

De conformidad con el seguimiento realizado a las recomendaciones no vinculantes 

que fueron emitidas en el año 2021 y 2022 por el Comité Coordinador del Sistema Estatal 

Anticorrupción de Guanajuato, con el objeto de garantizar la adopción de medidas dirigidas 

al fortalecimiento institucional de los procesos, mecanismos, organización y normas por 
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parte de los entes públicos involucrados, en el tercer trimestre de 2023 se realizaron las 

siguientes acciones:  

 

✓ Seguimiento a los entes públicos que aceptaron las recomendaciones no 

vinculantes, a fin de informar el plazo para la remisión del tercer informe trimestral 

2023, relativo al avance en la implementación de las acciones concretas 

involucradas. 

✓ Actualización del estado que guardan las Recomendaciones No Vinculantes en el 

portal institucional de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de 

Guanajuato.  

✓ Se brindó orientación telefónica, por correo electrónico y en forma presencial a los 

servidores públicos de los entes públicos que lo solicitaron, sobre el procedimiento 

de seguimiento y atención a las recomendaciones no vinculantes.  

 

En resumen, el resultado de estas acciones se refleja en los gráficos 18 y 19 para 

informar el estatus que guardan las recomendaciones no vinculantes emitidas en el año 

2021 y 2022, al cierre del tercer trimestre de 2023: 
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Gráfico 18 Estado a septiembre de 2023 de las Recomendaciones No Vinculantes emitidas en el año 

2021. 

Fuente: Elaborado con registros de la Coordinación de Análisis y Seguimiento a Recomendaciones No Vinculantes. 

 

Gráfico 19 Estado a septiembre de 2023 de las Recomendaciones No Vinculantes emitidas en el año 

2022. 

Fuente: Elaborado con registros de la Coordinación de Análisis y Seguimiento a Recomendaciones No Vinculantes. 

 

V.6 Secretaría Técnica 

Desarrollo institucional. 
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✓ Capacitación institucional y técnica.  

 

Durante el tercer trimestre 2023, se realizaron las siguientes capacitaciones en 

beneficio de las personas servidoras públicas:  

•  “Inducción a la Contraloría Social” impartido por la Secretaría de 

Transparencia y Rendición de Cuentas del Estado de Guanajuato. 

•  “Información Financiera segundo trimestre 2023” impartido por la 

Auditoría Superior del Estado de Guanajuato. 

•  “Gestión de la inteligencia emocional en tu ámbito laboral” a través el 

Campus GTO. 

•  “Transparencia y Participación Ciudadana”, impartido por la Auditoría 

Superior del Estado de Guanajuato. 

• “Diálogo anticorrupción: El Servicio civil de carrera, como mecanismo de 

mérito del servicio público”, a fin de conocer las acciones en materia de 

servicio civil de carrera, su diseño, implementación, evaluación e impacto en 

el servicio público. 

• Taller sobre la importancia de conocer y actuar conforme a la normativa 

que rige el servicio público:  abordándose los temas de los reglamentos y 

lineamientos creados recientemente, manuales de organización, manual de 

procesos y procedimientos, la filosofía Institucional y la actuación de los 

servidores públicos conforme a lo que las leyes, reglamentos y demás 

disposiciones jurídicas atribuyen a su empleo, cargo o comisión. 

• Módulo de Evaluación del desempeño del Sistema de Gestión del Talento 

Humano: evaluación del cumplimiento de metas y actividades pactadas para 

el primer semestre del 2023, y capacidades técnicas y profesionales. 
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Durante los meses de junio a agosto se realizó la encuesta de Clima Laboral y Cultura 
Organizacional con la finalidad de identificar las áreas de oportunidad e implementar 
acciones de mejora, los resultados obtenidos fueron de 90.60 puntos sobre 100. 

En el trimestre se realizó la segunda evaluación al periodo abril a junio de 2023 en el 
Sistema de Evaluaciones de la Armonización Contable (SEVAC) en donde se obtuvo un 
puntaje de cumplimiento del 99.60% de cumplimiento. 

 

✓ Portafolio de proyectos tecnológicos: Elaboración de Proyectos estratégicos en materia de 

tecnologías de información y comunicación  

 

La Secretaría Ejecutiva ha dado un 

paso innovador y significativo con la 

implementación del sistema de 

Gestión de Talento Humano, 

específicamente en su módulo de 

Evaluación del desempeño 360°.  

Esta herramienta tecnológica busca 

mejorar la productividad y rendición 

de cuentas de los servidores públicos, alineándose con las metas y proyectos establecidos 

en el Manual de Procesos y Procedimientos de la SESEA. 

La implementación del sistema de Gestión de Talento y la sistematización de la 

evaluación 360° representan una innovación crucial que no solo busca mejorar la 

productividad, sino también fortalecer la rendición de cuentas y el desarrollo personal y 

profesional de los servidores públicos. 
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En cuanto a los demás proyectos que integran el portafolio, se informa: 

• Inició el desarrollo del Sistema Integral de Seguimiento a la Política Estatal 
Anticorrupción (SISPEA). 

• Se concluyó la documentación, levantamiento de requerimientos y elaboración del 
Documento de Desglose de Estructura de Trabajo (DDET) para el portal institucional 
de Recomendaciones No Vinculantes.  

• Se concluyó la documentación, levantamiento de requerimientos y elaboración del 
Documento de Desglose de Estructura de Trabajo (DDET) para el Sistema de Archivo 
Institucional (SAI). 

 

✓ En materia jurídica 

 

• Análisis y comentarios a la iniciativa con proyecto de decreto para reformar el 
párrafo segundo del artículo 19 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupción de 
Guanajuato. 

✓ Archivo institucional 

 

Se realizó el acompañamiento a las unidades administrativas para la correcta 

integración y organización de sus expedientes, logrando el 100% de avance del archivo 

institucional para los años 2018, 2019 y 2020. 

 

 



 

 48 

 

 V.7 Órgano Interno de Control 

Presentación de denuncias. 

 

Se realizó la instalación de dos buzones para la presentación de denuncias, el primero 

se ubicó en el acceso principal a las instalaciones de la Secretaría Ejecutiva, y el segundo en 

el área de fácil acceso; cada uno se ha revisado en 12 ocasiones, levantándose el acta 

correspondiente, sin que exista registro de denuncias presentadas por dicho medio. 

 

Atención a denunciantes 

 

Durante el tercer trimestre del año 2023 se dio atención a: 

✓ 31 usuarios, tanto de manera presencial en el área de fácil acceso como vía 
telefónica y correo electrónico. 

✓ Tres denuncias de personas de los municipios de Cortazar y Yuriria, 
Guanajuato, así como una que no se tiene identificado el lugar del o los 
denunciantes, determinándose la incompetencia para investigarlas, por lo 
que se turnaron a la Autoridad competente. 

✓ Canalización de dos escritos de seguimiento a denuncias y quejas, a la 
Visitaduría General de la Fiscalía General del Estado de Guanajuato y a la 
Contraloría Municipal de Salamanca, Gto. 
 
 
 
 

Prevención de faltas administrativas 

En colaboración con las coordinaciones de Asuntos Jurídicos y Planeación 
Institucional, se impartió el Taller sobre la importancia de conocer y actuar conforme a la 
normativa que rige el servicio público. 
 

Colaboración institucional 

Se estableció una sesión de trabajo con la Dirección de Registros Públicos con la 

finalidad de gestionar la colaboración de las instituciones para la atención a los 

requerimientos de información para el cumplimiento de las funciones del Órgano Interno 

de Control. 
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V.8 Unidad de Transparencia 

Solicitudes de acceso a la información pública 

Con el objeto de garantizar el derecho humano de acceso a la información pública 

establecido en la Constitución y en las leyes de la materia, la Secretaría Ejecutiva del Sistema 

Estatal Anticorrupción de Guanajuato a través de su Unidad de Transparencia, otorga el 

trámite correspondiente a todas las solicitudes de acceso a la información pública que 

ingresen, por lo que se informa que durante el tercer trimestre de 2023 se recibieron y 

atendieron 92 solicitudes de acceso a la información.  

Actualización de obligaciones de Transparencia 

De acuerdo con el artículo 25 fracción XI de la Ley de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública para el Estado de Guanajuato, es obligación de la Secretaría Ejecutiva 

publicar y mantener actualizada la información relativa a las obligaciones de transparencia.  

En este sentido, se señala que al periodo que se informa, fue atendida al 100% la carga 

de las obligaciones de transparencia correspondientes al primero y segundo trimestre del 

año 2023. 

 

  



 

 50 

 

VI. Trabajo de la Comisión Ejecutiva 

La Comisión Ejecutiva, integrada por el Secretario Técnico y el Comité de 

Participación Ciudadana con excepción de quien lo preside, es el órgano técnico auxiliar de 

la Secretaría Ejecutiva encargado de la generación de los insumos técnicos necesarios para 

el desempeño óptimo de las funciones del Comité Coordinador, por lo que elabora las 

propuestas técnicas conforme a lo establecido en los artículos 3 fracción II, 35 y 36 la Ley 

del Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato. 

Al tercer trimestre del 2023, fueron celebradas las siguientes sesiones: 

Tabla 11 Sesiones realizadas de la Comisión Ejecutiva 

Comisión Ejecutiva 

Sesión Fecha 

Tercera Ordinaria 6 julio 2023 

 

Temas abordados en la tercera sesión ordinaria el día 6 de julio: 

• Presentación de los avances del Proyecto para el cumplimiento de la estrategia 35.2 

de la Política Estatal Anticorrupción derivado de la investigación “La educación en la 

prevención de la corrupción”. 

• Presentación de la propuesta para el cumplimiento de proyectos de la Comisión 

Ejecutiva: “Fortalecimiento a la transparencia en los procesos de compras públicas 

publicadas en la PNT”; 

• Presentación de los avances del Proyecto para el cumplimiento de la 

Recomendación No Vinculante “Fortalecimiento a las contrataciones públicas 

estatales y municipales”. 

• Seguimiento al Proyecto de mejora regulatoria planteado con Organización para la 

Cooperación y el Desarrollo Económico (OCDE). 

• Seguimiento al proyecto para la generación de información periódica por parte de 

las entidades públicas sobre la concurrencia de actos de corrupción y su 

seguimiento. 

• Seguimiento al Proyecto de la Recomendación No Vinculante para la mejora de 

Función Notarial. 
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Guanajuato, Gto., 24 de octubre de 2023 

 


