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MAYUNTAMIENTOD

unidos crecemos

200 Afios de Grandeza Guanajuato
como Entidad Federativa y Soberana

Tarandacuao, Gto. a 17 de Enero de 2024.
Oficio:01/026/2024.,
Asunto: El que se indica

Mtro. Erick G. Ramirez Serafin.

Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva

Del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guanajuato
Presente:

)\ntepongo un cordial saludo y con el debido respeto expongo, en atencidbn a su oficio
SEA/SE/5568/2023 de fecha 27 de Noviembre de 2023, relativo a la Recomendacién No Vinculante
del Acuerdo CCSE/004/2023 dirigido a los ayuntamientos del Estado de Guanajuato en materia de
fortalecimiento de los instrumentos normativos para sancionar las faltas administrativas en el ambito
municipal, me permito responderle lo siguiente:

El H. Ayuntamiento de Tarandacuao,Gto en seguimiento a la Recomendacion No Vinculante
mencionada anteriormente se determina la aceptacion mediante el formato 4 con el que se da
respuesta.

Sin mas por el momento, agradezco las atenciones y envio un cordial saludo.
ATENTAMENTE

“Unidos Crecemos™:

Con copia para Archivo
Contraloria Municipal
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Formato 4

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato

Aceptacién de la Recomendacién No Vinculante

y Calendario de Acciones Concretas

Objetivo: Registrar la aceptacion de la recomendacién no vinculante y establecer el calendario de acciones

concretas para su seguimiento.

Fecha de registro: 17/01/2023

Clave de la Recomendacién: ACUERDO No. CCSE/004/2023

Ente Publico: MUNICIPIO DE TARANDACUAO, GUANAJUATO

Plan de trabajo

Nombres y cargos de las personas responsables de atender la Recomendacién No Vinculante

1. Lic. Diego Fernando Martinez Leyva - Secretario de Ayuntamiento

3. C.P. Maria llse Martinez Resendiz — Contralora Municipal

2. Lic. Ma. Lucila Mendoza Orrala — Titular del Departamento de Juridico y Derechos Humanos

4. TUM. Andrés Ascension Santillan — Oficial Mayor

5. Arg. Alan de Jesus Cervantes Lopez — Director de Desarrollo Urbano y Planeacién

6. C.P. Mariana Padilla Garcia — Tesorera Municipal

Acciones a implementar

Periodo de ejecucién

1. Trabajar con la comision asignada para la revisién y en su caso
actualizacién y/o modificacion del actual Reglamento interior de trabajo de
la administracién municipal, trabajando en conjunto con las areas que se
requieran. {Secretario del Ayuntamiento y Titular del Departamento de
Juridico y Derechos Humanos)

2. Actualizar y/o modificar el Reglamento Interior de la Contralorfa Municipal
con la comision designada para revisar los reglamentos. {Contraloria
Municipal)

A partir de Febrero 2024

A partir de Febrero 2024

3. £l drea de Oficialia Mayor conjuntamente con el drea de Planeacion y
Desarrollo Urbano asi como demas areas que deban intervenir trabajaran en
realizar y seguir el procedimiento para generar el manual de organizacién y
perfiles de puestos. (Oficial Mayor y Director de Desarrollo Urbano y
Planeacién)

Febrero a Julio de 2024

4. Elaborar un manual de procesos y procedimientos de la administracién
municipal, solicitando a las areas el apoyo en poner a disposicién cada uno
de sus manuales de procesos y procedimientos para su andlisis y trabajar
para en su caso hacer las modificaciones y/o actualizaciones
correspondientes, lo trabajaran el drea de juridico, contraloria municipal y
secretaria de ayuntamiento en conjunto con todas las dreas de la
administracién.

5. El drea de Tesoreria Municipal 1a cual es la encargada del registro y contro!
del inventario de bienes muebles e inmuebles del municipio, trabajara en
realizar un informe actualizado sobre los resguardos individuales de bienes

muebles e inmuebles que estén a cargo de los servidores publicos.

Febrero a Julio de 2024

Febrero a Julio 2024
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Vo. Bo. del titular del Ente Pdblico:
Dra. Katia Daniela Pineda Chévez.
PRESIDENTA MUNICIPAL DE TARANDACUAO, GTO.

CIA MUNICIPAL
- JAO, GTO

vl
Entregd: C.P. Maria llse Martine(z Resendiz. Recibié: Dr. Erik éérard Ramirez Serafin, Secretario Técnico
Contralora Municipal de Taranda[},uao,Gto. de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion
e \ de Guanajuato.
Firma: i / ¥ Firma:

L ="

La presente hoja 2 de 2 de firmas pertenece al “Formato 4 de Aceptacion de la Recomendacion No Vinculante y
Calendario de Acciones Concretas”, por el que la Dra. Katia Daniela Pineda Chdvez, Presidenta Municipal de
Tarandacuao, acepta la recomendacién no vinculante emitida mediante el acuerdo No. CCSE/004/2023 del Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato, el cual fue suscrito el 17 de enero de 2023.
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