Sistema Estatal
Anticorrupcién
SEA de Guanajuato




Informe Anual 2022 del Comité
Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Guanajuato;

en cumplimiento a los articulos
10, fraccion VIl y 62 de la Ley del
Sistema Estatal Anticorrupcién de
Guanajuato.



CONTENIDO

L MeNSA e . it ittt ettt i e e e 5
2. IntroducCion . oo oot e e 9
2.1 Siglasy ACrONiMOS « « c e v v v v v e veeeneenneennnnnns 11
3. Sistema Estatal Anticorrupcion. . ... i il 13
3.1 Estructura del Comité Coordinador. . .....oovveen.. 13
4. Informe de Actividades. . .......... sesssccccarnree s 17
4.1 Sesiones del Comité Coordinador y Organo de Gobierno. . . 17
4.1.1 Asuntos abordados en las sesiones del Comité
Coordinador y Organo de Gobierno. «««ceeeeeeeceeea.. 20
4.2 Seguimiento de acuerdos del Comité Coordinador. . . . . 31
4.3 Programa Anual de Trabajo 2022 .. ...ccoveeen. 37
4.3.1 Proyecto Estratégico 1.1. Implementacién de la
Politica Estatal Anticorrupcion. .. ..o oo vv v, a1
4.3.2 Proyecto Estratégico 1.2 Implementaciéon de la
Plataforma Digital Estatal . . ..o oo vie i 51
4.3.3 Proyecto Estratégico 2.1 Seguimiento a las Re-
comendaciones No Vinculantes. . ............... .. 55
4.3.4  Proyecto Estratégico 3.1 Agenda de aprendizaje
2022 i it e e 78
4.3.5 Proyecto Estratégico 4.1 Vinculacion con institu-
ciones educativas, colegios de profesionistas y cdmaras
EMPreSariales. « « oo v i ee et eneeeeeneeeooneeennas 92
4.3.6  Proyecto Transversal Innovacién y mejora de la
gestidn de los procesos y actividades del Sistema Esta-
tal Anticorrupcion y de la Secretaria Ejecutiva.. . .. ...... 100
4.4 Sesiones de la Comisidn Ejecutiva. . .. .......oo.. .. 102
4.4.1  Asuntos abordados en las sesiones de la Comi-
SIONEJECULIVA « « « e e o v e eeiineeeeteeennannnaaas 103
5. Acciones interinstitucionales en el marco del Sistema
Estatal Anticorrupcidn. . . o oo oo i ettt it it 107
5.1 Prevencion.......eeeeeeeeeeeeoeeeoeooonansas 108
52 DetecCion. . .c.vvviiiiiteeeneeeeeeoonnnnan 132
LSTRC TS T ol ] 1SN 137
5.4 Fiscalizacién y control de los recursos publicos. . . . . .. 140
6. Informe de los Organos Internos de Control de los entes
PUDICOS « o oo iiiiieeeeeeaaaaaaaeesan 143
6.1 Informe detallado de los procedimientos iniciados. - . - - 143
6.2 Acciones de los Organos Internos de Control en ma-
teria de prevencion, deteccidn, investigaciéon y sancién de
faltas administrativas y hechos de corrupcién . ........... 147
7. Propuestas de Recomendaciones no vinculantes ......... 149
T A 1= e 1= 157
9. DireCtorio. e e e v e e eeeeeeeeeeneeeoeneaeosonososasan 159



1\
Mensaje

El fenémeno de la corrupcién socava el estado de derecho,
las instituciones y los valores fundamentales mds preciados
del ser humano. Es de imperiosa necesidad combatir este
flagelo de manera integral, transversal, ordenada y coordi-
nada, que revierta toda amenaza a la estabilidad politica,
econdmica y a la seguridad de la sociedad. -

En el contexto ciudadano se entendia que la prevencion y la
erradicacion de la corrupcién era de exclusiva responsabili-
dad del Estado.

No obstante, la existencia en nuestro pais de entes publicos
relacionados al combate a la corrupcidn fue necesario una
reforma constitucional para la creacion e instalaciéon del Sis-
tema Nacional y de los Sistemas Estatales Anticorrupcion,
los cuales integraron un Comité Coordinador con institucio-
nes relacionadas a la transparencia, a la rendicidn de cuen-
tas, al acceso a la informacién y en general al combate a la
corrupcion. Esta integracién tuvo una arista especial, la in-
sercién de un Comité de Participaciéon Ciudadana, colocando
con ello al ciudadano en el nucleo del Sistema, no solo para
el seguimiento y vigilancia del quehacer gubernamental,
sino también para cocrear y coinnovar procesos de mejora
de la gestidn publica en materia de combate a la corrupcion,
lo que permitié una visién progresista y progresiva de la par-
ticipacién ciudadana significativa, la cual ha significado ser
parte en la toma de decisiones conjuntas en politicas publi-
cas de la materia al presidir un ciudadano el Comité Coor-
dinador, el cual evaluard y ajustard periédicamente dichas
politicas.

A cinco anos de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcidn
de Guanajuato, siendo una de las 15 Leyes a nivel nacional
que incluyd a los Municipios, permite distinguir mediante el
presente Informe que las bases para el funcionamiento del
Sistema Estatal se encuentran en su proceso de consolida-
cién a partir de la integracién y posterior aprobacién de la
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Politica Estatal Anticorrupcién por el Comité Coordinador, la
cual se convierte en el instrumento guia de todos los secto-
res del estado de Guanajuato para que de forma organizada
y coordinada implementen acciones efectivas y de manera
estratégica en el combate a la corrupcion. Hasta el momen-
to el Sistema Estatal Anticorrupciéon de Guanajuato se ubica
dentro de los 18 Estados de la Republica que cuentan con
una Politica Estatal aprobada y dentro de los seis Estados
gue tienen aprobado un programa de implementacién de la
Politica. Estos numeros reflejan el resultado del trabajo del
Comité Coordinador y del cuidado y atencidn técnica de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de
Guanajuato.

Asi mismo en la ruta de la consolidacién del Sistema Esta-
tal Anticorrupcién de Guanajuato se ha puesto en operacién
como politica publica la Plataforma Digital Estatal Antico-
rrupcién, como fuente de inteligencia para el intercambio de
datos de Gobierno que permitird analizar, prevenir y alertar a
las autoridades sobre posibles riesgos de corrupcion, la cual
detectard posibles conflictos de interés, el enriquecimiento
personal ilicito, los vinculos entre la corrupcion con la delin-
cuencia organizada y la delincuencia econdmica, incluido el
blanqueo de capitales, las empresas fachadas y empresas
fantasmas, entre otras conductas nocivas.

Se ha indicado que para para prevenir y combatir eficaz-
mente la corrupcién se requiere un enfoque amplio y mul-
tidisciplinario. Es asi que otro instrumento publico e institu-
cional que da funcionamiento substancial al Sistema Estatal
Anticorrupcion es la emisién de las recomendaciones no vin-
culantes de parte del Comité Coordinador, las cuales estdn
enfocadas al fortalecimiento de los procesos, mecanismos,
organizaciéon y procedimientos para la coordinacion entre
las autoridades del Estado y los Municipios, las cuales han
permitido detectar dreas de atencién en la prevencién, de-
teccion y sancidon de faltas administrativas y hechos de co-
rrupcién, asi como en la fiscalizacién y control de recursos
publicos.
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Por otra parte se destaca en este primer periodo quinque-
nal del Sistema Estatal Anticorrupcion el involucramiento
creciente de las organizaciones no gubernamentales dedi-
cadas en las materias del combate a la corrupcidn, este cre-
cimiento ha sido causa de la valiosa mediacién del Comité
de Participacién Ciudadana que desde su instalacion en di-
ciembre de 2017 han generado acciones con el objetivo de
sensibilizar a la ciudadania sobre la importancia de detectar
y sefnalar actos de corrupcién, generando proyectos, inicia-
tivas legislativas, capacitaciones ciudadanas. Fomentando
ademds la cultura de la denuncia, de la trascendental cultura
de la integridad y sobre el rechazo de la corrupcién mediante
programas y proyectos sobre valores éticos para el sector
publico y empresarial.

Por ultimo expreso mi reconocimiento al trabajo, voluntad y
profesionalismo de los integrantes del Comité Coordinador
que han sido parte de dicho cuerpo colegiado durante este
primer quinquenio del Sistema Estatal Anticorrupcién de
Guanajuato, asi como a sus representantes, colaboradores y
auxiliares. De igual forma mi reconocimiento al trabajo pro-
fesional y perseverante del Secretario Técnico de la Secreta-
ria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién, asi como a
todo el personal de la Secretaria Ejecutiva.

Todos por el derecho humano a vivir en un ambiente libre de
corrupcién.

Mtro. Julio César Rodriguez Fonseca
Presidente del Comité Coordinador



: Introduccion

El Sistema Estatal Anticorrupciéon (SEA) de Guanajuato
tiene la encomienda en el estado de Guanajuato de esta-
blecer los principios, bases generales, politicas publicas y
procedimientos para la coordinacién entre las autoridades
del estado y los municipios en la prevencion, investigacion,
deteccién y sancién de faltas administrativas y hechos de
corrupcién, asi como en la fiscalizacién y control de los re-
cursos publicos. El Sistema Estatal es una instancia cuya fi-
nalidad es establecer, articular y evaluar la Politica Estatal
Anticorrupcién de Guanajuato.

De conformidad a lo establecido en el articulo 132, fraccién
1, inciso e) de la Constitucion Politica para el Estado de Gua-
najuato, asi como los articulos 10, fraccién VIl y 62 de la Ley
del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato, desde su
integracidn en enero de 2018, es atribucién del Comité Coor-
dinador emitir un informe anual que contenga los avances y
resultados logrados en el ejercicio de sus funciones y sobre
la aplicacién de politicas y programas en la materia.

Derivado de dicho informe, el Comité Coordinador puede
emitir recomendaciones no vinculantes a las autoridades,
con el objeto de que adopten medidas dirigidas al fortaleci-
miento institucional para la prevencidn de faltas administra-
tivas y hechos de corrupcidn, asi como al mejoramiento de
su desempeno y del control interno.

Para tales efectos, corresponde al Secretario Técnico de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién ela-
borar los anteproyectos de informes del Sistema Estatal
Anticorrupcién, someterlos a la revisién y observacion de la
Comisidn Ejecutiva y remitirlos al Comité Coordinador para
su aprobacién. En ese sentido, el Secretario Técnico integré
el presente informe anual, con la informacién y colaboracidn
proporcionada por las instituciones integrantes del Comité
Coordinador, asi también con la informacién de los érganos
internos de control de los entes publicos.
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Asi, el presente documento tiene como finalidad hacer del
conocimiento publico las actividades, logros y avances rea-
lizados en el ejercicio de las facultades constitucionales y
legales que posee el Comité Coordinador y las cuales se en-
cuentran alineadas a nuestro Programa Anual de Trabajo
2022.

El periodo por informar comprende del 10 de septiembre de
2021 al 09 de septiembre de 2022; lo anterior conforme al
articulo 62, segundo pdrrafo de la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Guanajuato, el cual sefiala que el informe
anual debe ser aprobado por el Comité Coordinador como
madximo treinta dias hdbiles previos a que culmine el periodo
anual de la presidencia, siendo este el dia 15 de noviembre
de 2022.
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2.1
Siglas y Acrénimos

ASF Auditoria Superior de la Federacion.
Comité Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrup-
Coordinador cién de Guanajuato.
Comision )
Ejecutiva Organo técnico auxiliar de la Secretaria Ejecutiva.
Coparmex Confederaciéon Patronal de la Republica Mexicana.
EFOS Empresa que Factura Operaciones Simuladas.
FECC Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion.
Informe anual Informe Anual del Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcién de Guanajuato 2022.
Sli-se;c};izl Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato.
olC Organo Interno de Control.
PAT Programa Anual de Trabajo 2022.
PEA Politica Estatal Anticorrupcién de Guanajuato.
PDE Plataforma Digital Estatal.
PRA Procedimiento de Responsabilidad Administrativa.
RED Red Ciudadana Anticorrupcion de Guanajuato.
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion
SESEA de Guanajuato.
SEGOB Secretaria de Gobierno.
SFIA Secretaria de Finanzas, Inversién y Administracién.
SICOM Secretaria de Infraestructura, Conectividad y Movilidad.
SNA Sistema Nacional Anticorrupcion.
SEA Sistema Estatal Anticorrupciéon de Guanajuato.
UNCAC Convencidn de las Naciones Unidas contra la Corrupcion.
USAID Agencia de EE. UU. para el Desarrollo Internacional.
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L

Las y los integrantes del Sistema Estatal Anticorrupcién
(Comité Coordinador, Comité de Participacion Ciudadana,
Comité Rector del Sistema Estatal de Fiscalizacién y los mu-
nicipios) se rigen por la Ley del Sistema Anticorrupcion de
Guanajuato. -

.

El Sistema Estatal Anticorrupcién de Guanajuato es la ins-
tancia de coordinacidén entre las autoridades del orden de
gobierno estatal y municipal competentes en la prevencion,
investigacion, deteccion y sancion de responsabilidades ad-
ministrativas y hechos de corrupcidn, asi como en la fiscali-
zacién y control de los recursos publicos. Asimismo, tiene la
finalidad de establecer, articular y evaluar la Politica Estatal
Anticorrupcién, estableciendo bases de coordinacién para
homologarse con el Sistema Nacional Anticorrupcion.

3.1
Estructura del Comité Coordinador

El Comité Coordinador del Sistema Estatal es su érgano de
direccion, responsable de establecer mecanismos de coor-
dinacidn entre los integrantes del Sistema, y tendrd bajo su
encargo el disefo, promocidn y evaluacién de politicas publi-
cas de combate a la corrupcidn, conforme al articulo 3 frac-
cién lll'y 8 de la Ley del Sistema. Por su parte, la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién (SESEA) es el
organo de apoyo técnico encargado de proveerle los insu-
mos técnicos para el cumplimiento de sus funciones.
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Figura 1. Estructura del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato

Para el adecuado funcionamiento del Sistema Estatal, la
Presidencia del Comité Coordinador es rotativa por periodo
de un afo entre los miembros del Comité de Participacion
Ciudadana; para tal efecto la Ley del Sistema establece que
el siguiente en ocupar la presidencia corresponde al segun-
do representante del Comité de Participacion Ciudadana in-
tegrante del Comité Coordinador.

En ese sentido, el 15 de noviembre de 2021, concluyd el
periodo de la Presidencia a cargo de la Mtra. Hilda Marisa
Venegas Barboza, por lo cual, a partir del 16 de noviembre de
ese ano correspondid al Mtro. Julio César Fonseca Rodriguez
asumir la Presidencia del Comité Coordinador y del Comité
de Participacién Ciudadana. Por lo anterior, derivado de di-
cho escalonamiento, a partir de dicha fecha el segundo inte-
grante del Comité de Participacién Ciudadana que se sumo
como miembro al Comité Coordinador fue la Mtra. Katya
Morales Prado.
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Asimismo, la representacion de los érganos internos de con-
trol de cada regién ante el Comité Coordinador, de confor-
midad a la ley del Sistema, se renueva cada ano con la po-
sibilidad de que puedan ser ratificados por un periodo mds;
en ese sentido, en el mes de abril de 2022, se llevé a cabo
la renovacién de la representacién de las regiones |, I, lll 'y
IV de los representantes de los érganos internos de control
de cada regién, a través de la Alianza de Contralores Esta-
do-Municipios 1.

Como resultado de dicho proceso de renovacion entre los ti-
tulares de las contralorias municipales, se designé a la Lic.
Andrea Mejia Alvarado, contralora municipal de Victoria
como representante de los érganos internos de control de
la Regidén I; Mtro. Ricardo Cortés Morales, contralor muni-
cipal de San Felipe, representante de los érganos internos
de control de la Regidén Il; C.P. Laura Elena Lara Rodriguez,
contralora municipal de Celaya, como representante de los
drganos internos de control de la Regidn Ill; y C.P. Patricia
Aguilar Gallardo, contralora municipal de Irapuato, como re-
presentante de los érganos interno de control de la Regién
V.

Por otro lado, la Mtra. Mariela del Carmen Huerta Guerrero
rindid protesta el 02 de diciembre de 2021 como Comisiona-
da Presidenta del Instituto de Acceso a la Informacién Publi-
ca para el Estado de Guanajuato, sumdndose a partir de esa
fecha a los trabajos de este Comité Coordinador.

En ese contexto, actualmente el Comité Coordinador estd in-
tegrado de la siguiente manera:

1 La Alianza de Contralores es un érgano colegiado, permanente y profesional integrado
por los titulares de las Contralorias Municipales del Estado de Guanajuato y por la Secretaria
de la Transparencia y Rendicion de Cuentas, quien funge como asesor técnico. Tiene como
propdsito fundamental el establecimiento de canales de comunicacion continua entre las
Contralorias Municipales a fin de lograr cooperacion, apoyo y unificacion de criterios en el
Sistema Municipal de Control y Evaluacién de la Gestion Publica.
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Integracion del Comité Coordinador
del Sistema Estatal Anticorrupcion

Mtro. Julio César Rodriguez Fonseca
Presidente del Comité Coordinador

Mtra. Katya Morales Prado

Integrante del Comité de Participacion Ciudadana

Mtro. Javier Pérez Salazar
Auditor Superior del Estado de Guanajuato

Mtro. Marco Antonio Medina Torres
Fiscal Especializado en Combate a la Corrupcién del Estado de
Guanajuato

C.P. Carlos Salvador Martinez Bravo
Secretario de la Transparencia y Rendicidon de Cuentas del Estado
de Guanajuato

Lic. Alfonso Guadalupe Ruiz Chico
Consejero del Poder Judicial del Estado de Guanajuato

Mtra. Mariela del Carmen Huerta Guerrero
Comisionada Presidenta del Instituto de Acceso a la Informacidn
Publica para el Estado de Guanajuato

Lic. Eliverio Garcia Monzon
Magistrado Presidente del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato

Lic. Andrea Mejia Alvarado
Contralora Municipal de Victoria, representante de la Regién |

Mtro. Ricardo Cortés Morales
Contralor Municipal de San Felipe, representante de la Regidn |l

C.P. Laura Elena Lara Rodriguez
Contralora Municipal de Celaya, representante de la Regidn Il

C.P. Patricia Aguilar Gallardo

Contralora Municipal de Irapuato, representante de la Regién IV



Informe de Actividades

4.1

Sesiones del Comité Coordinador y
Organo de Gobierno

Durante el periodo que se informa, que va del 10 de sep-
tiembre de 2021 al 09 de septiembre de 2022, el Comité
Coordinador como instancia responsable de establecer los
mecanismos de coordinacién entre los integrantes del Sis-
tema Estatal y como Organo de Gobierno de la Secretaria
Ejecutiva, celebré cuatro sesiones ordinarias y doce sesio-
nes extraordinarias?, y como resultado de los asuntos abor-
dados, se formalizaron 21 acuerdos. Con lo anterior, dando
cumplimiento al mandato legal sefialado en el articulo 9y 10
de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guanajuato.

A continuacidn, se enlistan las sesiones celebradas:

Sesiones celebradas

Ordinarias

Cuarta Sesién Ordinaria

19 de octubre de 2021

Primera Sesién Ordinaria

18 de enero de 2022

Segunda Sesién Ordinaria

19 de abril de 2022

Tercera Sesion Ordinaria

12 de julio de 2022

2 Actas de sesiones disponibles para su consulta desde la pagina de la Secretaria Ejecutiva:
https://seseaguanajuato.org/sistema_estatal_anticorrupcion/comite_coordinador
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Extraordinarias

Décima Sesién Extraordinaria | 05 de octubre de 2021

Décima primera Sesion Extraordinaria | 09 de noviembre de 2021

Décima segunda Sesion Extraordinaria | 11 de noviembre de 2021

Décima tercera Sesion Extraordinaria 16 de noviembre de 2021

Décima cuarta Sesidon Extraordinaria | 21 de diciembre de 2021

Primera Sesién Extraordinaria | 25 de enero de 2022

Segunda Sesidon Extraordinaria | 15 de febrero de 2022

Tercera Sesion Extraordinaria | 22 de febrero de 2022

Cuarta Sesién Extraordinaria | 08 de marzo de 2022

Quinta Sesién Extraordinaria | 05 de abril de 2022

Sexta Sesion Extraordinaria | 09 de agosto de 2022

Séptima Sesidn Extraordinaria | 23 de agosto de 2022

Imagen 1. 3ra Sesion Extraordinaria del Comité Coordinador
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Imagen 4. 7ma Sesion Extraordinaria del Comité Coordinador
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4.1.1

Asuntos abordados en Iagz sesiones
del Comité Coordinador y Organo de
Gobierno

Aunado a los acuerdos generados en la celebracién de se-
siones ordinarias y extraordinarias del Comité Coordinador
y Organo de Gobierno de la SESEA, fueron llevados a cabo
el andlisis, presentacion y deliberaciéon de mds de setenta
asuntos durante este periodo, entre los cuales se propusie-
ron, discutieron y aprobaron temas sustantivos y de natura-
leza propia del Comité Coordinador, asi como temas vincula-
dos al Organo de Gobierno concernientes a la organizacion
y funcionamiento de la Secretaria Ejecutiva, los cuales se
enlistan a continuacién:

Sesiones 2021 Asuntos abordados

Décima Sesion | e Presentacion y en su caso, aprobacion del
Extraordinaria | proyecto de Informe Anual 2022 del Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion

05 de octubre de 2021 de Guanaijuato.

e Informe de acciones en el marco del Sistema
Estatal Anticorrupcién de:
- Poder Judicial del Estado de Guanajuato.

- Instituto de Acceso a la Informacion Publi-
ca para el Estado de Guanajuato.

Cuarta Sesién | o Presentacién del Informe sobre la funcién
Ordinaria | del ejercicio de Secretario Técnico.

19 de octubre de 2021 | o Presentacién del Portal del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Guanajuato.

e Presentacién y, en su caso, aprobacién
del proyecto de Acuerdo por medio del cual
el Comité Coordinador emite la recomenda-
cién no vinculante dirigida a los entes publicos
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Sesiones 2021 Asuntos abordados

estatales y municipales, organismos auténo-
mos y poderes del estado de Guanajuato en
materia de contrataciones publicas, para evitar
la participacién y/o contrataciéon de Empresas
que Facturan Operaciones Simuladas (EFOS).

e Presentacidn y, en su caso, aprobacion del
proyecto de Acuerdo por medio del cual el Co-
mité Coordinador emite la recomendacién no
vinculante dirigida a los drganos internos de
control que integran el Sistema Estatal de Fis-
calizacién de Guanajuato; asi como a los ayun-
tamientos, organismos auténomos y entidades
publicas estatales y municipales para la ho-
mologacién o adopcién del Modelo Estatal de
Lineamientos Generales de Control Interno del
Sistema Estatal de Fiscalizacion.

e Presentacidn y, en su caso, aprobacion del
proyecto de Acuerdo por medio del cual el Co-
Cuarta Sesién | mité Coordinador emite la recomendaciéon no

Ordinaria | vinculante dirigida al Poder Legislativo del Es-
tado de Guanajuato; asi como a la Alianza de
19 de octubre de 2021 | contralores Estado — Municipios para la homo-
logacién en la integracién y representacién del
Sistema Estatal Anticorrupcion, del Sistema
Estatal de Fiscalizacién y de la Alianza de Con-
tralores Estado — Municipios, respecto a los titu-
lares de los érganos internos de control.

e Presentacion y, en su caso, aprobacién del
proyecto de Acuerdo por medio del cual el Co-
mité Coordinador emite la recomendaciéon no
vinculante dirigida a los érganos internos de
control de los Poderes Legislativo, Ejecutivo y
Judicial, Organismos Auténomos y Municipios,
para que en materia de investigaciones de pre-
sunta responsabilidad administrativa, las dreas
encargadas para ello en los érganos internos de
control de los integrantes del Sistema Estatal,
tanto Anticorrupcion, como de Fiscalizacion, en
la medida de lo posible utilicen los Lineamien-
tos para la investigacion de faltas administrati-
vas y su seguimiento.
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Sesiones 2021

Asuntos abordados

Cuarta Sesién
Ordinaria

19 de octubre de 2021

e Presentacion y, en su caso, aprobacién del
proyecto de Acuerdo por medio del cual el Co-
mité Coordinador emite la recomendacién no
vinculante dirigida a los entes publicos esta-
tales y municipales, organismos auténomos y
poderes del estado de Guanajuato a efecto de
incidir en las politicas publicas mediante el for-
talecimiento de las unidades de transparencia.

Décima Primera
Sesidn Extraordinaria

09 de noviembre de
2021

e Presentacion y, en su caso, aprobacién del
proyecto de Capacitacién a los Ayuntamientos
acerca del Sistema Estatal Anticorrupcion y la
Participacién Ciudadana.

e Presentacion y, en su caso, aprobacién del
Acuerdo mediante el cual se aprueban las Ba-
ses de la convocatoria publica para el proceso
de seleccion de la terna para la designacién de
la persona Titular del Organo Interno de Control
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Guanajuato.

e Presentacidn y, en su caso, aprobacion del
Acuerdo mediante el cual el Comité Coordina-
dor del Sistema Estatal Anticorrupcién de Gua-
najuato, aprueba los Lineamientos para la Ela-
boracién, Seguimiento y Sistematizacion de las
Recomendaciones No Vinculantes.

e Presentacién y, en su caso, aprobacion del
Acuerdo mediante el cual el Comité Coordina-
dor del Sistema Estatal Anticorrupcién de Gua-
najuato, aprueba la propuesta de Recomenda-
ciéon No Vinculante para el fortalecimiento de
los procesos de designacién de funcionarios
clave en la prevencién y el combate a la corrup-
cion.

Décima Segunda
Sesidn Extraordinaria

11 de noviembre de
2021
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e Presentacion del Informe Anual de Activida-
des del Comité Coordinador 2021.
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Informe Anual del Comité Coordinador 2022

Asuntos abordados

Décima Tercera
Sesion Extraordinaria

16 de noviembre de
2021

e Presentacion y en su caso, aprobacién del
Acuerdo mediante el cual el Comité Coordina-
dor en su calidad de Organo de Gobierno de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Antico-
rrupcién de Guanajuato, determina el monto de
la contraprestacidn de los integrantes del Co-
mité de Participacién Ciudadana.

e Presentacion y en su caso, aprobaciéon del
Acuerdo mediante el cual el Comité Coordina-
dor en su calidad de Organo de Gobierno de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Antico-
rrupcion de Guanajuato, aprueba el proyecto de
presupuesto para el ejercicio fiscal 2022 de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Antico-
rrupcién de Guanajuato.

Décima Cuarta Sesién
Extraordinaria

21 de diciembre de
2021

e Presentacién de la terna y en su caso, apro-
bacién del Proyecto de Acuerdo mediante el
cual el Comité Coordinador en su calidad de
Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guana-
juato, aprueba la designacién de la persona a
ocupar la plaza vacante del Titular del Organo
Interno de Control de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcidn, derivado de las
Bases para el proceso de seleccién para ocu-
par la plaza, aprobado mediante el Acuerdo
OGSE/018/2021.

e Presentacion y aprobacidn, en su caso, del
Acuerdo mediante el cual se aprueba el proceso
de seleccién y designacién para la vacante de
Coordinador/a de Planeacidn Institucional de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Antico-
rrupcion.

e Desahogo de la solicitud del Comité de Par-
ticipacion Ciudadana para que el Comité Coor-
dinador emita un exhorto al municipio de Ledn,
para que Informe sobre el estado que guardan
los procedimientos abiertos relacionados a la
donacioén, desafectacion, subasta, entre otros,
que dieron origen a la transmision a un particular
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Sesiones 2021

Asuntos abordados

Décima Cuarta Sesién
Extraordinaria

21 de diciembre de
2021

de la mitad de un predio que corresponde a un
Jardin de Nifos, donde se imparte educacién
preescolar.

e Presentacién de la solicitud recibida via
electrdnica, para conocer el estado que guarda
la Denuncia presentada en la Contraloria Mu-
nicipal de Ledn, sobre presuntas omisiones en
la investigacion y dilacidon en el procedimiento
administrativo con ndmero de expediente CM/
DAI/INV/107/2020.

e Invitacion a las instituciones del Comité
Coordinador, para el funcionariado que las in-
tegra, realicen el curso de Responsabilidad
publica y combate a la corrupciéon, impartido
mediante la plataforma Massive Online Open
Courses (MOOCQ).

Sesiones 2022

Asuntos abordados

Primera Sesion
Ordinaria

18 de enero de 2022
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e Presentacidén y en su caso, aprobacion del
acuerdo mediante el cual se expide el calenda-
rio de sesiones del Comité Coordinador y Orga-
no de Gobierno y se establecen los dias y horas
hdbiles de actuacién de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupciéon de Guana-
juato para el afio 2022.

e Presentacién del Programa Anual de Ad-
quisiciones, Arrendamiento y Servicios para el
ejercicio fiscal 2022 de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupciéon de Guana-
juato, aprobado en sesidn ordinaria del Comi-
té de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrenda-
mientos y Servicios de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupciéon de Guana-
juato, celebrada el 13 de enero del 2022.

e Presentacién del Presupuesto de Egresos
de la Secretaria Ejecutiva establecido en la Ley
General de Egresos del Estado de Guanajuato
para el ejercicio fiscal 2022.
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Informe Anual del Comité Coordinador 2022

Asuntos abordados

Primera Sesién
Ordinaria

18 de enero de 2022

e Presentacidn y, en su caso, aprobacion del
Programa Anual de Trabajo 2022 del Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion
de Guanajuato.

Primera Sesién
Extraordinaria

25 de enero de 2022

o Presentacién y en su caso, aprobacion
del Proyecto de Acuerdo mediante el cual el Co-
mité Coordinador en su calidad de Organo de
Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Guanajuato, aprueba
la designacién de la persona a ocupar la plaza
vacante de Coordinador/a de Planeacion Insti-
tucional, derivado del proceso de seleccién para
ocupar la plaza, aprobado mediante el Acuerdo
OGSE/022/2021;

e Presentacion y en su caso, aprobacién del
Proyecto de Acuerdo mediante el cual se aprue-
ba el proceso de seleccidn y designacién para
la vacante de Analista Juridico de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion;

e Desahogo de la solicitud del Presidente del
Comité Coordinador para que el Fiscal Espe-
cializado en Combate a la Corrupcién, provea
informacion adicional sobre los procedimientos
relacionados a la donacidn, desafectacion, su-
basta, entre otros, que dieron origen a la trans-
misidn a un particular de la mitad de un predio
que corresponde a un Jardin de Nifios, donde se
imparte educacién preescolar, en seguimiento
al oficio numero FECC/0008/2022.

e Desahogo de la solicitud del Presidente
del Comité Coordinador para que la Contralo-
ra Municipal de Ledn, Gto., provea informacion
adicional sobre la Denuncia presentada en la
Contraloria Municipal de Ledn, sobre presun-
tas omisiones en la investigacion y dilacidn en
el procedimiento administrativo con ndmero de
expediente CM/DAI/INV/107/2020, en segui-
miento al oficio nimero CD/DCS/6642/2021.

e Desahogo de la solicitud del Presidente del
Comité Coordinador mediante la cual se solicita

25



Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato

Sesiones 2022

Asuntos abordados

Primera Sesién
Extraordinaria

25 de enero de 2022

atentamente al Fiscal Especializado en Comba-
te a la Corrupcidn, pueda atender interrogantes
derivadas del comunicado aclaratorio del andli-
sis de operacion de la Fiscalia Especializada en
Combate a la Corrupcién de Guanajuato, dado
a conocer en la primera sesion ordinaria del Co-
mité Coordinador del Sistema Estatal Antico-
rrupcién de Guandgjuato en fecha 18 de enero
de 2022.

Segunda Sesion
Extraordinaria

15 de febrero de 2022
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e Presentaciéon y en su caso, aprobacién del
Proyecto de Acuerdo mediante el cual el Co-
mité Coordinador en su calidad de Organo de
Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcidén de Guanajuato, aprueba
la designacién de la persona a ocupar la plaza
vacante de Analista Juridico/a, derivado del pro-
ceso de seleccién para ocupar la plaza, aproba-
do mediante el Acuerdo OGSE/003/2022.

e Presentacion de los Informes de actividades
en el marco del Sistema Estatal Anticorrupcion
de:

- Comité de Participacién Ciudadana

- Auditoria Superior del Estado de Guana-
juato

- Fiscalia Especializada en Combate a la
Corrupcion

- Secretaria de la Transparencia y Rendi-
cién de Cuentas del Estado de Guanajuato

- Poder Judicial del Estado de Guanajuato

- Instituto de Acceso a la Informaciéon Publi-
ca para el Estado de Guanajuato

- Regién lll de los Organos Internos de Con-
trol de los municipios

e Informe sobre la funcién del ejercicio de Se-
cretario Técnico.

e Propuesta para solicitar informacién a la
titular de la Contraloria Municipal de la ciu-
dad de Ledn Gto., respecto de conocer si existe



Sesiones 2022

Informe Anual del Comité Coordinador 2022

Asuntos abordados

Segunda Sesidn
Extraordinaria

15 de febrero de 2022

procedimiento de investigacidn y en su caso el
estado que guarda lo relacionado a las denun-
cias publicas acerca de un presunto cobro de
moches llamados “reciprocidades” a proveedo-
res realizados por funcionarios de la Direccién
General de Desarrollo Institucional del gobierno
municipal de Ledn.

e Propuesta para solicitar informacion al titu-
lar de la Contraloria Municipal de Guanajuato,
Gto., respecto de conocer si existe procedimien-
to de investigacion y en su caso, el estado que
guarda lo relacionado a las denuncias publicas
acerca de una presunta exclusion de una re-
gidora miembro del Comité de Adquisiciones,
Enajenaciones, Arrendamiento y contratacidn
de servicios, en participar en la toma de deci-
siones de dicho Comité, en particular sobre la
presunta renuncia de atribuciones en materia
de compras de parte de sus integrantes.

e Presentaciéon del proyecto "Lineamientos
para el establecimiento de dreas de fdcil acceso
para la presentacion de denuncias por presun-
tas faltas administrativas™.

Tercera Sesién
Extraordinaria

22 de febrero de 2021

e Presentacidén y en su caso, aprobacién de
las Estrategias y Lineas de Accién del Programa
de Implementacidén de la Politica Estatal Antico-
rrupcion de Guanajuato.

e Presentacion del Informe de actividades en
el marco del Sistema Estatal Anticorrupcion de:

- Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato

Cuarta Sesién
Extraordinaria

08 de marzo de 2021

e Presentacion y aprobacidn, en su caso, del
proyecto de Acuerdo mediante el cual el Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion
de Guanajuato, acepta procedente el hallazgo
detectado por el Instituto de Acceso a la Infor-
macion Publica para el Estado de Guanajuato
con el propdsito de prevenir una eventual vul-
neracién al derecho humano a la intimidad ha-
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Sesiones 2022

Asuntos abordados

Cuarta Sesion
Extraordinaria

08 de marzo de 2021

cia los terceros con respecto a los formatos de
declaracién de situacion patrimonial y de inte-
reses, aprobados por el Comité Coordinador del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato.

Quinta Sesidn
Extraordinaria

05 de abril de 2022

e Seguimiento al proyecto: Lineamientos para
el establecimiento de dreas de fdcil acceso para
la presentacién de denuncias por presuntas fal-
tas administrativas.

e Presentacion y, en su caso, aprobacién del
Acuerdo mediante el cual el Comité Coordina-
dor en su calidad de Organo de Gobierno de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Antico-
rrupcién de Guanajuato, aprueba el Programa
Anual de Capacitacion Institucional de la Secre-
taria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrup-
cién de Guanajuato para el afo 2022.

Segunda Sesion
Ordinaria

19 de abril de 2022
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e Presentacién y en su caso, aprobacién del
acuerdo mediante el cual el Comité Coordina-
dor expide los Lineamientos para la organiza-
cién y el funcionamiento del Comité Coordina-
dor del Sistema Estatal Anticorrupcion.

e Presentacién del Informe de las acciones
respecto al tema de las Empresas que Facturan
Operaciones Simuladas (EFOS) en el Estado de
Guanajuato.

e Presentacion de los Informes de actividades
en el marco del Sistema Estatal Anticorrupcion
de:

- Comité de Participacién Ciudadana

- Auditoria Superior del Estado de Guana-
juato

- Fiscalia Especializada en Combate a la
Corrupcion

- Secretaria de la Transparencia y Rendi-
cion de Cuentas

- Consejo del Poder Judicial
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Informe Anual del Comité Coordinador 2022

Asuntos abordados

Segunda Sesion
Ordinaria

19 de abril de 2022

- Instituto de Acceso a la Informacién Publi-
ca para el Estado de Guanajuato

- Tribunal de Justicia Administrativa del Es-
tado de Guanajuato

e Informe sobre la funcién del ejercicio del Se-
cretario Técnico.

e Informe sobre el avance en el cumplimiento
del Programa Anual de Trabajo 2022 del Comi-
té Coordinador.

Tercera Sesion
Ordinaria

12 de julio de 2022

e Presentacidén y en su caso, aprobacion del
proyecto de Acuerdo mediante el cual el Co-
mité Coordinador en su calidad de Organo de
Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcién de Guanajuato, aprueba
la designacion de la persona a ocupar la vacan-
te de Especialista Administrativo/a “A” adscrita
al Despacho de la Secretaria Ejecutiva.

e Presentacion y en su caso, aprobacién del
Plan de Accién del Programa de Implemen-
tacién de la Politica Estatal Anticorrupcion de
Guanajuato.

e Presentacion y en su caso, aprobacién del
Modelo de Seguimiento y Evaluacién de la Im-
plementacién de la Politica Estatal Anticorrup-
cién de Guanajuato.

e Presentacién de los Informes del segundo
trimestre 2022 de las actividades en el marco
del Sistema Estatal Anticorrupcion de:

- Comité de Participaciéon Ciudadana

- Auditoria Superior del Estado de Guana-
juato

- Fiscalia Especializada en Combate a la
Corrupcion

- Secretaria de la Transparencia y Rendi-
cién de Cuentas
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Sesiones 2022

Asuntos abordados

Tercera Sesidn
Ordinaria

12 de julio de 2022

- Consejo del Poder Judicial

- Instituto de Acceso a la Informacion Publi-
ca para el Estado de Guanajuato

- Tribunal de Justicia Administrativa del Es-
tado de Guanajuato

- Regién | de los Organos Internos de Control
- Regién Il de los Organos Internos de Control
- Regién il de los Organos Internos de Control
- Regién IV de los Organos Internos de Control

e Informe sobre la funcién del ejercicio del Se-
cretario Técnico.

e Informe sobre el avance en el cumplimiento
del Programa Anual de Trabajo 2022 del Comi-
té Coordinador.

Sexta Sesidn
Extraordinaria

09 de agosto de 2022

e Proyecto de Acuerdo mediante el cual el Co-
mité Coordinador en su calidad de Organo de
Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Guanajuato aprueba
la designaciéon de la persona a ocupar la va-
cante de Operador/a de Servicios “A” adscrita
al Despacho de la Secretaria Ejecutiva.

e Presentacién del Diplomado en Responsa-
bilidades administrativas de los funcionarios
publicos del estado de Guanajuato.

Séptima Sesidn
Extraordinaria

23 de agosto de 2022
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e Presentacién y, en su caso, aprobacion del
proyecto de Acuerdo mediante el cual el Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién
de Guanajuato, aprueba la implementacién del
Sistema de los Servidores Publicos que inter-
vengan en procedimientos de contrataciones
publicas (Sistema 2) de la Plataforma Digital
Estatal del Sistema Estatal Anticorrupcion de
Guanajuato.
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4.2
Seguimiento de acuerdos del Comité
Coordinador

Para el adecuado funcionamiento del Sistema Estatal, la
Presidencia del Comité Coordinador, a través de la Secre-
taria Ejecutiva, da el seguimiento a los acuerdos e informa
a sus integrantes sobre el seguimiento de estos y recomen-
daciones adoptadas en las sesiones; a continuacion, se en-
listan los acuerdos generados durante el periodo del 10 de
septiembre del 2021 al 9 de septiembre del 2022:

FASRNGmER 510092021
- 19 de octubre de 2021
_ Se emite la recomendacién no vinculante dirigi-

da a los entes publicos estatales y municipales, organismos auténomos y
poderes del estado de Guanajuato en materia de contrataciones publicas
para evitar la participaciéon y/o contratacién de Empresas que facturan
Operaciones Simuladas (EFOS).

FACGRTARNGRERE] 510042021
- 19 de octubre de 2021
_ Se emite la recomendacién no vinculante diri-

gida a los érganos internos de control que integran el Sistema Estatal de
Fiscalizaciéon de Guanajuato; asi como a los ayuntamientos y entidades
publicas estatales y municipales, para la homologaciéon o adopcion del
Modelo Estatal de Lineamientos Generales de Control Interno del Sistema
Estatal de Fiscalizacidn.

*Los acuerdos fueron notificados a los entes publicos que iban dirigidas las recomendacio-
nes no vinculantes, y se les da seguimiento y se reporta en el tablero de la pagina:
sistemaestatalanticorrupcion.guanajuato.gob.mx.
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IEAGaERA G /00512021
FFeehas] 19 de octubre de 2021
_Se emite la recomendacién no vinculante diri-

gida al Poder Legislativo del Estado de Guanajuato; asi como a la Alianza
de Contralores Estado-Municipios para la homologacién en la integracién
y representacidn del Sistema Estatal Anticorrupcién, del Sistema Estatal
De Fiscalizacién y de la Alianza de Contralores Estado-Municipio, respec-
to a los titulares de los érganos internos de control.

RGN /00612021
- 19 de octubre de 2021
_Se emite la recomendacién no vinculante diri-

gida a los érganos internos de control de los Poderes Legislativo, Ejecutivo
y Judicial, Organismos Auténomos y Municipios, para que en materia de
investigaciones de presunta responsabilidad administrativa, las dreas en-
cargadas para ello en los érganos internos de control de los integrantes
del Sistema Estatal, tanto Anticorrupcién como de Fiscalizacién, en la me-
dida de lo posible utilicen los Lineamientos para la investigacién de faltas
administrativas y su seguimiento.

\FACUSrdoINGmere:] CCSE/007/2021
- 19 de octubre de 2021

_ Se emite la recomendacién no vinculante diri-

gida a los entes publicos estatales y municipales, organismos auténomos
y poderes del estado de Guanajuato a efecto de incidir en las politicas
publicas mediante el fortalecimiento de las unidades de transparencia.

AcierdoNimeroil|l  0GSE/018/2021
-9 de noviembre de 2021

_e emite las Bases de la convocatoria publica

para el proceso de seleccidn de la terna para la designacién de la persona
Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria Ejecutiva del Siste-
ma Estatal Anticorrupcién de Guanajuato

*Los acuerdos fueron notificados a los entes publicos que iban dirigidas las recomendacio-
nes no vinculantes, y se les da seguimiento vy se reporta en el tablero de la pagina:
sistemaestatalanticorrupcion.guanajuato.gob.mx.
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PRSHEBNGEE 0050157071
FFeehai] 16 de noviembre de 2021

_Se determina el monto de la contraprestacion

de los integrantes del Comité de Participaciéon Ciudadana.

ASGERGBINGERSH oc-0202021
- 16 de noviembre de 2021
_Se aprueba el proyecto de presupuesto para el

ejercicio fiscal 2022 de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Antico-
rrupcion de Guanajuato.

T p——
FReehal 21 de diciembre de 2021

Se designa al Titular del Organo Interno de
Control de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de

Guanajuato.

A 0010221207
FFeehal 21 de diciembre de 2021

Se autoriza el proceso de seleccién para la
ocupacion de la plaza vacante de la persona Titular de la Coordinacién
de Planeacidn Institucional de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcidn.

*Los acuerdos fueron notificados a los entes publicos que iban dirigidas las recomendacio-

nes no vinculantes, y se les da seguimiento y se reporta en el tablero de la pagina:
sistemaestatalanticorrupcion.guanajuato.gob.mx.
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NG 010012022
- 18 de enero de 2022

Se expide el calendario anual de sesiones or-
dinarias del ano dos mil veintidds del Comité Coordinador; y fija los dias y
horas hdbiles para las actuaciones de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcién de Guanajuato.

PAGUerdo Niimeror| 0GSE/002/2022
- 25 de enero de 2022.

_ Se aprueba la designacion de la persona a

ocupar la vacante de Coordinacién Planeacion Institucional, derivado del
proceso de seleccién para la ocupacién de la plaza, aprobado mediante el
Acuerdo No. OGSE/022/2021.

PAGERaBIGmeRal 0100712022
- 25 de enero de 2022

Se autoriza el proceso de seleccién para la

ocupacion de la plaza vacante de Analista Juridico/a de la Secretaria Eje-
cutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guanajuato.

PRGHEENGEE ocs</004/2022
- 15 de febrero de 2022

Se aprueba la designacién de la persona
a ocupar la vacante Analista Juridico/a, derivado del proceso de selec-
cién para la ocupacién de la plaza, aprobado mediante el Acuerdo No.
OGSE/003/2022.
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PRCREROINGTEG /0017072

08 de marzo de 2022

Se acepta procedente el hallazgo detectado
por el Instituto de Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Gua-
najuato con el propdsito de prevenir una eventual vulneracién al derecho
humano a la intimidad hacia los terceros, con respecto a los formatos de
declaracién de situacion patrimonial y de intereses, aprobados por el Co-
mité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guanajuato

OGSE/005/2022

FR&eha! 05 de abril de 2022

Se aprueba el Programa Anual de Capacita-
cion Institucional de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Antico-
rrupcién de Guanajuato para el 2022.

CCSE/002/2022

FBFeehal 19 de abril de 2022

e expiden los Lineamientos para la organiza-
cién y funcionamiento del Comité Coordinador del Sistema Estatal Antico-
rrupcién de Guanajuato.

OGSE/006/2022

Fecha: 12 de julio de 2022

Se aprueba la designacidn de la persona a ocu-
par la vacante de Especialista Administrativo “A” adscrita al Despacho de
la Secretaria Ejecutiva.
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PASHRBNGHEE 0010071707
FFeehaH 09 de agosto de 2022

q Se aprueba la designacién de la persona a
ocupar la vacante de Operador de Servicios “A” adscrita al Despacho de
la Secretaria Ejecutiva.

VAcUErdoINGmero ccst/003/2022
- 23 de agosto de 2022

_ Se aprueba la implementacién del Sistema de

los Servidores Publicos que intervengan en procedimientos de contrata-
ciones publicas (Sistema 2) de la Plataforma Digital Estatal del Sistema
Estatal Anticorrupcién de Guanajuato.
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4.3
Programa Anual de Trabajo 2022

El 18 de enero de 2022, este Comité Coordinador aprobd en sesién or-
dinaria el Programa Anual de Trabajo 2022 3 (en adelante, PAT 2022), el
cual se estructurd a partir de una alineacién con los elementos estratégi-
cos institucionales en el Plan Rector; para ello, se definieron estrategias,
objetivos transversales y proyectos estratégicos que permitieron materia-
lizar las acciones realizadas para la prevencién y el combate de la corrup-
cién. Ciudadana.

Los proyectos estratégicos del PAT 2022 tienen como fines y objetivos:
implementar la Politica Estatal Anticorrupcién de Guanajuato asi como la
Plataforma Digital Estatal, involucrar a la ciudadania en el combate a la
corrupcién, emplear las tecnologias de la informacién como herramienta
para la prevencion de actos de corrupcion, proponer y emitir mejoras a la
normatividad, procesos, mecanismos orientadas al fortalecimiento insti-
tucional y fomentar la profesionalizacion de servidores publicos en ma-
teria de prevencidn, combate y control de la corrupcidn, todo ello, bajo un
enfoque de transparencia de la informacién y rendicion de cuentas.

Con el objeto de una mejor administracién y seguimiento de los proyectos
estratégicos, la estructura del PAT 2022 comprende cuatro estrategias y
un objetivo transversal: Fortalecimiento del Sistema Estatal Anticorrup-
cién; Coordinacion y colaboracidn transversal para el combate a la corrup-
cién; Profesionalizaciéon e integridad en el servicio publico; Consolidacion
de esquemas de colaboracidn con la sociedad civil y sector empresarial; y
como objetivo transversal la gestion e innovacién tecnoldgica.

La elaboracién y emisién del Programa Anual de Trabajo encuentra su
sustento en lo establecido en los articulos 2, 6, 8 y 40 de la Ley del Siste-
ma Estatal Anticorrupcién de Guanajuato; y articulo 15, fraccién Xlll, del
Estatuto Orgdnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Antico-
rrupcidén de Guanajuato. La estructura del PAT 2022 se muestra a conti-
nuacioén:

3 Anexo 1: Plan Anual de Trabajo del Comité Coordinador 2022
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Estrategia 1 Fortalecimiento del Sistema Estatal

Anticorrupcion

Proyecto
Estratégico

1.1 Implementacién de la Politica Estatal Anticorrupcion
de Guanajuato

Metas 2022 | 1.1.1 Realizacién de al menos 8 mesas técnicas de trabajo
para la implementacién de la Politica Estatal Anticorrup-
cién de Guanajuato.

Indicador | 1.1.2 Porcentaje de avance de Implementacion de la Politica
asociado | Estatal Anticorrupcidon de Guanajuato.
Proyecto | 1.2 Implementacién de la Plataforma Digital Estatal

Estratégico

Metas 2022

1.2.1.1 Integrar y conectar los sistemas electrénicos II, lll y
VI que posean datos e informacion para la prevencion y el
combate a la corrupcion.

1.2.1.2 Alcanzar la interoperabilidad de informacién con
las entidades y dependencias enlazadas a la Plataforma
Digital Estatal.

Indicador
asociado

1.2.2 Porcentaje de avance de Implementacién de la Plata-
forma Digital Estatal.

Estrategia 2 Coordinacion y colaboracion transversal

para el combate a la corrupcion

Proyecto
Estratégico

2.1 Seguimiento a las Recomendaciones no vinculantes
emitidas por el Comité Coordinador.

Metas 2022

2.1.1.1 Brindar atencidn al 100% de las solicitudes de acla-
racion emitidas por los entes publicos a los que se dirigen
las recomendaciones no vinculantes.

2.1.1.2 Integrar informacién concerniente al sentido de la
respuesta de cada ente, aceptacién o rechazo a la reco-
mendacién no vinculante.

2.1.1.3 Gestionar y administrar la evidencia de acciones im-
plementadas por parte de los entes que hayan aceptado
las recomendaciones no vinculantes.
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Indicador
asociado
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2.1.2.1 Porcentaje de entes publicos de la Administracion
Publica Estatal y Municipal que aceptan las Recomenda-
ciones No Vinculantes emitidas por el Comité Coordinador.

2.1.2.2 Porcentaje de mejoras implementadas en los proce-
S0s, mecanismos, organizacion y normas, derivadas de la
aceptacién de las Recomendaciones No Vinculantes.

Estrategia 3 Profesionalizacidén e integridad en el

servicio publico

Proyecto
Estratégico

3.1 Agenda de Aprendizaje 2022.

Metas 2022

3.1.1 Entregar por lo menos 200 constancias de participa-
cién a servidores publicos municipales y estatales.

Indicador
asociado

3.1.2 Porcentaje de servidores publicos municipales y esta-
tales que concluyeron el programa de capacitacion «Agen-
da de Aprendizaje 2022».

Estrategia 4 Consolidacion de esquemas de colabo-
racion con la sociedad civil y sector empresarial

Proyecto
Estratégico

4.1 Vinculacién con instituciones educativas, colegios de
profesionistas y cdmaras empresariales.

Metas 2022

4.1.1 Establecer 6 convenios de colaboracién con universi-
dades, colegios de profesionistas y cdmaras empresariales.

Indicador
asociado

4.1.2 Porcentaje de cumplimiento de los acuerdos y com-
promisos firmados por las partes en los convenios de co-
laboracién con universidades, colegios de profesionistas y
cdmaras empresariales.

39



Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato

40

Objetivo Transversal. Gestion e
Innovacion Tecnoldégica

Proyecto | T.1 Innovacién y mejora de la gestidn de los procesos y ac-
Transversal | tividades del Sistema Estatal Anticorrupcidn y de la Secre-
taria Ejecutiva.

Metas 2022 | T.1.1.1 Generar un portafolio de proyectos estratégicos en
materia de tecnologias de la informacion.

T1.1.2 Elaborar lineamientos, manuales y catdlogos tecno-
I6gicos de manera transversal con las instituciones e ins-
tancias del Sistema Estatal.

T1.1.3 Implementar, mantener y administrar las platafor-
mas digitales del Sistema Estatal.

Indicador | T1.2 Porcentaje de sistemas tecnoldgicos desarrollados
asociado | con respecto al total de necesidades tecnoldgicas del Sis-
tema Estatal Anticorrupcion.

Con lo anterior, el documento marca las pautas de accidon
mediante las cuales el Comité Coordinador orientd sus es-
fuerzos durante el ejercicio 2022, encaminados a prevenir,
combatir y controlar la corrupcidén en el estado de Guanajua-
to y sus municipios, dando continuidad al trabajo realizado
durante los ejercicios anteriores. A través de cinco proyectos
estratégicos y uno transversal, ejecutados con el apoyo téc-
nico de la Secretaria Ejecutiva, se avanza en los objetivos
estratégicos del Sistema Estatal y que permitirdn la imple-
mentacién de politicas publicas en materia de prevencidn,
deteccion y combate a la corrupcidn, faltas administrativas
y control de los recursos publicos en la entidad, generando
de esta manera un alto grado de confianza y participacion
ciudadana.

Con la finalidad de instrumentar la generaciéon de insumos
para el establecimiento de un mecanismo de seguimiento y
evaluacion de los proyectos, la Secretaria Ejecutiva coordiné
la elaboracién de planes detallados para cada uno de los
proyectos establecidos en el PAT 2022. A continuacion, se
presentan los principales resultados generados en el perio-
do para cada uno de los proyectos estratégicos del Comité
Coordinador.
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4.3.1
Proyecto Estratégico 1.1. Implementacion
de la Politica Estatal Anticorrupcion

La corrupcion es un fendmeno multifactorial que resulta
complejo y que exige un tratamiento multiple, en virtud de
la diversidad de conceptualizaciones que la describen y la
limitada posibilidad de medir su impacto real; se encuentra
inmerso en condiciones sistémicas de apropiacién ilegitima
del espacio publico, lo cual conlleva a ser normalizada por
la poblacidn, privilegiando a ciertos intereses privados que
fracturan fuertemente el tejido social.

El Comité Coordinador tiene como facultad el aprobar, dise-
Aar, implementar y difundir la Politica Estatal Anticorrupcion;
en ese sentido, el proyecto de implementaciéon de la Politica
Estatal Anticorrupcién comprende la construcciéon de su Pro-
grama de Implementacion, y la aprobacién de sus estrate-
gias y lineas de accién.

El 13 de octubre de 2021, con el propdsito de dar a conocer a
autoridades de los tres 6rdenes de gobierno, organizaciones
de la sociedad civil, cdmaras empresariales, universidades y
a la ciudadania en general, realizamos la presentacién de la
Politica Estatal Anticorrupciéon de Guanajuato.

La generacion de esta politica publica es el primer paso en
la suma de esfuerzos institucionales y ciudadanos para pro-
mover la integridad, ya que es la pauta para implementar
acciones medibles, colaborativas y estratégicas que atende-
rdn las principales causas de la corrupcion.

Al mismo tiempo, se realizé la difusion en diversas platafor-
mas de la Politica Estatal Anticorrupciéon mediante un cédigo
QR el cual permite a los usuarios descargar el documento,
y de igual manera se compartié a la ciudadania un video
informativo sobre ;Qué es la Politica Estatal Anticorrupcién?
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Talleres para la construccion del
Programa de implementacion

Para la construccidn del Programa de Implementacién se
realizaron cuatro talleres, en los que convergieron opiniones
y puntos de vista de personas con conocimientos en temas
de anticorrupcion, pero, ademds, personas integrantes de
grupos de asociaciones civiles, académicos, activistas, per-
sonas servidoras publicas y ciudadania interesada en cola-
borar en la prevencién y el combate a la corrupcion.

El 4 de noviembre de 2021, en coordinacién con el Instituto
de Acceso ala Informacién Publica para el Estado de Guana-
juato y la Universidad De La Salle Bajio, se realizé el primer
Taller para la Construccién del Programa de Implementacién
de la Politica Estatal Anticorrupcién, del Eje 1.- Combatir la
corrupcién y la impunidad.

El 18 de noviembre de 2021, en colaboracién con la Audi-
toria Superior del Estado de Guanajuato y el Congreso del
Estado de Guanajuato, realizamos el segundo Taller para la
construccién del Programa de Implementacion de la Politica
Estatal Anticorrupcién, del Eje 2.- Combatir la arbitrariedad
y el abuso de poder.
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El 3 de diciembre de 2021, se realizé de manera coordina-
da con el Campus Guanajuato de la Universidad de Gua-
najuato y la Secretaria de la Transparencia y Rendicién de
Cuentas, el tercer Taller para la construccién del Programa
de Implementacién de la Politica Estatal Anticorrupcién, so-
bre el Eje3.- Promover la mejora de la gestién publica y de los
puntos de contacto gobierno-sociedad.

Finalmente, el 10 de diciembre de 2021, en colaboracién con
el Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Guanajuato y la Universidad Quetzal-
coatl, se llevd a cabo el cuarto Taller para la construccién del
Programa de Implementacién de la Politica Estatal Antico-
rrupcién, sobre el Eje 4.- Involucrar a la sociedad y el sector
privado.

En cada uno de los cuatro talleres se abordaron las priorida-
des correspondientes a cada uno de los cuatro ejes, buscan-
do definir de manera especifica las Estrategias y Lineas de
Accidn de las 35 prioridades. Se contd con 172 participantes.
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Aprobacidén de estrategias y lineas de accidn para la
implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcion

El Programa de Implementacion es fruto de un trabajo co-
laborativo con aportes de la ciudadania e instituciones pu-
blicas, cuenta con una alineacién al modelo nacional, forta-
lecido con elementos desde el dmbito local de Guanajuato.
La base de construccién del Programa de Implementacién se
sostiene en los siguientes elementos:

1. Alineacién con el Programa de Implementacién de la Po-
litica Nacional Anticorrupcién.

2. Las recomendaciones realizadas por Mexiro, A.C.

3. Los hallazgos y comentarios recibidos en los Talleres para
la construccién del Programa de Implementacidn.

4. La alineacién que debe tener cada uno de los elementos
de la cadena légica: La Linea de Accién debe responder a
la Estrategia; la Estrategia debe responder a la Prioridad; la
Prioridad debe responder al Objetivo Especifico; el Objetivo
Especifico debe responder al Objetivo General; el Objetivo
General debe responder al Eje estratégico. Estos, a su vez,
deben alinearse con mds de uno de los Principios Transver-
sales y ser medidos con un indicador.

Es asi como a partir desde los cuatro ejes estratégicos, los
cuatro objetivos generales, los 12 objetivos especificos y las
35 prioridades, se construyeron las estrategias y lineas de
accién del Programa de Implementacién de la Politica Es-
tatal Anticorrupcion, mismas que fueron aprobadas* por el
Comité Coordinador, el 22 de febrero de 2022 durante la 3?
Sesion Extraordinaria del Comité.

4 Anexo 2: Programa de Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcion
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Mesas Técnicas de Implementacion de la Politica
Estatal Anticorrupcion de Guanajuato

En la cadena légica de implementacion de la Politica, se
desdobla cada una de las actividades concretas a través
de las cuales se materializan las Lineas de Accién para dar
cumplimiento a cada uno de los elementos de la cadena 16-
gica. Para desdoblar las estrategias propuestas en activi-
dades concretas e indicadores, se realizaron cuatro Mesas
Técnicas de implementacion donde se contd con la par-
ticipacién activa de lideres de implementacién, personas
servidoras publicas y ciudadania, quiénes con sus aportes
contribuyeron a construir el Plan de Accién del Programa de
Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcidn.

En este contexto, el 28 de febrero de 2022 y en colaboracién
con el Municipio de Victoria, Gto., a través de su Contraloria
Interna, se llevé a cabo el acto arranque de la Implemen-
tacién de la Politica Estatal Anticorrupcién de Guanajuato
y con ello, el desarrollo de la Primera Mesa Técnica de Im-
plementacién de la Politica Estatal Anticorrupcién de Gua-
najuato, siendo abordado el Eje Estratégico 1: Combatir la
corrupcién y la impunidad.

La Segunda Mesa Técnica de Implementaciéon de la Politica
Estatal Anticorrupcién de Guanajuato, se llevd a cabo el 24
de marzo de 2022 y en colaboracién con el Municipio de Ma-
nuel Doblado, Gto., a través de su Contraloria Interna, siendo
abordado el Eje Estratégico 2: Combatir la arbitrariedad y el
abuso de poder.
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La Secretaria Ejecutiva del

Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato le invita a la:
Segunda Mesa Técnica de Implementacion de la
Politica Estatal Anticorrupcion

Eje 2.- Combatir la arbitrariedad
y el abuso de poder

>

B

Casa de lo Cultura

SESEA "Raméan Terres Franca”,
== Marza 24, 2022 Calle Gral. Alvaro Obregsn Mo. 102

10:30 h. Col. Centra,
municipio de Manuel Deblado, Gta.

El‘ https:/fforms.gle/Z5fUFEp9sEThhirz8

-] vinculacion.sesea@guanajuato.gob.mx

El 21 de abril de 2022 y en colaboracidn con el Municipio de
Cortazar, Gto., a través de su Contraloria Interna, se llevé a
cabo la Tercera Mesa Técnica de Implementacion de la Poli-
tica Estatal Anticorrupcién de Guanajuato, siendo abordado
el Eje Estratégico 3: Promover la mejora de la gestién publica
y los puntos de contacto gobierno — sociedad.

Lo Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuate le invita a lo:

Tercera Mesa Técnica de Implementacidn de la
Palitica Estatal Anticorrupcicn

Eje3.- Promover la mejora de la gestion

SEA publica y de los puntos de contacto
gobierno-sociedad
Unidaod Deportiva Sur
SESEA Jueves 21 de A, Primero de Mayo esq. Ocampo

i
i)

abril de 2022 {cerca del Blvd. Insurgentes]
: Col. La Perla, del municipio de
=0k Cortozar, Gto.

[ 7] https:/iforms.gle/MrUm8oFU4jk45coQA

=[> vineulacion.sesea@guandjuato.gob.mx

Finalmente, el 12 de mayo de 2022 y en colaboracién con el
Municipio de Jerécuaro, Gto., a través de su Contraloria Inter-
na, se llevd a cabo el desarrollo de la Cuarta Mesa Técnica
de Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcién de
Guanajuato, siendo abordado el Eje Estratégico 4: Involucrar
a la sociedad y sector privado.
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L n'n Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guangdjuato le invita a la:
' Cuarta Mesa Técnica de Implementacién de la Politica Estatal Anticorrupcién

| Eje 4. Involucrar a la sociedad y el sector privado

@ Casa de la Culture Raymunde Corneje Ldpez,
ubicada en calle Fray Angel Judrez 7,
Zona Centro, del municipio de Jerécuaro, Gto.
Jueves 12 de mayo de 2022
10:30 h.

Lf https:/ifarms. gla/Y57 ApVmeQQBbSoEA

IZ. vinculocien.sesea@guanajuato.gob.mx

SEA SEFA

Aprobacion del Plan de Accidn del Programa de Imple-
mentacion y del Modelo de Seguimiento y Evaluacién
de la Politica Estatal Anticorrupcion de Guanajuato

El Plan de Accidén es fruto de cuatro ejercicios de co-crea-
cién llevados a cabo en municipios que en su momento eran
representantes de las cuatro regiones que define el articulo 12
de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato.

En el Sistema Estatal Anticorrupcion, ha sido clara la voluntad
para realizar ejercicios constantes de gobierno abierto en los
que la ciudadania se involucra para realizar aportes desde su
experiencia, brindando su tiempo y, manifestado permanen-
temente su interés en colaborar para mejorar su entorno.

Como resultado de los trabajos desarrollados en las Mesas
Técnicas del Programa de Implementacion, se construyé el
Plan de Accién como ultimo elemento de la cadena Idgica.
El 12 de julio de 2022, en el marco de la Tercera Sesién Or-
dinaria de 2022, el Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Guanajuato aprobd® el Plan de Accién del
Programa de Implementacidn, asi como el Modelo de Segui-
miento y Evaluacidn de la Politica Estatal Anticorrupcién de

5 Anexo 3. Plan de Accion del Programa de Implementacion de la Politica Estatal Antico-
rrupcion
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Guanajuato, sumando con ello un paso mds en la Implemen-
tacién de la Politica Estatal Anticorrupcién de Guanajuato,
misma que se traduce en la realizacién de sus actividades,
lineas de accidn, estrategias, objetivos y prioridades dentro
de los cuatro ejes estratégicos que definen su rumbo.

Lo Secretoria Ejecutiva del Sisterno Estotal Antica de Guarajucto
le invita o perticpor en fos Messs de Accione: entockin
de Io Politica Estotal Anticorrupcide. -

El arrongue de ostas
de implementacian &

de mecipnes
rd o cabo el
préximo 18 de ogost 22,

alas 10:30 k., en el soldr Bl Alemo,
ubleedo en colle Botanes Mo, 67,

Col. Salvertermrenss 15 da moyo.

del municipie de Solvatierrs, Goo

orms gleiFRPUMZVY _
rres: vinculocion. sesea@guanajuato.qob.ms

http:

Mesas de Acciones de Implementacion de la Politica
Estatal Anticorrupcién de Guanajuato

Con la aprobacidén del Plan de Accién y Modelo de Sequi-
miento® y Evaluacion de la Politica Estatal Anticorrupcidn,
se dio inicio al desarrollo de las Mesas de Acciones de Im-
plementacién, es asi, como el 18 de agosto de 2022 y en
colaboracién con el Municipio de Salvatierra, Gto., a través
de su Contraloria Interna, se realizé la Primera Mesa con el
objetivo de implementar las acciones referidas en el Plan de
Accion del Programa de Implementacién de la Politica Esta-
tal Anticorrupcién aprobado el 22 de febrero del 2022.

6 Anexo 4. Modelo de Seguimiento y Evaluacion del Programa de Implementacion de la
Politica Estatal Anticorrupcion.
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Acciones transversales de la
Politica Estatal Anticorrupcion

El 6 de abril de 2022, se llevé a cabo Jornada Virtual de
Capacitacién: "Gobierno abierto y participacién social como
Principio Transversal de la Politica Estatal Anticorrupcién de
Guanajuato", a través de dos conferencias:

e “Gobierno abierto y participacién social”, y

e “Gobierno abierto y participacién social en el estado de
Guanajuato”

Asi mismo, se realizé la presentacion de la “Guia del Consejo
Ciudadano de Contraloria Social”. En esta Jornada se tuvo
un alcance de 746 personas.
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En este contexto, y con el propdsito de fortalecer las condi-
ciones institucionales que propicien el involucramiento de las
instituciones y la sociedad en la prevencién y el combate a
la corrupcidn con enfoque de género, el 13 de junio se llevé a
cabo la jornada virtual de capacitacién denominada: “Igual-
dad de género como Principio Transversal de la Politica Es-
tatal Anticorrupcién de Guanajuato” a través de la confe-
rencia denominada “lgualdad entre mujeres y hombres para
una vida libre de corrupcién”, a cargo de la Licda. Anabel
Pulido Lépez, Directora General del Instituto para las Muje-
res Guanajuatenses. En esta conferencia se tuvo un alcance
de 331 personas.

Cumplimiento de la meta 100%
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4.3.1
Proyecto Estratégico 1.2 Implementa-
cion de la Plataforma Digital Estatal

De acuerdo con lo senalado en la Ley General del Siste-
ma Nacional Anticorrupcién y en las Bases para el funcio-
namiento de la Plataforma Digital Nacional (PDN), las pla-
taformas o centros de informacién de los Sistemas Locales
deberdn estar homologadas a la Plataforma Digital Nacio-
nal para lograr la interoperabilidad de informacion.

Para esto, la Plataforma Digital Estatal (PDE) es una he-
rramienta que permite a las autoridades encargadas de la
fiscalizacion y poblacién en general, el acceso sencillo, per-
manente y de alto valor sobre la informacién publica, pro-
piciando datos abiertos para el control y prevencién de la
corrupcion.

De conformidad a la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcidn,
la Plataforma Digital Estatal comprende los siguientes sis-
temas:

I. Sistema de evolucién patrimonial, de declaraciéon de in-
tereses y constancia de presentacion de declaracion fiscal.

Il. Sistema de los Servidores publicos que intervengan en
procedimientos de contrataciones publicas.

lll. Sistema estatal de Servidores publicos y particulares
sancionados.

IV. Sistema de informacién y comunicacién del Sistema
Estatal.

V. Sistema de denuncias publicas de faltas administrati-
vas y hechos de corrupcion y

VI. Sistema de Informacién Publica de Contrataciones.

En este contexto, el 09 de diciembre del 2021 se realizd la
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presentacién de la Plataforma Digital Estatal que contiene
los siguientes elementos:

eSistemas
eEspecificaciones
eCalidad de datos
eMesa de ayuda
eNoticias
eMercado Digital

En esta primera versién de la Plataforma Digital Estatal, se
pone a disposicidn el Sistema | de evolucién patrimonial, de
declaracién de intereses y constancia de presentacion de
declaracién fiscal.

AT e

Con la finalidad de mejorar la funcionalidad del sistema
electrdnico |, se desarrollé e implementd la mejora para la
busqueda de servidores publicos, con ello, los ciudadanos
podrdn consultar la informacién del sistema de Declaracio-
nes de una forma intuitiva y dgil.

De igual manera, durante el primer trimestre del 2022,
y con la finalidad de dar cumplimiento al acuerdo No.
CCSE/001/20227 mediante el cual el Comité Coordinador
aceptéd como procedente el hallazgo detectado por el Ins-
tituto de Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Guanajuato sobre la prevencion de una eventual vulneracion

7 Anexo 5. Acuerdo No. CCSE/001/2022
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al derecho humano a la intimidad hacia terceros, con res-
pecto a los formatos de declaraciéon de situacién patrimonial
y de intereses, se modificé y actualizé la Plataforma Digital
Estatal para atender lo aprobado en dicho Acuerdo.

Actualmente, se encuentran interconectados los ocho entes
siguientes: Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Antico-
rrupcién, Poder Legislativo, Poder Judicial, Tribunal de Jus-
ticia Administrativa del Estado de Guanajuato, Instituto de
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guana-
juato, Instituto Electoral del Estado de Guanajuato, Munici-
pio de Ledn y Tribunal Estatal Electoral de Guanajuato. Al 09
de septiembre del 2022 el Sistema | cuenta con 15 mil 514
declaraciones de los servidores publicos de los entes inter-
conectados.

# Total de declaraziones en ol estado ﬁ @ Poder elecutvo ti

15,514 Sin conexion

@ Pocer Ingilasve . ® Puder Juskilal .
1.169 h 40719 a

::u.m ﬁ

Desarrollo e implementacion del Sistema Il Sistema
de los servidores publicos que Intervengan en proce-
dimientos de contrataciones publicas

Con respecto al Sistema Il, se concluyd con el desarrollo y
pruebas quedando listo para iniciar la interconexion con los
entes publicos proveedores de la informacién y la alineacidn
de sus diccionarios de datos con los del sistema electrénico.

En este sentido, la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcién, en cumplimiento a la normativa aplicable en
materia de proteccidon de datos personales, y proteger los
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registros que sean depositados en el sistema Il, elabord y
presentd ante el Instituto de Acceso a la Informacién Publi-
ca para el Estado de Guanajuato, la evaluacién de impacto
para la proteccién de datos personales y avisos de priva-
cidad para la implementacién de dicho sistema electrénico.

En este contexto, en la Séptima Sesidon Extraordinaria del
Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion de
Guanajuato, celebrada el 23 de agosto de 2022, fue apro-
bado el Acuerdo No. CCSE/003/20228 , mediante el cual se
aprueba la implementaciéon del Sistema de los Servidores
Publicos que intervengan en procedimientos de contratacio-
nes publicas.

A

AIUATC
A ncio AntiveupLadn

Sisweme: 2. Servid fcos on contrazacicones

(LSRR TR (pai Corinc IS (LU 551080 DCELIMER 16T UL 5051 LW

Avances con relacion al Sistema VI «Sistema de In-
formacion Publica de Contrataciones»

Se comenzaron los trabajos para el levantamiento y determi-
nacion de los requerimientos técnicos del Sistema electrénico.

Una vez que se determinen los requerimientos se trabajard
en el prototipo del sistema, al tiempo de realizar y concretar
los acuerdos necesarios para que los entes publicos com-
partan la informacién y se interconecten con la Plataforma
Digital Estatal.

8 Anexo 6. Acuerdo No. CCSE/003/2022
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Cumplimiento de la meta 33% |

Comentarios al cumplimiento de la meta

El sistema electrénico lll, ya fue desarrollado y cuenta con
la aprobacion de la Secretaria Ejecutiva del sistema Nacio-
nal Anticorrupcion, por lo tanto, estd listo para que se im-
plemente. Por otro lado, el Comité Coordinador aprobd en
la septima sesidn extra ordiinaria, celebrada el 23 de agos-
to del 2022 el acuerdo CCSE/003/202, mediante el cual se
apueba la implementacién del sistema Electrénico de servi-
dores publicos que intervengan en procedimientos de con-
trataciones publicas.

Con respecto al sistema electrénico 6, de informacién publi-
ca de contrataciones, se ha iniciado el levantamiento y de-
terminacion de los requerimientos publicos.

4.3.3
Proyecto Estratégico 2.1 Seguimiento
a las Recomendaciones No Vinculantes

De conformidad con lo establecido en el Articulo 62 de la
Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato, el
Comité Coordinador podrd emitir recomendaciones no vin-
culantes y hacerlas del conocimiento de las autoridades a
las que estdn dirigidas. Lo anterior con el objeto de garanti-
zar la adopcidn, por parte de los entes publicos involucrados,
de medidas dirigidas al fortalecimiento institucional de sus
procesos, mecanismos, organizaciéon y normas.

En tal sentido, con base en el andlisis y valoracién de la fac-
tibilidad de las propuestas de recomendaciones no vinculan-
tes, el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrup-
ciéon de Guanajuato aprobd en su Cuarta Sesién Ordinaria
de 2021, llevada a cabo el 19 de octubre de ese ano, las
siguientes:

1. En materia de contrataciones publicas, para evitar la
participacién y/o contratacién de Empresas que Facturan
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Operaciones Simuladas (EFOS), dirigida a los entes pu-
blicos estatales y municipales, organismos auténomos vy
poderes del estado de Guanajuato, mediante el Acuerdo
CCSE/003/2021.

2. Para la homologacion o adopcién del Modelo Estatal
de Lineamientos Generales de Control Interno del Sistema
Estatal de Fiscalizacién, dirigida a los érganos internos de
control que integran el Sistema Estatal de Fiscalizacién de
Guanajuato; asi como a los ayuntamientos, organismos au-
tonomos y entidades publicas estatales y municipales, me-
diante el Acuerdo CCSE/004/2021.

3. Para la homologacidén en la integracién y representa-
cién del Sistema Estatal Anticorrupcion, del Sistema Estatal
de Fiscalizacion y de la Alianza de Contralores Estado — Mu-
nicipios, respecto a los titulares de los drganos internos de
control, dirigida al Poder Legislativo del Estado de Guana-
juato; asi como a la Alianza de Contralores Estado — Munici-
pios, mediante el Acuerdo CCSE/005/2021.

4. En materia de investigaciones de presunta responsa-
bilidad administrativa, con la finalidad de que las dreas en-
cargadas de ello en los érganos internos de control de los
integrantes del Sistema Estatal, tanto Anticorrupcién como
de Fiscalizacién, en la medida de lo posible utilicen los Linea-
mientos para la investigacién de faltas administrativas y su
seguimiento, dirigida a los érganos internos de control de los
Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, organismos auténo-
mos y municipios, mediante el Acuerdo CCSE/006/2021.

5. A efecto de incidir en las politicas publicas mediante el
fortalecimiento de las unidades de transparencia, dirigida a
los entes publicos estatales y municipales, organismos au-
ténomos y poderes del Estado de Guanajuato, mediante el
Acuerdo CCSE/007/2021.

Al respecto, en el mes de octubre y noviembre del afno 2021,
estas recomendaciones no vinculantes se hicieron de cono-
cimiento de las autoridades a las que se dirigieron y se reali-
z6 un seguimiento puntual de las dudas que se presentaron
sobre la emisién de las respuestas correspondientes.
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En este sentido, durante el primer trimestre del 2022, se dio
seguimiento a las respuestas de los entes a quienes se les
notificd la Recomendacidon. De aquellos entes que no habian
dado respuesta se les hizo nuevamente el requerimiento; a
los que aceptaron se les requirié un informe de acciones im-
plementadas en relacién con las recomendaciones no vincu-
lantes.

Como parte de las acciones de seguimiento, en el segun-
doy tercer trimestre del 2022 se realizaron cuatro reuniones
regionales con los representantes de los Organos Internos
de Control de los Municipios de las Regiones ante el Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en las que
se expuso el estado de las Recomendaciones No Vinculan-
tes y su importancia para la prevencion y el combate a la
corrupcién. Bajo este supuesto se promovid, para los ca-
sos que no se han pronunciado, la necesidad de atender la
respectiva notificacién. Asimismo, a fin de reforzar el acer-
camiento con los municipios, en julio del 2022 se abrieron
espacios de atencién personalizada para cada uno de los
doce municipios que integran la Region IV del Sistema Esta-
tal Anticorrupcion; en septiembre del 2022 se atendieron los
municipios de la Region | y Il.

De igual manera, se brindd asesoria a los servidores publi-
cos sobre el procedimiento a seguir para la atencién y segui-
miento sobre la implementacién de las actividades relacio-
nadas con las Recomendaciones No Vinculantes.

Como resultado de las acciones emprendidas, a continua-
cidn, se presenta el estatus que guarda cada una de las cin-
co recomendaciones no vinculantes que fueron emitidas por
el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién en
el periodo de este Informe :°

9 Anexo 7. Seguimiento a Recomendaciones No Vinculantes.
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Tabla. Relacion de entes publicos con el estado que guardan respecto a la Recomendacion No
Vinculante para evitar la participacion y/o contratacion de Empresas que Facturan Operaciones
Simuladas, al tercer trimestre de 2022.

Informe Anual del Comité Coordinador 2022

Poder OFICIO NO.: CGJ- 3 dic 21
Ejecutivo DAG-2793/2021

Oficio No.

2664/2021
Poder - -
Legislativo
Poder Judicial Oficio 206/2021/P 19-nov-21
Instituto Electo- Oficio: 19-nov-21
ral del Estado de SE/3593/2021
Guanajuato
Tribunal Estatal Oficio: TEEG- 23-nov-21
Electoral de Gua- | PCIA-577/2021
najuato
Universidad de Numero de oficio: 22-nov-21
Guanajuato RG/R/1152/2021
Procuraduria de Oficio: PROD- 24-nov-21
Derechos Huma- | HEG-D/171/2021
nos del Estado
de Guanajuato
Tribunal de Justi- OFICIO 25-nov-21
cia Administrati- P/119/2021

va del Estado de
Guanajuato

Acepta e informa
acciones imple-
mentadas

Pendiente de dar
respuesta

Acepta e informa
acciones imple-
mentadas

Acepta e informa
acciones imple-
mentadas

Acepta e informa
acciones imple-
mentadas

Acepta e informa
acciones imple-
mentadas

Acepta e informa
acciones imple-
mentadas

Acepta e informa
acciones imple-
mentadas
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Fiscalia General OFICIO No.: 23-nov-21

del Estado de 2125/2021

Guanajuato

Instituto de Ac- Oficio: lacip. 30-nov-21

ceso a la Infor- Dj.511.2021

macién Publica

para el Estado

de Guanajuato

Abasolo Oficio Ndmero: 6-dic-21
PMA/0125/2021

Acdmbaro - -

Apaseo el Alto Oficio: 004.1 No. 24-nov-21
145/2021

Apaseo el Gran- | OFICIO NUMERO 29-abr-22

de CM298/04/2022

Atarjea Oficio.: MAG- 20-ene-22
SPPM-023-2022

Celaya OFI- 12-nov-21
Cl0:0146/2021
PMC

Comonfort - -

Coroneo Oficio: 02-dic-21
PMC/067/2021

Cortazar Oficio: Sin fecha de
P.M./078/21 oficio

Cuerdmaro - -

Doctor Mora Oficio: No. PM/ 11-nov-21
DM/151/2021

Dolores Hidalgo
C.LI.N.

Acepta e informa
acciones imple-
mentadas

Acepta e informa
acciones imple-
mentadas

Acepta e informa
acciones imple-
mentadas

Pendiente de dar
respuesta

Acepta e informa
acciones imple-

mentadas

Acepta e informa
acciones imple-
mentadas

Pendiente de dar
respuesta

Acepta e informa
acciones imple-
mentadas

Acepta e informa
acciones imple-
mentadas

Pendiente de dar
respuesta

Pendiente de dar
respuesta

Guanajuato

Pendiente de dar
respuesta
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Pueblo Nuevo

Pendiente de dar

Huanimaro OFICIO NO: 09-sep-22 Acepta e informa
DP/0780/2022 acciones imple-
mentadas
Irapuato No. de Oficio: 23-jun-22 Acepta sin re-
PM/336/2022 portar acciones
implementadas
Jaral del Pro- - - Pendiente de dar
greso respuesta
Jerécuaro - - Pendiente de dar
respuesta
Ledn Oficio 03-dic-21 Acepta e informa
TML/0002/2021 acciones imple-
mentadas

Manuel Doblado  Oficio: PM/207/22 26-abr-22
Moroledn - - Pendiente de dar
respuesta
Ocampo - - Pendiente de dar
respuesta

Pénjamo No. De oficio: 18-nov-21

MPE/DP/115/2021

respuesta
Purisima del - - Pendiente de dar
Rincon respuesta
Romita - - Pendiente de dar
respuesta
Salamanca - - Pendiente de dar

respuesta
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Salvatierra OFICIO: 24-ago-22
PMS/447/2022
San Diego de la Oficio No. 22-jul-22
Unidn PMSDU/2022/732
San Felipe OFICIO NUMERO: 11-may-22
MSF/PM/693-
05/2022
San Francisco del Oficio No. 22-nov-21
Rincén P.M./101/2021
San José lturbide - - Pendiente de dar
respuesta
San Luis de la - - Pendiente de dar
Paz respuesta
San Miguel de - - Pendiente de dar
Allende respuesta
Santa Catarina - - Pendiente de dar
respuesta
Santa Cruz de - - Pendiente de dar
Juventino Rosas respuesta
Santiago Mara- Numero de oficio: 19-jul-22
vatio
Silao de la Vic- Oficio: 19-may-22
toria TES/37/410/2022
Tarandacuao No. Oficio: 23-nov-21 Acepta e informa
01/045/2021 acciones imple-
mentadas
Tarimoro - - Pendiente de dar

respuesta
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Pendiente de dar
respuesta

Uriangato - -
Valle de Santiago  NUMERO DE OFI- 08-nov-21
ClO DP/056/2021
Victoria OFICIO N° PMV/ 05-nov-21
DP/032/2021
Villagrdn - -
Xichua Clave Archivisti- 25-nov-21
ca:45.0/2.0/35.1
No. de Oficio:
424/2021
Expediente:
005/2021
Yuriria - -

Pendiente de dar
respuesta

Acepta e informa
acciones imple-
mentadas

Pendiente de dar

respuesta

Pendiente de dar
respuesta
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Tabla. Relacion de entes publicos con el estado que guardan respecto a la Recomendacion No
Vinculante para la homologacion o adopcion del Modelo Estatal de Lineamientos Generales de
Control Interno del Sistema Estatal de Fiscalizacion, al tercer trimestre de 2022

64

Poder Ejecutivo OFICIO NO.:C GJ- 18-nov-21 Acepta e informa
DAG-2084/2021 acciones imple-
OFICIO NO.: SG- mentadas
2083/2021
Poder Legislativo - - Pendiente de dar
respuesta
Poder Judicial Oficio 207/2021/P 19-nov-21 Acepta e informa
acciones imple-
mentadas
Instituto Electoral Oficio: 19-nov-21 Acepta e informa
del Estado de SE/3593/2021 acciones imple-
Guanajuato mentadas
Tribunal Estatal Oficio: TEEG- 23-nov-21 Acepta e informa
Electoral de Gua- PCIA-577/2021 acciones imple-
najuato mentadas
Universidad de Numero de oficio: 22-nov-21 Acepta e informa
Guanajuato RG/R/1151/2021 acciones imple-
mentadas
Procuraduria de Oficio: PROD- 24-nov-2021 Acepta e informa
Derechos Huma-  HEG-D/172/2021 acciones imple-
nos del Estado de - 22-nov-2021 mentadas
Guanajuato Oficio:
0IC/091/2021
Tribunal de Justi- OFICIO 25-nov-21 Acepta e informa
cia Administrativa P120/2021 acciones imple-
del Estado de mentadas
Guanajuato
Fiscalia General OFICIO No.: 26-nov-21 Acepta e informa
del Estado de 2131/2021 acciones imple-
Guanajuato mentadas
Instituto de Oficio: lacip. 30-nov-21 Acepta e informa
Acceso a la Infor- Dj.511.2021 acciones imple-
macién Publica mentadas
para el Estado de
Guanajuato
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Abasolo - - Pendiente de dar
respuesta
Acdmbaro - - Pendiente de dar

respuesta

Apaseo el Alto Oficio: 004.1 No. 24-nov-21 Acepta e informa
145/2021 acciones imple-
mentadas
Apaseo el Grande - - Pendiente de dar
respuesta
Atarjea Oficio.: MAG- 21-ene-22
SPPM-026-2022
Celaya OFlI- 12-nov-21 Acepta e informa
Cl0:0147/2021 acciones imple-
PMC mentadas
Comonfort - - Pendiente de dar
respuesta
Coroneo Oficio: 2-dic-21
PMC/068/2021
Cortazar - - Pendiente de dar
respuesta
Cuerdmaro - - Pendiente de dar
respuesta
Doctor Mora Oficio: No. PM/ 11-nov-21
DM/153/2021
Dolores Hidalgo Oficio: 229/ 25-abr-22
C.LN. PMDH/CM/2022
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Guanajuato Oficio numero 22-jul-22
DFE/359/2022
Huanimaro Oficio No: 16-nov-21 Acepta e informa
DP/070/21-24 acciones imple-
mentadas
Irapuato Oficio numero: 18-may-22
PM/282/2022
Jaral del Pro- - - Pendiente de dar
greso respuesta
Jerécuaro - - Pendiente de dar
respuesta
Ledn Oficio no. 29-abr-22
CM/2713/2022

Manuel Doblado

Pendiente de dar

respuesta
Moroledn - - Pendiente de dar
respuesta
Ocampo - - Pendiente de dar
respuesta
Pénjamo - - Pendiente de dar

respuesta

Pueblo Nuevo

Pendiente de dar

respuesta
Purisima del - - Pendiente de dar
Rincén respuesta
Romita - - Pendiente de dar
respuesta
Salamanca - - Pendiente de dar

respuesta




Salvatierra

Informe Anual del Comité Coordinador 2022

Pendiente de dar
respuesta

San Diego de la Oficio No. 22-jul-22

Unidn PMSDU/2022/736

San Felipe - - Pendiente de dar
respuesta

San Francisco del Oficio No. 22-nov-21

Rincén P.M/104/2021

San José Iturbide - - Pendiente de dar
respuesta

San Luis de la - - Pendiente de dar

Paz respuesta

San Miguel de - - Pendiente de dar

Allende respuesta

Santa Catarina - - Pendiente de dar
respuesta

Santa Cruz de - - Pendiente de dar

Juventino Rosas respuesta

Santiago Mara- Numero de oficio: 19-jul-22

vatio

Silao de la Vic- - - Pendiente de dar

toria respuesta

Tarandacuao No. Oficio: 24-nov-21 Acepta e informa

01/047/2021 acciones imple-

mentadas

Tarimoro - - Pendiente de dar

respuesta

Tierra Blanca

Pendiente de dar
respuesta
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Uriangato OFICIO: 18-nov-21
PU/148/21

OFICIO:
COMU/027/2021

Valle de Santiago  NUMERO DE OFI- 8-nov-21 Acepta e informa
ClO: DP/055/2021 acciones imple-
mentadas

Victoria OFICIO N.° PMV/ 5-nov-21
DP/033/2021

Villagran OFICIO: MV/ 21-abr-22
DP/465/2022

Xichu Clave Archivisti- 25-nov-21
ca:45.0/2.0/35.1

No. de Oficio:
424/2021

Expediente:
005/2021

Yuriria - - Pendiente de dar
respuesta

Tabla. Relacion de entes publicos con el estado que guardan respecto a la Recomendacion No

Vinculante para la homologacion en la integracion y representacion del Sistema Estatal Antico-

rrupcion, del Sistema Estatal de Fiscalizacion y de la Alianza de Contralores Estado-Municipios,
respecto a los titulares de los érganos internos de control, al tercer trimestre de 2022.

Alianza de Con- PM/CM/382/2022 28-abr-22
tralores Esta-

do-Municipios

Pendiente de dar
respuesta

Poder Legislativo - -




Tabla. Relacién de entes publicos con el estado que guardan respecto a la Recomendacion No

Informe Anual del Comité Coordinador 2022

Vinculante para que en la medida de lo posible utilicen los Lineamientos para la Investigacion
de faltas administrativas y su seguimiento, al tercer trimestre de 2022.

Poder Ejecutivo

Pendiente de dar
respuesta

Poder Legislativo

Poder Judicial Oficio 208/2021/P 19-nov-21
Instituto Electoral Oficio: 12-nov-21
del Estado de 0IC/181/2021
Guanajuato
Tribunal Estatal Oficio: TEEG- 23-nov-21
Electoral de Gua- PCIA-577/2021
najuato
Universidad de No. Oficio: CG/ 24-nov-21
Guanajuato DEJA/1625/2021
Procuraduria de Oficio 18-nov-21
Derechos Huma- 0IC/092/2021
nos del Estado de
Guanajuato
Tribunal de Justi- Oficio Ndmero: 25-nov-21
cia Administrativa 0IC/042/21
del Estado de
Guanajuato
Fiscalia General Oficio No. OIC- 17-nov-21
del Estado de 561/2021
Guanajuato
Instituto de Oficio: lacip. 30-nov-21
Acceso a la Infor- Dj.511.2021
macién Publica
para el Estado de
Guanajuato
Abasolo Oficio NU- 26-nov-21
mero: PMA/
CMA/113/2021

Pendiente de dar
respuesta

Acepta e informa
acciones imple-
mentadas

Acepta e informa
acciones imple-
mentadas

Acepta e informa
acciones imple-
mentadas

Acepta e informa
acciones imple-
mentadas

Acepta e informa
acciones imple-
mentadas

Acepta e informa
acciones imple-
mentadas

Acepta e informa
acciones imple-
mentadas

Acepta e informa
acciones imple-
mentadas

Acepta e informa
acciones imple-
mentadas
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Acdmbaro - - Pendiente de dar
respuesta
Apaseo el Alto Oficio: 004.1 No. 24-nov-21 Acepta e informa
145/2021 acciones imple-
mentadas
Apaseo el Grande OFICIO NUMERO 19-abr-22
CM271/04/2022
Atarjea Oficio.: MAG- 20-ene-22
SPPM-025-2022
Celaya Oficio Nim.-1279/ 08-sep-22
CM/DIR/2022
Comonfort Oficio Ndm.: 17-dic-21
CMC/064/2021
Coroneo OFICIO NUMERO: 13-jul-22
CIM/275/2022
Cortazar - - Pendiente de dar
respuesta
Cuerdmaro - - Pendiente de dar
respuesta
Doctor Mora Oficio: No. PM/ 11-nov-21 Acepta e informa
DM/152/2021 acciones imple-
mentadas
Dolores Hidalgo  Oficio: 228/ 25-abr-22
C.LN. PMDH/CM/2022
Guanajuato OFICIO: 24-nov-21 Acepta. Formato
CM/0767/2021 de seguimiento
requiere actuali-
zacion
Huanimaro Numero de Oficio: 09-sep-22 Acepta e informa
CIM/422/2022 acciones imple-
mentadas
Irapuato Oficio nimero: 09-ago-22

CM/109/2022




Jaral del Pro-
greso

Informe Anual del Comité Coordinador 2022

Jerécuaro Numero de oficio: 08-abr-22
110/2022
Ledn Oficio: 05-nov-21
CM/5615/2021
Manuel Doblado Oficio: 24-nov-21
CM/037/2021
Moroledén - -
Ocampo Oficio No. CM-
113/2022
Pénjamo - -

Pendiente de dar
respuesta

Pendiente de dar
respuesta

Pendiente de dar
respuesta

Pueblo Nuevo

Pendiente de dar

respuesta
Purisima del Oficio: CMP/MPR- 23-jun-22 Acepta e informa
Rincon 071/2022 acciones imple-
mentadas
Romita - - Pendiente de dar
respuesta
Salamanca - - Pendiente de dar
respuesta
Salvatierra - - Pendiente de dar
respuesta
San Diego de la OFICIO NO. 19-nov-21 Acepta e informa
Unidn CMSDU/126/2021 acciones imple-

mentadas
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San Felipe Oficio nu- 22-abr-22
mero P.M./
C.M./801/2021
Oficio nu-
mero P.M./
C.M./798/2021
Oficio nu-
mero P.M./
C.M./122/2022
Oficio nu-
mero P.M./
C.M./843/2021
San Francisco del OFICIO: -
Rincén CM/206/2022
San José lturbide - - Pendiente de dar
respuesta
San Luis de la - - Pendiente de dar
Paz respuesta
San Miguel de - -
Allende
Santa Catarina - - Pendiente de dar
respuesta
Santa Cruz de - 19-jul-22 Pendiente de dar
Juventino Rosas respuesta
Santiago Mara- Numero de oficio:- 16-may-22
vatio
Silao de la Vic- OFICIO: CM- 25-ago-22 Acepta e informa
toria CJ/772/2022 acciones imple-
mentadas
Tarandacuao Oficio. -
No.10/431/2022
Tarimoro - Pendiente de dar

respuesta




Tierra Blanca

Informe Anual del Comité Coordinador 2022

Uriangato OFICIO: 17-nov-21
COMU/026/2021
Valle de Santiago - -
Victoria OFICIO N.° CM- 17-nov-21
C/057/11/2021C-
MC/057/11/2021
Villagrdn OFICIO: PMV/ 21-abr-22
CMV/206/2022
Xichu Clave Archivistica: Sin Fecha
45.0/4.0/117.5
Expediente:
13/2021
Oficio: 638/2021
Yuriria Oficio nimero: 10-ago-22

CMY-663/2022

Pendiente de dar
respuesta

Acepta e informa
acciones imple-
mentadas

Pendiente de dar
respuesta

73



Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato

74

Tabla. Relacién de entes publicos con el estado que guardan respecto a la Recomendacion
No Vinculante a efecto de incidir en las politicas pUblicas mediante el fortalecimiento de las
unidades de transparencia, al tercer trimestre de 2022.

Poder Ejecutivo Oficio No. CGJ- No tiene Acepta e informa
DAJ/3138/2021 23 nov 21 acciones imple-
mentadas
Poder Legislativo - - Pendiente de
respuesta
Poder Judicial Oficio 209/2021/P 19-nov-21 Acepta e informa
acciones imple-
mentadas
Instituto Electoral Oficio: 19-nov-21 Acepta e informa
del Estado de SE/3593/2021 acciones imple-
Guanajuato mentadas
Tribunal Estatal Oficio: TEEG- 18-nov-21 Acepta e informa
Electoral de Gua- PCIA-568/2021 acciones imple-
najuato mentadas
Universidad de Oficio: 19-nov-21 Acepta e informa
Guanajuato OAG/1688/2021 acciones imple-
UT/272/2021 mentadas
Procuraduria de Oficio: 19-nov-21 Acepta e informa
Derechos Huma- acciones imple-
nos del Estado de PRODHEG- mentadas
SEELCITTEY D/170/2021
Tribunal de Justi- OFICIO 25-nov-21 Acepta e informa
cia Administrati- P/121/2021 acciones imple-
va del Estado de mentadas
Guanajuato
Fiscalia General Oficio: 2100/2021 23-nov-21 Acepta e informa
del Estado de acciones imple-
Guanajuato mentadas
Abasolo - - Pendiente de
respuesta
Acdambaro - - Pendiente de

respuesta

Apaseo el Alto

Pendiente de
respuesta

Apaseo el Grande

Pendiente de
respuesta
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Atarjea Oficio: MAG- 20-ene-22
SPPM-024-2022
Celaya OFI- 18-nov-21 Acepta e informa
Cl0:0178/2021 acciones imple-
PMC mentadas
Comonfort - - Pendiente de
respuesta
Coroneo Oficio: 02-dic-21
PMC/069/2021
Cortazar OFICIO NO. 26-nov-21
P.M./103/2021
Cuerdmaro - - Pendiente de
respuesta
Doctor Mora Oficio: No. PM/ 11-nov-21
DM/154/2021
Dolores Hidalgo - - Pendiente de
C.ILN. respuesta
Guanajuato - - Pendiente de
respuesta
Huanimaro OFICIO NO: 09-sep-22 Acepta e informa
DP/0780/2022 acciones imple-
mentadas
Irapuato Oficio No. 06-dic-21 Acepta e informa
PM/197/2021 acciones imple-

Jaral del Pro-
greso

mentadas

Pendiente de
respuesta

Jerécuaro

Ledn

Pendiente de
respuesta
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Manuel Doblado

No. de Oficio:
PM/210/22

27-abr-22

Moroledn - - Pendiente de
respuesta

Ocampo - - Pendiente de
respuesta

Pénjamo No. de Oficio: 22-nov-21

MPE/DP/118/2021

Pueblo Nuevo - - Pendiente de
respuesta

Purisima del - -

Rincén

Romita - - Pendiente de
respuesta

Salamanca - - Pendiente de
respuesta

Salvatierra OFICIO: 24-ago-22

PMS/448/2022

San Diego de la Oficio No. 22-jul-22

Unién PMSDU/2022/740

San Felipe OFICIO NUMERO: 08-nov-21

PM/981-11/2021
San Francisco del Oficio No. 18-nov-21
Rincén P.M./105/2021

San José lturbide

Pendiente de
respuesta

San Luis de la
Paz

Pendiente de
respuesta

San Miguel de
Allende

Pendiente de
respuesta

Santa Catarina

Pendiente de
respuesta
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Santa Cruz de Pendiente de

Juventino Rosas respuesta

Santiago Mara- Numero de oficio: 19-jul-22

vatio CONTM-

127/2022

Silao de la Vic- Oficio 11-ago-22

toria No:PM/0550/2022

Tarandacuao No. Oficio: 23-nov-21 Acepta e informa

01/046/2021 acciones imple-

mentadas

Tarimoro - - Pendiente de
respuesta

Tierra Blanca - - Pendiente de
respuesta

Uriangato - - Pendiente de
respuesta

Valle de Santiago NUMERO 25-abr-22

DE OFICIO:
DP/0106/2022

Victoria - - Pendiente de
respuesta

Villagran - - Pendiente de
respuesta

Xichua - - Pendiente de
respuesta

Yuriria - - Pendiente de
respuesta

Respecto a la implementacién de las mejoras dirigidas al
fortalecimiento institucional de los procesos, mecanismos,
organizacion y normas que se derivan de las propuestas de
accién de las cinco Recomendaciones No Vinculantes, en el
Anexo 8, se presentan las acciones concretas que los entes
publicos han informado, asi como un archivo que contiene
las evidencias correspondientes, al tercer trimestre de 2022.

Cumplimiento de la meta 100%
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4.3.4
Proyecto Estratégico 3.1 Agenda de
aprendizaje 2022

El Sistema Estatal Anticorrupcidn tiene entre sus finalida-
des el colaborar en la profesionalizacion de la funcién publi-
ca en materia relacionada con la prevencién y el combate a
la corrupcidn; para el fortalecimiento de las instituciones pu-
blicas municipales vinculadas a la fiscalizacién y vigilancia
del quehacer gubernamental, el Comité Coordinador impul-
sa la profesionalizacion de servidores publicos mediante la
implementacién de la «<Agenda de aprendizaje 2022».

Bajo un enfoque transversal y de atencién especifica, se
busca consolidar una sinergia de coordinacién entre los inte-
grantes del Comité Coordinador e instancias vinculadas a la
prevencion y al combate a la corrupcidn. En este sentido se
analizaron los resultados de la Agenda de Aprendizaje 2021
identificando, de esta manera, las necesidades prioritarias
para la integrar al proyecto estratégico 3.1 del PAT 2022.

El proyecto identifica como grupo objetivo a los servidores
publicos, quienes participan de manera directa en los pro-
cesos relativos a la prevencidn, identificacién, deteccién y
sancién de faltas administrativas y hechos de corrupcién, asf
como en la fiscalizacién y control de recursos publicos. Asi,
se presentan los logros obtenidos de la Agenda de aprendi-
zaje para el cierre del ano 2021, asimismo los avances de la
agenda de aprendizaje 2022.
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Foro: Control interno e integridad para una buena
administracion

El pasado 30 de septiembre de 2021, se realizé el Foro
“Control interno e integridad para una buena administra-
cion”, con el objeto de presentar a funcionarios publicos mu-
nicipales una perspectiva del Sistema Estatal Anticorrupcién
y promover las buenas prdcticas del sistema de evaluacién
e implementacién del control interno en el dmbito municipal,
como herramienta indispensable para la consolidacién de
una cultura de ética, legalidad y transparencia.

Se contd con una asistencia de 88 de manera presencial y 69
via remota de miembros del Ayuntamiento de Ledn y servi-
dores publicos en general. La invitacién de difusién en redes
logré 706 personas y 75 interacciones.

Agendas de Aprendizaje Estatal y Municipal 2021

Durante los meses de octubre, noviembre y diciembre de
2021 se implementaron las Agendas de Aprendizaje Estatal
y Municipal, a través de este espacio personas de los munici-
pios del estado de Guanajuato y de otros estados, pudieron
presenciar conferencias magistrales ofrecidas por personal
de las instituciones que conforman el Comité Coordinador
del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato, asi como,
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acceder de manera remota a una serie de materiales audio-
visuales y diddcticos que facilitaron el proceso de enseianza
y aprendizaje.

Se generd un espacio idéneo para que las personas servido-
ras publicas enriquecieran sus conocimientos en temas que
abonan a la prevencidon y combate a la corrupcidn, logrando
con ello un grado de fortalecimiento en la capacitacién de
las personas servidoras publicas del estado de Guanajua-
to a través de mecanismos y programas de aprendizaje con
caracteristicas transversales de atencion especifica, evalua-
cién y seguimiento.

Es asi como las Agendas de Aprendizaje Estatal y Municipal
2021, se desarrollaron a través de un ciclo de nueve confe-
rencias, impartidas de forma semanal, mediante una moda-
lidad a distancia en un periodo de tres meses, iniciando el 14
de octubre hasta finalizar con la ultima conferencia el dia 9
de diciembre de 2021.

Se contd con un total de 661 personas registradas que fue-
ron beneficiadas con los siguientes contenidos temdticos:

e Gobierno abierto como herramienta para el combate a la
corrupcién en Guanajuato.

e Participacion Ciudadana en el combate a la corrupcién
en Guanajuato.

e Alianza de contralores estado-municipios como caso de
éxito en materia de prevenciéon y combate a la corrupcion.

e Fiscalizacién como parte del Sistema Estatal Anticorrup-
cién.

e Retos del Nuevo procedimiento de Responsabilidad Ad-
ministrativa.

e Nuevo modelo de designacién de los Organos Internos
de Control Municipales.

e Compras Yy licitaciones publicas en el dmbito municipal
y estatal.
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e Judicializar la corrupcién: herramientas juridicas para
combatirla.

e Plataforma Digital Estatal y Politica Estatal Anticorrup-
cién: avances y retos.
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Jornada Virtual de Capacitacion a Miembros de los
Ayuntamientos

El 1 de diciembre de 2021, se realizd una capacitacién via re-
mota a miembros de los Ayuntamientos del Estado de Gua-
najuato, con el objetivo de prevenir y combatir la corrupcion
de manera efectiva, y reconociendo que la participacion de
los municipios es un elemento fundamental, para ello, se lle-
vo a cabo una Jornada Virtual de Capacitacién a miembros
de los Ayuntamientos con el fin de que los actores munici-
pales conozcan el Sistema Estatal Anticorrupcion y entablar
una comunicacion directa con cada Ayuntamiento a fin de
brindarle la debida capacitaciéon, asi como establecer cana-
les de comunicacidn claros y abiertos con el Sistema Estatal
Anticorrupcién que permitan una interaccion constante.

En esta Jornada se logré la asistencia de 44 miembros de
Ayuntamientos del Estado.
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El 14 de febrero de 2022, se llevé a cabo la “2® Jornada
virtual de capacitacién a miembros de los Ayuntamientos”, a
través de dos temdticas centrales:

¢"Faltas administrativas no graves", y

¢"Faltas administrativas graves'.
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Encuentro Estatal de Capacitacion para funcionarios
municipales

El 23 de febrero, durante el Encuentro Estatal de Capacita-
cién para funcionarios municipales organizado por la Subse-
cretaria de Vinculacion y Desarrollo Politico de la Secretaria
de Gobierno de Guanajuato, el cual tuvo por objetivo acercar
a las dependencias de Gobierno del Estado con los funcio-
narios municipales para generar un espacio de intercambio
de conocimientos, experiencias e informacion con el fin de
optimizar sus recursos, se impartié la conferencia titulada
“Politica Estatal Anticorrupcién y Plataforma Digital Estatal:
avances y retos”.

Jornada de capacitacion a funcionarios publicos de
la administracion municipal de Santa Catarina, Gto.,
e integrantes de las Contralorias Municipales de la
Region |

El 16 de marzo de 2022 se llevdé a cabo una Jornada de
capacitacién en el municipio de Santa Catarina, en donde, se
abordaron los temas de Participacion ciudadana y preven-
cién para el control de la corrupcidén, destacando la impor-
tancia de la participacién activa de los municipios a través de
las Contralorias Municipales, en coordinacion con el Sistema
Estatal Anticorrupcién de Guanajuato, con el propdsito de lo-
grar un control de la corrupcidn, reducir los niveles de impu-
nidad, combatir la arbitrariedad, frenar el abuso de poder y
mejorar los puntos de contacto del gobierno con la sociedad.

83



Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato

84

Foro Itinerante: “Buenas Prdcticas Municipales de
Mejora Regulatoria”

El 9 de mayo de 2022, se llevd a cabo con el Comité de
Participaciéon Ciudadana el Foro Itinerante: “Buenas Prdcti-
cas de Mejora Regulatoria, con el objetivo de promover la
implementacion de los diversos instrumentos, mecanismos,
herramientas, programas y ejercicios de mejora regulatoria
pertinentes en el marco de la Ley General de Mejora Regu-
latoria, que permitan unificar trdmites y servicios en los mu-
nicipios y entes publicos, considerando que estas acciones
coadyuvan a prevenir hechos de corrupcién y generan bene-
ficio en la sociedad.

Se contd con la participacion de integrantes del Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guana-
juato, funcionariado estatal y municipal, miembros de Or-
ganizaciones de la Sociedad Civil, Cdmaras Empresariales,
Colegios de Profesionistas y Universidades.
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Visita de estudiantes del Centro Universitario de los
Lagos de la Universidad de Guadalajara

El 26 de mayo de 2022 en las instalaciones de la Secreta-
ria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guana-
juato se brindé atencién a estudiantes del Centro Universi-
tario de los Lagos de la Universidad de Guadalajara, con el
objetivo de generar un acercamiento de los estudiantes de
la Licenciatura de Abogado del Departamento de Ciencias
Sociales y Desarrollo Econémico del Centro Universitario de
los Lagos de la Universidad de Guadalajara, con el Sistema
Estatal Anticorrupcion de Guanajuato, para obtener conoci-
miento de primera mano acerca de la conformacién y funcio-
namiento del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guanajuato.
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Jornada empresarial y estudiantil “Integridad para
los negocios: la fortaleza de tu empresa”

El 2 de junio de 2022, con el Comité de Participacion Ciu-
dadana del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guanajuato,
la Confederacién Patronal de la Republica Mexicana, Co-
parmex Zona Metropolitana Ledn, el Consejo Coordinador
Empresarial de Ledn, el Tecnoldgico de Monterrey, Campus
Ledn, y la Federacién de Estudiantes del Tecnoldgico de
Monterrey, se realizé la jornada "Integridad para los nego-
cios: la fortaleza de tu empresa”.

La Jornada tuvo por objetivo generar un compromiso con
organismos empresariales y autoridades estatales para la
promocién de la integridad y la ética para el quehacer de los
negocios en Guanajuato, asi como la capacitacidon a estu-
diantes y empresarios en materia de integridad profesional,
capacitacion a empresas para el disefio e implementacion
de programas de integridad y la firma compromiso de inte-
gridad de los organismos y consejos empresariales para el
quehacer de los negocios del estado.

Conscientes de que las buenas prdcticas de integridad em-
presarial son un recurso util para evaluar y mitigar los ries-
gos de corrupcién que cualquier organizacién puede enfren-
tar al realizar actividades comerciales, durante el evento se
desarrollaron dos conferencias magistrales:

¢“El que tranza no avanza, la incorruptible forma de hacer
negocios, y

¢“Las alianzas y el compromiso ciudadano en el combate
a la corrupcion”.

También en el marco de la Jornada se llevé a cabo la “Firma
del Decdlogo por la Integridad”, donde gobierno, empresas
y academia se comprometieron a construir un México libre
de corrupcion, posteriormente se realizaron mesas de didlo-
go con estudiantes, denominadas “Dilemas éticos en la vida
profesional”.
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Reunién con el Consejo Coordinador Empresarial de
Salamanca

El 14 de julio de 2022, la Secretaria Ejecutiva del Siste-
ma Estatal Anticorrupcién de Guanajuato con el Comité de
Participacién Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrup-
cién de Guanajuato en reunion con el Consejo Coordinador
Empresarial de Salamanca se realizd la presentacion de la
propuesta de iniciativa de compras publicas, en donde, se
llevé a cabo la presentacion denominada “La Politica Esta-
tal Anticorrupcion y las Contrataciones Publicas”, a la cual
acudieron autoridades de los municipios de Valle de Santia-
go, Gto., San Miguel de Allende, Gto. y del Ayuntamiento de
Salamanca.
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Reunidn de vinculacidn institucional entre la Secre-
taria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de
Guanajuato, el Ayuntamiento y la Contraloria Muni-

cipal de Silao, Gto.

El 19 de julio de 2022, se llevé a cabo una reunidén de vin-
culacién institucional con el Ayuntamiento y Contraloria Mu-
nicipal de Silao, Gto., con el objetivo de fortalecer la vincula-
cién institucional entre el Sistema Estatal Anticorrupcion de
Guanajuato y las personas integrantes del Ayuntamiento y
de la Contraloria Municipal de Silao, Guanajuato.

En el marco de la reunidn, el Mtro. Julio César Rodriguez Fon-
seca, Presidente del Comité Coordinador, dictd la conferen-
cia “La participacién ciudadana en el Sistema Estatal Anti-
corrupcién de Guanajuato”.
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Por su parte, el Mtro. Erik G. Ramirez Serafin, Secretario Téc-
nico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Antico-
rrupcién, impartio la conferencia “Participacion de los Muni-
cipios en el Sistema Estatal Anticorrupcién de Guanajuato”.

Capacitacion “La importancia de los municipios en la
Politica Estatal Anticorrupcion de Guanajuato”

El 22 de julio de 2022, en el marco de la colaboracién insti-
tucional para el cumplimiento de los fines del Sistema Estatal
Anticorrupcidn, se llevé a cabo la capacitacion denominada:
“La importancia de los municipios en la Politica Estatal Anti-
corrupciéon de Guanajuato”, dirigida a los Servidores Publicos
integrantes de la Comisidon de Contraloria y Combate a la
corrupcion del H. Ayuntamiento de Ledn, Gto.

Capacitacion ;Qué es la PEA y su dimension social?

El 20 de agosto de 2022, como parte de los trabajos corres-
pondientes al evento denominado “Implementacién de la
Politica Estatal Anticorrupcion” en el municipio de Silao de
la Victoria, Gto., se llevé a cabo el desarrollo de la capacita-
cién “;Qué es la PEA y su dimensidn social?”, con el Colectivo
Ventana de Gobierno Abierto.
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Diplomado en Responsabilidades Administrativas de
los Servidores Publicos del Estado de Guanajuato

El 22 de agosto inicié el Diplomado en Responsabilidades

Administrativas de los Servidores Publicos del Estado de
Guanajuato, que tiene como propdsito fortalecer las institu-
ciones mediante la capacitacién y evaluacion para un ade-
cuado proceso de desahogo de carpetas de investigacién y
causas penales en materia de delitos por hechos de corrup-
cion.
El Diplomado se imparte en formato hibrido, algunas sesio-
nes son via remota y otras presencial en las instalaciones
del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Gua-
najuato. Comprende 10 mddulos: Derechos Humanos, Ré-
gimen juridico del servidor publico, El control interno en la
prevencion de responsabilidades administrativas, La Audi-
toria Superior del Estado de Guanajuato y su competencia,
La Fiscalia Especializada y su competencia, Procedimiento
de Responsabilidad Administrativa, Investigacién, Substan-
ciacion y Resolucién, La Prueba y el Sistema Anticorrupcion;
asi como dos conferencias sobre el sistema anticorrupcion
como politica publica preventiva y participacién ciudadana
y transparencia.
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Diplomado en

Responsabilidades
Administrativas

de los Servidores POblicos

Cumplimiento de la meta 100%
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4.3.5

Proyecto Estratégico 4.1 Vinculacion
con instituciones educativas, colegios de
profesionistas y camaras empresariales

Con el objetivo de fortalecer la vinculacién y la coordinacion
entre instituciones de distintos dmbitos, tanto publicas como
privadas, para llevar a cabo los objetivos del Sistema Estatal
Anticorrupcidn, se llevaron a cabo, en el periodo, numerosos
mecanismos de colaboracién, promocidn y participacién del
Sistema Estatal.

Las instituciones educativas, colegios de profesionistas y cd-
maras empresariales son parte de los aliados estratégicos
claves del Sistema Estatal para la prevencion de hechos de
corrupcién y faltas administrativas, asi como en la difusion
de la cultura de la integridad, ya que, ademds de incidir di-
rectamente en su comunidad, impactan de manera indirecta
en la sociedad a la pertenecen

En este sentido, se han firmado en el periodo que se informa,
doce convenios de colaboracion® entre el Comité Coordi-
nador e instituciones educativas, colegios de profesionistas
y cdmaras empresariales, que representan alianzas valiosas
para colaborar con los objetivos del Sistema Estatal Antico-
rrupcion.

Instituciones con convenios de colaboracién con el
Sistema Estatal Anticorrupcion

Colegio de Contadores Publicos Santa Fe de Guanajuato,
AC.

Colegio de Contadores Publicos de Salamanca, A.C.

10 Anexo 9. Convenios de colaboracion firmados con universidades, colegios de profesio-
nistas y camaras empresariales
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Instituciones con convenios de colaboracién con el
Sistema Estatal Anticorrupcion

Colegio de Contadores Publicos de Celaya, A.C.

Colegio de Contadores Publicos de Irapuato, A.C.

Colegio de Contadores Publicos de Ledn, A.C.

Organizacién Juvenil Mexiro, A.C.

Cdmara Mexicana de la Industria de la Construccidn,
Delegacién Guanajuato

Instituto Tecnoldgico Superior de Guanajuato

Instituto Republicano Internacional- México, A.C.

Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de Ledn

Secretaria de Educacién de Guanajuato

Servicios Educativos de Quintana Roo
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Relacion de convenios de colaboracién firmados con
colegios de profesionistas, universidades y cdmaras

INSTITUCION

empresariales.
OBJETO DEL CONVENIO

Colegio de Con-
tadores Publicos
Santa Fe de Gua-
najuato, A.C.

eRealizar gestiones para elaborar y/o actualizar el C6-
digo de Etica, y con ello, a su vez, mantener actualizado el
estdndar ético para implementar un modelo de conducta
apegado a los mds altos estdndares éticos.

eGenerar y distribuir entre los agremiados de los instru-
mentos de colaboracién para que éstos cumplan con lo
dispuesto en su Cddigo de Etica, obteniendo con ello un
actuar profesional integro, lo que deberd registrarse en una
agenda creada para tal efecto, comprobable de manera
anual.

eDifundir los valores éticos que permitan involucrar de
manera proactiva a los agremiados con el Sistema Estatal
Anticorrupciéon mediante actividades como ciclos de confe-
rencias, talleres, mesas de trabajo, charlas, foros, proyectos
de investigacion juridicos individuales o colectivos para la
innovacién en el dmbito del combate a la corrupcion.

Colegio de Conta-
dores Publicos de
Salamanca, A.C.

eRealizar gestiones para elaborar y/o actualizar el Cé-
digo de Etica, y con ello, a su vez, mantener actualizado el
estdandar ético para implementar un modelo de conducta
apegado a los mds altos estdndares éticos.

eGenerar y distribuir entre los agremiados de los instru-
mentos de colaboracién para que éstos cumplan con lo
dispuesto en su Cddigo de Etica, obteniendo con ello un
actuar profesional integro, lo que deberd registrarse en una
agenda creada para tal efecto, comprobable de manera
anual.

eDifundir los valores éticos que permitan involucrar de
manera proactiva a los agremiados con el Sistema Estatal
Anticorrupcion mediante actividades como ciclos de confe-
rencias, talleres, mesas de trabajo, charlas, foros, proyectos
de investigacion juridicos individuales o colectivos para la
innovacién en el dmbito del combate a la corrupcion.

Colegio de Conta-
dores Publicos de
Celaya, A.C.

eRealizar gestiones para elaborar y/o actualizar el C6-
digo de Etica, y con ello, a su vez, mantener actualizado el
estdndar ético para implementar un modelo de conducta
apegado a los mds altos estdndares éticos.

eGenerar y distribuir entre los agremiados de los instrumen-
tos de colaboracién para que éstos cumplan con lo dispuesto
en su Cddigo de Etica, obteniendo con ello un actuar profesio-
nal integro, lo que deberd registrarse en una agenda creada
para tal efecto, comprobable de manera anual.
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OBJETO DEL CONVENIO

eDifundir los valores éticos que permitan involucrar de
manera proactiva a los agremiados con el sistema Estatal
Anticorrupcién mediante actividades como ciclos de confe-
rencias, talleres, mesas de trabajo, charlas, foros, proyectos
de investigacidn juridicos individuales o colectivos para la
innovacién en el dmbito del combate a la corrupcion.

Colegio de Conta-
dores Publicos de
Irapuato, A.C.

eRealizar gestiones para elaborar y/o actualizar el Cédigo
de Etica, y con ello, a su vez, mantener actualizado el
estdndar ético para implementar un modelo de conducta
apegado a los mds altos estdndares éticos.

eGenerar y distribuir entre los agremiados de los instru-
mentos de colaboracién para que éstos cumplan con lo
dispuesto en su Cédigo de Etica, obteniendo con ello un
actuar profesional integro, lo que deberd registrarse en una
agenda creada para tal efecto, comprobable de manera
anual.

eDifundir los valores éticos que permitan involucrar de
manera proactiva a los agremiados con el Sistema Estatal
Anticorrupcidon mediante actividades como ciclos de confe-
rencias, talleres, mesas de trabajo, charlas, foros, proyectos
de investigacidn juridicos individuales o colectivos para la
innovacién en el dmbito del combate a la corrupcion.

Colegio de Conta-
dores Publicos de
Ledn, A.C.

eRealizar gestiones para elaborar y/o actualizar el Cédigo
de Etica, y con ello, a su vez, mantener actualizado el
estdndar ético para implementar un modelo de conducta
apegado a los mds altos estdndares éticos.

eGenerar y distribuir entre los agremiados de los instru-
mentos de colaboracién para que éstos cumplan con lo
dispuesto en su Cddigo de Etica, obteniendo con ello un
actuar profesional integro, lo que deberd registrarse en una
agenda creada para tal efecto, comprobable de manera
anual.

eDifundir los valores éticos que permitan involucrar de
manera proactiva a los agremiados con el Sistema Estatal
Anticorrupcion mediante actividades como ciclos de confe-
rencias, talleres, mesas de trabajo, charlas, foros, proyectos
de investigacidn juridicos individuales o colectivos para la
innovacién en el dmbito del combate a la corrupcion.

Organizacion Ju-
venil México, A.C.

eRealizacién de actividades conjuntas encaminadas a la
adopcién de recomendaciones para la implementacion de la
Politica Estatal Anticorrupcién del Sistema Estatal Antico-
rrupcién de Guanajuato.
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INSTITUCION

OBJETO DEL CONVENIO

Cdmara Mexicana
de la Industria de
la Construccién,
Delegacion Gua-
najuato

eRealizar las gestiones para actualizar el Cédigo de Etica
de la Cdmara, a fin de mantener el estdndar ético de sus
agremiados, para implementar un modelo de conducta
apegado a los mds altos estdndares éticos.

eRedlizar la difusién en los portales que corresponden al
Sistema Estatal Anticorrupcién de los compromisos éticos
asumidos.

eDifundir los valores éticos que permitan involucrar de
manera proactiva a los agremiados de la Cdmara con el
Sistema Estatal Anticorrupcién mediante actividades como
ciclos de conferencias, talleres, mesas de trabajo, charlas
y foros para la innovacién en el dmbito del combate a la
corrupcion.

eRealizar y recibir las observaciones, sugerencias y reco-
mendaciones vinculadas con la materia de la corrupcién y
el combate a la misma.

eCoadyuvar en la instrumentacién de la Politica Estatal
Anticorrupcion.

Instituto Tecnold-
gico Superior de
Guanajuato

eCoordinar la realizacién de actividades tendentes al for-
talecimiento de la cultura de la prevencidén y combate a la
corrupcion, mediante la difusion de los valores éticos en la
sociedad, asi como el acercamiento de manera proactiva a
la comunidad educativa del Instituto con el Sistema Estatal
Anticorrupcion de Guanajuato.

Instituto Republi-
cano Internacional
-México, A.C.

eDesarrollar y ejecutar estrategias y actividades vincula-
das con el fin de promover, impulsar y fortalecer la cultura
de integridad.

eProcurar la difusion, divulgacidon y formacién en los
distintos sectores de la sociedad en competencias sobre la
prevencion y combate a la corrupcion.

eCompartir observaciones, sugerencias y recomendacio-
nes vinculadas al quehacer institucional del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Guanajuato.

eCoadyuvar en la instrumentacién de la Politica Estatal
Anticorrupcién de Guanajuato.

Sistema de Agua
Potable y Alcanta-
rillado de Ledn
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eGenerar y promover seminarios, conferencias, talleres
y diplomados que permitan difundir el conocimiento en las
materias de educacidn civica, ética, deontologia y las rela-
cionadas con la prevencidn de hechos de corrupcién y faltas
administrativas.

e Intercambiar informacién estadistica que sirva para
el adecuado desarrollo de los propdsitos del convenio de
colaboracion.
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INSTITUCION OBJETO DEL CONVENIO

eColaboracidn institucional en las actividades referentes a
la Politica Estatal Anticorrupcion.

eColaboracidn institucional en las actividades referentes a
la Plataforma Digital Estatal.

eArticular acciones y programas que permitan contribuir a
generar una cultura de prevencién y combate a la corrup-

. cién.
Secretaria de Edu-
cacion de Guana- eFomentar la vinculacion entre la Secretaria de Educa-
juato cién de Guanajuato y el Sistema Estatal Anticorrupcién de
Guanajuato.

eAutorizacidn, de cardcter gratuita, la edicion, uso y/o
reproduccion, a través de los medios impresos y digitales
existentes, del material lidico-educativo denominado “Ser-
pientes y Escaleras. Ascendiendo con integridad para bajar
i . la corrupcidn”, con la finalidad de sensibilizar y reforzar el
tivos de Quintana g0 de Iq integridad en los alumnos de educacién bdsica
Roo del Estado de Guanajuato de manera lddica.

Servicios Educa-

Imagen: Firma de convenio con el Colegio de Contadores
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Imagen: Firma de convenio con la Camara Mexicana de la Industria de la Construccion. Delega-
cion Guanajuato.

Imagen: Firma de convenio con el Instituto Republicano Internacional-México, A.C.
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Imagen: Firma de Convenio con el Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de Leon

Cumplimiento de la meta 100%
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4.3.6

Proyecto Transversal Innovacion y me-
jora de la gestion de los procesos y
actividades del Sistema Estatal Anti-
corrupcion y de la Secretaria Ejecutiva.

En el marco de la estrategia transversal del Programa
Anual de Trabajo 2022, fue aprobado el proyecto para la
innovaciéon y mejora de la gestion de los procesos y activi-
dades de la Secretaria Ejecutiva y del Sistema Estatal Anti-
corrupcién de Guanajuato, mismo que comprende las metas
siguientes:

1. Generar un portafolio de proyectos estratégicos en ma-
teria de tecnologias de la informacién.

2. Elaborar lineamientos, manuales y catdlogos tecnolégi-
cos de manera transversal con las instituciones e instancias
del Sistema Estatal.

3. Implementar, mantener y administrar las plataformas
digitales del Sistema Estatal.

En este contexto, el 18 de febrero se llevé a cabo una reu-
nion con los titulares de las unidades administrativas de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, a fin
de dar a conocer el mecanismo para recopilar e integrar las
iniciativas. Se integraron ocho iniciativas, de las cuales las
siguientes estdn desarrollo:

1. Sistema de Acceso Unico de Gestién de usuarios y per-
Misos.

2. Gestion de Talento Humano de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guanajuato.

3. SIPSEI- Sistema Integral de Planeacion, Seguimiento y
Evaluacidén Institucional.
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4. Mecanismo y protocolos para la atencién y seguimiento
de quejas y denuncias.

Durante el segundo trimestre del presente afo, se concluyd
el diseiio y construccion del portal de quejas y denuncias de
la iniciativa cuatro del portafolio de proyectos.

Se continua en constante actualizacién la pdgina institucio-
nal actualizando la informacidén del sistema

Cumplimiento de la meta 93.3%
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4.4
Sesiones de la Comision Ejecutiva

La Comision Ejecutiva estd integrada por el Secretario
Técnico y el Comité de Participacién Ciudadana — con excep-
cién de quien lo preside —y es el érgano técnico auxiliar de la
Secretaria Ejecutiva encargado de la elaboracién de los in-
sumos técnicos para el desempeno dptimo de las funciones
del Comité Coordinador, y genera las propuestas técnicas
conforme a lo establecido en los articulos 3 fraccién Il, 35y
36 la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guanajuato.

Dentro del periodo que comprende el presente Informe, la
Comision Ejecutiva ha celebrado 10 sesiones: 4 sesiones or-
dinarias y 6 sesiones extraordinarias

A continuacidn, se enlistan las sesiones celebradas, asi como
los asuntos abordados en estas.

Sesiones 2021
Ordinarias

Cuarta Sesion Ordinaria 15 de octubre de 2021
Primera Sesion Ordinaria 14 de enero de 2022
Segunda Sesion Ordinaria 07 de abril de 2022
Tercera Sesidn Ordinaria 07 de julio de 2022

Extraordinarias
Cuarta Sesion Extraordinaria 20 de septiembre de 2021
Quinta Sesion Extraordinaria 01 de octubre de 2021
Sexta Sesion Extraordinaria 05 de noviembre de 2021
Primera Sesion Extraordinaria 17 de febrero de 2022
Segunda Sesién Extraordinaria 23 de mayo de 2022
Tercera Sesion Extraordinaria 08 de septiembre de 2022
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4.4.1

Asuntos abordados en las sesiones de

Sesiones 2021

la Comision Ejecutiva

Asuntos abordados

Cuarta Sesién Extraor-
dinaria

20 de septiembre de
2021

e Presentacién de la Guia de creacion e instalacién
de los consejos ciudadanos de Contraloria Social,
para su andlisis como posible proyecto de Recomen-
dacién no vinculante.

e Presentacion de la propuesta de los Lineamien-
tos de los mecanismos para la elaboracién, segui-
miento y sistematizacion de las Recomendaciones
no vinculantes para su andlisis.

e Seguimiento a la propuesta de Lineamientos
para el funcionamiento y organizacién de la Comi-
sién Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcién.

e Propuesta de Recomendacién no vinculante para
el fortalecimiento de los procesos de designacion de
funcionarios clave en la prevencién y el combate a la
corrupcion.

e Propuesta del Programa de Implementacion de
la Politica Estatal Anticorrupcién de Guanajuato.

Quinta Sesion Extraor-
dinaria

01 de octubre de 2021

e Aprobacién en su caso, de la propuesta del
Programa de Implementacién de la Politica Estatal
Anticorrupcion de Guanajuato.

e Presentacion para comentarios de la propuesta
del Informe Anual 2021 del Comité Coordinador del
Sistema Estatal Anticorrupcién de Guanajuato.

Cuarta Sesién Ordinaria

15 de octubre de 2021

e Presentacion de los indicadores del Sistema
Municipal de Planeacién del Estado del Estado de
Guanajuato elaborados por la asociacion AMAP
A.C. en colaboracion con el Comité de Participacidn
Ciudadana, para su andlisis.

e Presentacién de la segunda parte del informe de
mecanismos de participacion ciudadana en el estado
de Guanajuato; para su andlisis.

_ e Presentacién del Dictamen Técnico del Cédigo de
Etica del Poder Ejecutivo del Estado de Guanajuato,
como insumo al proyecto de prediagndstico del siste-
ma de valores publicos en los servidores publicos
que promueve Fundacién Axio A.C., para su andlisis.
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Asuntos abordados

e Presentacién de los indicadores de verificacion
de cumplimiento de atribuciones de la persona titular
de la Contraloria Municipal, conforme el articulo
139 de la Ley Orgdnica Municipal para el Estado de
Guanajuato, para su andlisis.

o Presentacion del proyecto de “Capacitacion a los
Ayuntamientos acerca del Sistema Estatal Antico-
rrupcion y participacién ciudadana”, para su andlisis.

Sexta Sesién Extraordi-
naria

05 de noviembre de
2021

Sesiones 2022

e Presentacidn y en su caso, aprobacién del pro-
yecto de “Capacitacién a los Ayuntamientos acerca
del Sistema Estatal Anticorrupcién y participacion
ciudadana”.

e Presentacion y en su caso, aprobacién de los Li-
neamientos de los mecanismos para la elaboracidn,
seguimiento y sistematizacion de las Recomendacio-
nes no vinculantes.

e Presentacion y en su caso, aprobacién de la Re-
comendacidn no vinculante para el fortalecimiento
de los procesos de designacidn de funcionarios clave
en la prevencion y el combate a la corrupcion.

Asuntos abordados

Primera Sesién Ordinaria

14 de enero de 2022

e Presentacion y en su caso, aprobacién del calen-
dario de sesiones de la Comisién Ejecutiva para el
ano 2022

Primera Sesidn Extraor-
dinaria

17 de febrero de 2022

e Presentacion y, en su caso, aprobacion del
Programa de Implementacién de la Politica Estatal
Anticorrupcién de Guanajuato.

e Presentacion del proyecto: Guanajuato Antico-
rrupcion.

e Presentacion del proyecto: Denuncia Efectiva.

Segunda Sesidén Ordi-
naria

07 de abril de 2022

e Presentacion y en su caso, aprobacién de la
participacion de la Comisidn Ejecutiva en la segunda
fecha del Seminario de mejora regulatoria organiza-
do por la Comisién de municipios de la red nacional
de Comités de Participacién Ciudadana.

e Presentacion y en su caso, aprobacién del
cuestionario dirigido a distintas autoridades como
Contralorias Municipales, Contralorias de érganos
auténomos, Secretaria de la Transparencia y Rendi-
cién de Cuentas, Tribunal de Justicia Administrativa,
asi como la Fiscalia Especializada en Combate a la
Corrupcion del proyecto de denuncia efectiva.
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Asuntos abordados

e Presentacion del proyecto de regulaciéon ITOM en
el régimen anticorrupcién mexicano para su estudio
y posible propuesta de reforma a la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y la Ley Orgdni-
ca del Tribunal Federal de Justicia Administrativa.

e Presentacion del proyecto de negocios para la
integridad con el objetivo de disefar las estrategias
de vinculacién con los actores del Sistema Estatal
Anticorrupcion.

Segunda Sesién Extraor-
dinaria

23 de mayo de 2022

e Presentacion y, en su caso, aprobacién del Diag-
ndstico para la presentacién de denuncia en linea,
en el marco del desarrollo del proyecto de Denuncia
efectiva.

e Presentacién de los resultados de la metodologia
de investigacidn para la mejora de los procesos de
compras y licitaciones publicas, derivado del proyec-
to para el Fortalecimiento de las compras publicas
en el estado de Guanajuato.

e Seguimiento al proyecto de negocios para la
integridad con el objetivo de disefiar las estrategias
de vinculacién con los actores del Sistema Estatal
Anticorrupcion.

Tercera Sesién Ordinaria

07 de julio de 2022

e Presentacion de los resultados de la Encuesta
del Diagndstico para la presentacion de denuncia
en linea, en el marco del desarrollo del proyecto de
Denuncia efectiva.

e Presentacion de la propuesta de la Recomenda-
cién no vinculante, en el marco del proyecto para el
Fortalecimiento de las compras publicas en el estado
de Guandjuato.

e Presentacion y en su caso, aprobacién del Plan de
Accién del Programa de Implementacién de la Politi-
ca Estatal Anticorrupcién de Guanajuato.

e Presentacion y en su caso, aprobacién del Modelo
de Seguimiento y Evaluacion de la Implementacion
de la Politica Estatal Anticorrupcién de Guanajuato.

Tercera Sesién Extraor-
dinaria

08 de septiembre de
2022

e Presentacién del proyecto de Recomendacién No
Vinculante: Fortalecimiento a las Contrataciones
Publicas Estatales y Municipales.

e Presentacion de los avances del proyecto de De-
nuncia Efectiva.

e Presentacion del proyecto de investigacion: La
educacién en la prevencidn de la corrupcion.

e Presentacion del proyecto: Impulso a la mejora
regulatoria en el estado de Guanajuato. 105



Acciones interinstitucionales en el
marco del Sistema Estatal
. . Anticorrupcion

La Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato
tiene por objeto establecer las bases de coordinacién entre
el estado y los municipios para el funcionamiento del Sis-
tema Estatal Anticorrupcion previsto en el articulo 132 de
la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato, para
que las autoridades en el marco de sus respectivas compe-
tencias prevengan, identifiquen, investiguen y sancionen las
faltas administrativas y los hechos de corrupcion.

Para ello, los miembros del Comité Coordinador presentan
de manera periddica un informe de acciones que, en el dmbi-
to de competencia de cada una de las instituciones integran-
tes, se consideren relevantes comunicar a los demds miem-
bros del Comité Coordinador y a la ciudadania en general, al
tener impacto en los objetivos del Sistema Estatal. El detalle
de estos informes se presenta en el anexo!! respectivo de
este documento.

Para tal efecto, en relacién a las materias competencia del
Sistema Estatal Anticorrupcién, se clasifican las acciones
conforme a los cuatro procesos establecidos en la Ley del
Sistema Estatal: i) prevencidn, ii) deteccidn, iii) sancion, y iv)
fiscalizacion y control de recursos publicos; asi como otras
acciones que se realicen como buenas prdcticas, o como
resultado de su participacion en otras instancias estatales,
regionales o nacionales que por la temdtica resulte relevan-
te en la materia, esto como un ejercicio de transparencia
proactiva. Asi, a continuacién, se presentan los resultados
de los miembros del Comité Coordinador, de acuerdo con los
procesos descritos.

11 Anexo 10. Informes de acciones en el marco del Sistema Estatal Anticorrupcion, presenta-
dos por los integrantes del Comité Coordinador.

107



Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato

108

5.1
Prevencion

El fendmeno de la corrupcion constituye una problemdti-
ca estructural, multifactorial y complejo. A fin de disminuir
los indices de corrupcidn, las estrategias implementadas no
sélo deben estar focalizadas en sus efectos, sino también, en
atender sus causas.

En este sentido, como estrategia de prevencion a las posi-
bles faltas administrativas y hechos de corrupcién, los in-
tegrantes del Comité Coordinador del Sistema Estatal An-
ticorrupcion, implementan acciones para el fortalecimiento
permanente de los sistemas de control interno y de adminis-
tracién de riesgos, y asi desalentar las posibles omisiones o
hechos de corrupcién.

A continuacidn, se presentan las acciones realizadas en ma-
teria de prevencion, por cada integrante del Comité Coordi-
nador.

Comité de Participacion Ciudadana

En materia de prevencion en el marco del Sistema Estatal
Anticorrupcion, el Comité de Participacion Ciudadana infor-
ma las siguientes acciones:

e Se presentd ante el Congreso del Estado la peticidn de
propuesta de reforma en materia de la presentacién de la
declaracién patrimonial de candidatos a eleccion popular
(ley #3de3).

e Se presentd el andlisis técnico respecto de la iniciativa
del grupo parlamentario del partido MORENA enviada al
Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion por
el Congreso del Estado a través de la cual se proponian re-
formar las fracciones | y Il del articulo 132 de la Constitucidn
Politica para el Estado de Guanajuato.
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e Se participd en la instalacién de la oficina de fdcil
acceso (denuncias y quejas) de la Contraloria Municipal de
Ledn, como parte de los trabajos anexos del reto de los 100
dias (Comité Coordinador del SEA-USAID) y como segui-
miento al funcionamiento del Sistema Estatal Anticorrup-
cién.

e Se aprobaron para ser enviados a la Comisidn Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupcidn los proyectos denomina-
dos:

- “Regulacién QuiTam en el Régimen Anticorrupcion Mexi-
cano”.

- “Negocios por la integridad”
- “Modelo Rally Karewa”

- “Guanajuato integro”

- “Denuncia efectiva”

- “Fortalecimiento a la transparencia en los procesos de
compras publicas publicados en la Plataforma Nacional de
Transparencia del Estado de Guanajuato”

- “Mejora regulatoria para el estado y municipios de Gua-
najuato”

- “Atencidn a contralorias municipales”

e Se aprobd la postura respecto del hallazgo del Instituto
de Acceso a la Informacion Publica par el Estado de Guana-
juato en la Plataforma Digital Estatal, relacionado con la in-
formacién de las declaraciones patrimoniales y de intereses
de los servidores publicos.

e Se aprobd la metodologia de seguimiento de desempefio
del drea de fdcil acceso de la Contraloria Municipal de Ledn
Guanajuato, como insumo al Sistema de Evaluacién de Des-
empenfno del CPC para el entregable sobre propuestas me-
todoldgicas e indicadores para los objetivos y metas de la
Politica Estatal Anticorrupcion.

e Se aprobd el envio a la contraloria municipal de Ledn
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Guanajuato, asi como al Consejo de Contraloria Social de
Ledn, los informes de resultados de los ejercicios de contra-
loria social realizados por los alumnos del Tecnoldgico de
Monterrey de conformidad con la metodologia Rally Karewa
para que se proceda al seguimiento correspondiente al con-
tener denuncias ciudadanas.

e Se aprobd la participacion en el proyecto de Laboratorio
de Proteccién de Derechos Humanos de las Mujeres, desa-
rrollado con LigalLab y la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Nacional Anticorrupcion.

e Se aprobd la participacién en el Programa de revisién
entre pares coordinado por las Naciones Unidas Contra la
Droga y el Delito (UNODC).

e Se aprobd la presentacion de solicitud al Comité de Par-
ticipacién Ciudadana del Sistema Nacional Anticorrupcidn
para sesion itinerante en Guanajuato por celebrarse en el
mes de septiembre de 2022.

e Se ha obtenido el registro de 29 organizaciones de la so-
ciedad civil que deseen colaborar de maneja coordinada con
el CPC, las cuales estdn interesadas en colaborar en proyec-
tos que promuevan acciones anticorrupcion.

e Se llevaron a cabo capacitaciones, conferencias, pldticas
y talleres impartidos a universitarios y docentes en la univer-
sidad de Guanajuato, Universidad de la Salle Bajio, Tecnolé-
gico de Monterrey, Universidad Iberoamericana Universidad
de Ledn, Universidad Humani Mundial, asi como a institucio-
nes como la Coparmex de Ledn, de Salamanca y Celaya, con
la Cdmara Mexicana de la Industria de la Construccién y con
Alliance for Integrity.

e Se llevaron a cabo capacitaciones en diversas institucio-
nes publicas como el Instituto Estatal Electoral, el Servicio de
Agua Potable y Alcantarillado de Ledn, Secretaria de Desa-
rrollo Social y Secretaria de Educacion del Estado de Guana-
juato, a los funcionarios de las Contralorias Municipales de
las diversas Regiones del Sistema Estatal Anticorrupcion, a
los integrantes de la Comisién de Contraloria, Transparencia
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y Combate a la Corrupcién del Municipio de Ledn.

e Se llevaron a cabo capacitaciones en diversas Contra-
lorias Municipales sobre la implementacién del modelo de
Consejo Ciudadano de Contraloria Social.

e Se llevaron a cabo 2 programas especificos de capacita-
cién ciudadana en las diversas Regiones del Sistema Estatal
Anticorrupcién, 4 capacitaciones en materia de Transparen-
cia y Acceso a la Informacién, Datos Personales y Uso de
la Plataforma Nacional de Transparencia impartidas por el
Instituto de Acceso a la Informacién Publica para el Estado
de Guanajuato, asi como 4 capacitaciones sobre la presen-
tacion de denuncias ciudadanas por presuntos delitos por
hechos de Corrupcion impartidas por la Fiscalia Especiali-
zada en Combate a la Corrupcién de la Fiscalia General del
Estado, con la anfitrionia de las asociaciones civiles como
el Observatorio Estatal Ciudadano A.C.; Yo Soy San Miguel
de Allende A.C.; Colectivo Guanajuato Despertd; Alianza
Ciudadana Celayense A.C.; Ciudadanos Hartos A.C.; Accidon
Colectiva A.C.; Colectivo Ventana de Gobierno Abierto; Co-
lectivo Fuerza Ciudadana, Colectivo Uniendo Caminos Méxi-
co; Observatorio Ciudadano de Ledn A.C.; Colectivo Resca-
temos el Barrio Arriba.

e Se construyd en colaboracién con la Red ciudadana an-
ticorrupcion de Guanajuato el proyecto de reforma legislati-
va en materia de contrataciones publicas para presentarse
en el Congreso del Estado de Guanajuato.

e Se participé de manera presencial y virtual con la Red de
Comités de Participacién Ciudadana en la Comisién Juridica,
Comisién de Designaciones Publicas, Comision de Vincula-
cién, Comisién de Gobierno Abierto, Comision de integracion
de los municipios, Comisién de Educacién, para las mejores
prdcticas en materia de combate a la corrupcion.

e Se asistié como participantes y moderadores a los foros
para implementacién de la Politica Estatal Anticorrupcién de
Guanajuato organizada por la Secretaria Ejecutiva del Siste-
ma Estatal Anticorrupciéon de Guanajuato.
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e Se participd en las mesas de trabajo con la Comisidn
de Gobernacién y Puntos Constitucionales del Congreso del
Estado sobre reformas a la Constitucién Politica para el Es-
tado de Guanajuato, Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion
de Guanajuato, Ley de Responsabilidades Administrativas
para el Estado de Guanajuato, Ley Orgdnica del Poder Eje-
cutivo del Estado de Guanajuato. Asi mismo se participd en
el 5to Foro de politicas publicas legislativas en el Congreso
del Estado.

e Se llevé a cabo la organizaciéon del segundo foro de
“Buenas Prdcticas en Mejora Regulatoria”, participando el
Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién de
Guanajuato, funcionariado estatal y municipal, miembros
de Organizaciones de la Sociedad Civil, Cdmaras Empresa-
riales, Colegios de Profesionistas y Universidades, asi como
integrantes de la Comisién de Integracién de los Municipios
a los Sistemas Locales Anticorrupcion de la Red Nacional de
Comités de Participacion Ciudadana.

e Se dio seguimiento a las mesas de trabajo con el “Ob-
servatorio Estatal Ciudadano de Guanajuato” y la Auditoria
Superior del Estado referente a diversas observaciones re-
portadas por dicha Auditoria Superior a diversos municipios
en revisiones que oscilan de los ejercicios de 2014 a 2020, y
la informacidn sobre el estado de las denuncias administra-
tivas y penales.

e Se dio atencién y seguimiento a 7 denuncias ciudada-
nas, una de ellas dirigida a la Auditoria Superior del Esta-
do, otra a la Secretaria de la Transparencia y Rendicion de
Cuentas y a su vez a la Fiscalia Especializada en Combate
a la Corrupcidn, dos a la Contraloria Municipal de Ledn, dos
a la Contraloria Municipal de Silao y dos a la Contraloria de
Romita.
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Auditoria Superior del Estado de Guanajuato

La Auditoria Superior del Estado de Guanajuato, con la fi-
nalidad de prevenir el correcto ejercicio de la gestion publi-
ca local, ofrece sus conocimientos técnicos y experiencia en
diversos temas del quehacer publico: Gasto Publico, Ramo
General 33, Contabilidad Gubernamental, Administracion
Publica, Obra Publica, Patrimonio, Adquisiciones, Servicios
Personales y Deuda Publica.

Durante el periodo que se informa se atendieron un total
de 245 consultas, de las cuales, se recibieron y atendieron
237, a través del sistema electrénico de asesoria “Auditor en
Linea”, disefiado, exprofeso, para servidores publicos ads-
critos a algun sujeto fiscalizable; 5 se atendieron de forma
presencial; y 3 mediante otros medios electrdnicos.

Con el fin de transparentar y garantizar el acceso a la infor-
macion generada en el desarrollo de la funcién publica de
la Auditoria Superior, durante el periodo que se informa se
atendieron un total de 96 solicitudes de acceso a la infor-
macion.

Asi mismo, respecto a la actualizacién del marco regulatorio,
durante el periodo que se informa se revisaron y emitieron
comentarios a 12 iniciativas, de éstas, 10 fueron solicitadas
por el Congreso del Estado y 2 por la ASEG. Mayor detalle de
la iniciativa en el Anexo 10, que contiene los informes deta-
llados de los integrantes del Comité Coordinador del Siste-
ma Estatal Anticorrupcion.

Respecto a la actualizacién y capacitacién, fueron capaci-
tados 3 mil 49 personas de los sujetos de fiscalizacién, en
temas: Obra Publica; Cuenta Publica e Informacién financie-
ra trimestral; Marco Integrado de Control Interno; Conceptos
fuera de catdlogo y Precios Unitarios; Normas Profesionales
de Auditoria del Sistema Nacional de Fiscalizacién para las
Auditorias de Desempefio y Fiscalizacién con Enfoque 2030 -
Auditoria de desempeiio; Competencias y obligaciones, omi-
siones y faltas comunes de los miembros del ayuntamiento;
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Elaboracion de informes de observaciones y resolucién final
en auditoria a la obra publica; Marco Integrado de Control
Interno. Alianza de Contralores; Auditoria Gubernamental y
Papeles de trabajo en la auditoria; Informacién Financiera del
Segundo Trimestre; Auditoria en la Cuenta Publica; EI mar-
co integrado de control interno; Administracién de riesgos
y evaluacion del control interno; Alianzas para el desarrollo
de la integridad y la transparencia publica; Buenas prdcticas
del gobierno abierto y desarrollo sostenible; Politica sobre
igualdad de género y no discriminacidn; El papel de las enti-
dades fiscalizadoras en el desarrollo sostenible.

Otra linea de capacitacion corresponde al personal interno
de la ASEG, en este sentido, en el periodo que se informa 27
personas fueron certificadas en Fiscalizacién Publica; 393
participaron en cursos de temas «CFDI 4.0; Resolucién Mis-
celdnea Fiscal; Interpretacion y aplicacion en laboratorio de
la prueba CBR; Accountability y enfoque multidisciplinario;
ACL Némina; Derecho Publico; Excel Bdsico; Excel Interme-
dio Avanzado; Formacion de auditores internos ISO; Intro-
duction a Project Management Professional; Ley Federal del
Trabajo Federal y Local; Marco para la Medicidon del Desem-
peno de las Entidades Fiscalizadoras Superiores INTOSAI»;
22 personas participaron en Diplomados; 26 cursan la Espe-
cialidad en Justicia Administrativa y 326 personas estudian
un programa de Maestria.

Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién

Como parte del Programa anual de trabajo de la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcién, se dio continui-
dad a la mejora en la organizacidn interna, particularmente
con la elaboracién e implementacién de los siguientes pro-
cesos:

e Encuestas de satisfaccion interna y externa

e Acciones de vigilancia para evitar actos de corrupcion al
interior
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e Diseno de politicas de atencién al usuario

e Registro de reportes de problemas de control interno y/o
deficiencias que afecten a la Fiscalia Especializada.

e Participacién en la elaboraciéon de los factores de riegos
de corrupcién al interior de la Institucion, con la integracion
de los riesgos de corrupcion, el catdlogo de los controles de
corrupcidn, reporte ante las instancias de seguimiento el in-
ventario de riesgos de corrupcién y el catdlogo de controles
anticorrupcion, seleccidn de los procesos susceptibles de ac-
tos de corrupcién para evaluar sus riesgos y determinar las
acciones de prevencién y mitigacidn, y la integracién del pro-
grama de capacitacion de ética, conducta y anticorrupcion
para todo el personal.

Capacitacion

Por otra parte, el personal de la Fiscalia Especializada se
capacité con la segunda parte del curso: “Investigacién y
Persecucion de Delitos por Hechos de Corrupcion”, imparti-
do por INL (Seccién de Asuntos Antinarcéticos y Aplicacion
de la Ley, de la Embajada de los Estados Unidos de América.

Dentro del rubro de capacitacidn, se continta procurando el
esquema virtual y gradual a la modalidad presencial, des-
tacando la participacion de la Fiscalia en 19 conferencias,
cinco cursos, cinco foros, tres talleres y un congreso.

Aplicacion de pruebas de evaluacion y confianza

Conforme al marco juridico procedente, se realizé la apli-
cacién de exdmenes médicos, toxicoldgicos, psicoldgicos,
poligrdficos y de investigacion socioecondmica; esto con el
propdsito de depurar el propio personal que conforma la Fis-
calia General del Estado, que pudieran no ser considerados
aptos para el desempeno de sus funciones, de acuerdo a su
grado de confiabilidad y al drea en la que se desempeian.

Por lo que respecta a la Fiscalia Especializada, se realizaron
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las evaluaciones correspondientes al personal de nuevo in-
greso y las evaluaciones de permanencia: 1 Agente del Mi-
nisterio Publico; 1 Asistente juridico; 1 Secretario de Agen-
cia; 2 Oficiales ministeriales; y 4 Agentes de la Agencia de
Investigacién Criminal.

Participacidon en mesas de trabajo

Asimismo, se participd en las mesas de trabajo en la Con-
vencién Nacional de Fiscales Anticorrupcion de la Zona Oc-
cidente; en la Tercera Cumbre de la Convencién Nacional de
Fiscales Anticorrupcién sede Coahuila; y en las Mesas Téc-
nicas del Programa de Implementacion de la Politica Estatal
Anticorrupcién.

T

En el marco de la Asamblea Plenaria para definir la integra-
cién de la Alianza de Contralores Estado — Municipio, en don-
de se mencionaron propuestas de mejora y realizé invitacion
generalizada a los Contralores Municipales para compartir
buenas prdcticas en materia de investigacidn de delitos por
hechos de corrupcién.
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También se llevé a cabo la reunién con miembros de la Co-
parmex, para dar a conocer las facultades y atribuciones, asf
como el dmbito de validez de la Fiscalia Especializada; de
igual manera participd en la mesa de trabajo con la Comi-
sién de Gobernacién y Puntos Constitucionales del Congreso
del Estado de Guanajuato, para fijar postura respecto a la
propuesta de reforma para nombrar al Fiscal Especializado
en Combate a la Corrupcién

Capacitacion a la ciudadania en colaboracion
con el CPC

Como parte de las acciones de prevencién que fueron
planteadas por el Comité de Participacién Ciudadana, el
personal de la Fiscalia Especializada en Combate a la Co-
rrupcion, se encuentra llevando a cabo capacitaciones en las
cuatro regiones del Estado, interactuando de manera perso-
nal con asociaciones civiles y publico en general, para dar a
conocer las facultades y atribuciones con las que cuenta la
Fiscalia Especializada y el proceso de denuncia de delitos
por hechos de corrupcion.

Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas

Capacitacion

En materia de capacitacion, fueron beneficiadas 4 mil 436
personas servidoras publicas de la administracién publica
estatal y 74 de los municipios, respecto al Cédigo de Etica de
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Poder Ejecutivo del Estado de Guanajuato.

En el tema de ética, integridad, valores, prevencién de con-
flicto de interés y prevencién posibles actos de corrupcion,
fueron capacitadas 1 mil 384 personas servidoras publicas.

Beneficiamos a 505 guanajuatenses y 433 servidores publi-
cos con capacitaciéon en materia de contraloria social.

Participacién en el Encuentro Estatal de Capacitaciéon para
funcionarios municipales organizada por la Secretaria de
Gobierno a través de la Subsecretaria de Vinculacién y De-
sarrollo Politico; de igual manera en la Capacitacién a la
Alianza de Contralores Estado - Municipios por el Congreso
del Estado de Guanajuato, en materia de Archivos.

Capacitamos 1 mil 344 personas servidoras publicas en coor-
dinacién con la Alianza de Contralores Estado -Municipio.

Gréfico. Capacitacion en colaboracion con la Alianza de Contralores Estado-Municipio
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eSe brindé atencién al Centro de Conciliacién Laboral del
Estado de Guanajuato y a la Comisién Estatal de Atencidn
Integral a Victimas, en el tema de Etica.

118



Informe Anual del Comité Coordinador 2022

eSe inicid la difusidon y promocién anual del Dia por la In-
tegridad.

eImplementacién de la Campana Guanajuato Integro.
Contraloria Social

elncorporamos a 15,160 personas en acciones de contra-
loria social.

eRealizamos 579 verificaciones de cumplimiento de la
obra publica por contraloria social.

eSe realizaron 430 recomendaciones ciudadanas a pro-
gramas sociales,

Declaraciones patrimoniales

eSe recibieron 114,411 declaraciones patrimoniales y de
intereses.

eSe supervisaron 2,840 actos de entrega-recepcién de
personas servidoras publicas.

Otras acciones

eSe efectuaron 258 andlisis de informaciéon financiera y
presupuestal de los entes de la administracion publica es-
tatal.

eSe realizaron 966 verificaciones fisicas y documentales
a las dependencias, entidades y unidades de apoyo de la
administracion publica estatal.

eSe ejecutaron 3,182 verificaciones fisicas y/o documen-
tales de la obra publica con las instancias ejecutoras de la
misma.

eSe supervisaron 549 eventos de entrega-recepcion de
obra publica con las instancias ejecutoras de la misma.

eSe formalizé el Comité de Normalizacién y Certificacién
de Competencias Laborales (CONCECOL), el Comité aprobd
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los 8 perfiles a certificar, en conjunto con Secretaria Ejecuti-
va del Sistema Estatal Anticorrupcion, Alianza de Contralo-
res Estado - Municipios.

eParticipacion en las cuatro Mesas Técnicas para la Im-
plementacién de la Politica Estatal Anticorrupciéon de Gua-
najuato.

eParticipacion en tres reuniones de vinculacion institucio-
nal para abordar los temas en los que participan los munici-
pios dentro del Sistema Estatal Anticorrupcién: Implementa-
cién de la Politica Estatal Anticorrupcion; Interconexion en la
Plataforma Digital Estatal; y seguimiento a las recomenda-
ciones no vinculantes.

Poder Judicial del Estado de Guanajuato

En relaciéon con la capacitacién y profesionalizacidn, el
Consejo del Poder Judicial cuenta con la Escuela de Estudios
e Investigacion Judicial; durante el periodo que se informa se
han llevado a cabo: 199 actividades de capacitacion, con un
total de 4 mil 630 horas en beneficio de 14 mil 218 personas.

El Poder Judicial del Estado de Guanajuato cuenta con la fi-
gura del «Ombudsperson», que es el encargado a nivel in-
terno, de vigilar lo referente al respeto efectivo de los dere-
chos humanos de todos aquellos comprometidos dentro del
Poder Judicial del Estado de Guanajuato. Durante el periodo
que se revisa, la Ombudsperson realizé: La recepcion de 30
denuncias; inicié 29 procedimientos; y emitié 2 propuestas
de solucion.

A través de la Contraloria del Poder Judicial se realizaron: 15
dictdmenes para ser sometidos a consideracién del Comi-
té de Adquisiciones; 157 auditorias de obra; 1 auditoria y 4
evaluaciones al desempeno; 4 estudios de cargas de traba-
jo; 314 actas de entrega recepcidn; 7 revisiones a la cuenta
publica; 439 declaraciones patrimoniales iniciales, 3 mil 544
modificaciones y 281 finales; se recibieron 21 denuncias de
manera fisica y 74 en forma electrénica.
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La Sub-Direccién de Control Patrimonial realizé 2 mil 363
altas de bienes; 213 bajas, 2 mil 159 resguardos y 36 recep-
ciones. En este mismo periodo se puso en funcionamiento la
“Plataforma Digital de Bienes de Resguardo”, herramienta
tecnoldgica mediante la cual se atienden las solicitudes de
alta, baja y reasignacion de bienes.

La Unidad de Transparencia del Poder Judicial realizé 9 sesio-
nes ordinarias y 46 extraordinarias; ademds atendié 1 mil 439
solicitudes de acceso a la informacién, 1 mil 59 actualizacio-
nes de archivos y registros de informacidn; realizé dictdmenes
para la proteccidon de 130 documentos en el rubro de gestidn
documental para la proteccién de datos personales.

Instituto de Acceso a la Informacidén Publica para el
Estado de Guanajuato

El Instituto de Acceso a la Informacién Publica para el Es-
tado de Guanajuato, informa las acciones realizadas en dos
rubros: Sistema Estatal Anticorrupcion, y Jurisdiccionales.

Sistema Estatal Anticorrupcion

Se elabord y presenté ante el Comité Coordinador el pro-
yecto de Recomendacién no vinculante dirigida a los en-
tes publicos estales y municipales, organismos auténomos
y poderes del estado de Guanajuato, a efecto de incidir en
las politicas publicas mediante el fortalecimiento de las
unidades de transparencia, del cual derivé el Acuerdo No.
CCSE/007/2021.

Por otra parte, el 28 de enero de 2022 se informd la detec-
cién de un hallazgo derivado de una revisidon dentro de la
Plataforma Digital en su apartado de declaraciones, en el
que se advirtié una eventual vulneraciéon al derecho humano
a la intimidad hacia terceros dentro del apartado 8 “Ingre-
sos netos del declarante” ya que de este se puede deducir el
monto de la pareja y/o dependientes econdmicos después de
impuestos.
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Dicho hallazgo fue procedente, y se publicé en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, en fecha del
15 de marzo de 2022, el Acuerdo por el que se instruyeron
las acciones para sistematizar la configuracion del concep-
to como reservado dentro de la Plataforma Digital Estatal y
con ello garantizar el derecho a la intimidad de los servido-
res publicos declarantes.

Se realizaron las recomendaciones respecto a la evaluacion
de impacto a la proteccién de datos personales en la imple-
mentacion del sistema electrénico 2 de los servidores pu-
blicos que intervengan en procedimientos de contrataciones
publicas, de la Plataforma Digital Estatal. Como resultado,
en fecha 7 de septiembre de 2022, se publicé en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, el ACUERDO
No. CCSE/003/2022 mediante el cual el Comité Coordinador
del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato, aprueba
la implementacién del Sistema de los Servidores Publicos
gue intervengan en procedimientos de contrataciones publi-
cas (Sistema 2) de la Plataforma Digital Estatal del Sistema
Estatal Anticorrupciéon de Guanajuato, documentos donde
se incluyé el seguimiento y la atencién a las recomendacio-
nes emitidas.

Actividad Jurisdiccional

A través del acceso a la informacidon y la proteccion de da-
tos personales, se otorga a la ciudadania la posibilidad de
vigilar el actuar publico, investigar y difundir sus hallazgos;
asimismo, el que cuenten con la seguridad de que sus datos
serdn usados solamente para los fines destinados. En este
sentido, las personas solicitantes han pedido a los sujetos
obligados de Guanajuato: 34 mil 664 solicitudes de acceso
a la informacién.

Conforme a sus atribuciones jurisdiccionales el Pleno del Ins-
tituto resolvié 1,898 recursos de revisidn; de estos, el 76% se
resolvieron a favor de la ciudadania, mientras que el 24%
resulté a favor del sujeto obligado.
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Respecto a la verificacién de obligaciones de transparencia
que tiene como objetivo comprobar la correcta publicacion y
actualizacidén de la informacidn de transparencia a cargo de
los sujetos obligados. Durante el periodo correspondiente se
iniciaron 285 procedimientos de verificacién de oficio y 54
procedimientos de denuncia ante posibles incumplimientos a
las obligaciones de transparencia. En la tabla siguiente se in-
dica el porcentaje de cumplimiento de los sujetos obligados.

Tipo de sujeto obligado % cumplimiento
Poderes del Estado 100
Organismos auténomos 100
Ayuntamientos 89
Paramunicipales 96

Sindicatos 99

Partidos politicos 80

Secretaria Ejecutiva del Sistema 100

Estatal Anticorrupcién

Persona moral (Centro de Rehabili-
tacion e Inclusién Infantil Guanajua-
to) Teletén

Tabla. Cumplimiento Obligaciones de Transparencia

Derivado de las acciones de verificacion, el 28 de junio de
2022, se realizd la recomendacién para realizar la reserva de
la informacidn personal de los elementos de seguridad publi-
ca de los municipios de: Acdmbaro, Atarjea, Manuel Dobla-
do, Romita, San José Iturbide, San Miguel de Allende, Santa
Cruz de Juventino Rosas, Tarimoro, Tierra Blanca y Victoria.

Acciones de Prevencion

El Organo Interno de Control impartié capacitacién al per-
sonal de nuevo ingreso en materia de Declaraciones Patri-
moniales, de Intereses y la Constancia de presentacién de la
Declaracién Fiscal, asi como el proceso de Entrega—Recep-
cion. En este mismo contexto, se emitieron y publicaron los
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Lineamientos de Operacién del Organo Interno de Control.

En la 32/a Sesidon Ordinaria Administrativa de fecha 30 de
noviembre 2021 el Pleno del Instituto aprobd la aceptacion
de las recomendaciones no vinculantes consistentes en:

eEn Materia de contrataciones publicas, para evitar la
participaciéon y/o contrataciéon de Empresas que Facturan
Operaciones Simuladas (EFOS).

ePara la homologacién o adopcién del Modelo Estatal de
Lineamientos Generales de Control Interno del Sistema Es-
tatal de Fiscalizacion; y

eEn Materia de investigaciones de presunta responsabi-
lidad administrativa, con la finalidad de que las dreas en-
cargadas de ello en los érganos internos de control de los
integrantes del Sistema Estatal, tanto anticorrupcién como
de Fiscalizacién, en la medida de lo posible utilicen los Linea-
mientos para la investigacién de faltas administrativas y su
seguimiento.

Por otra parte, se realizaron nueve procesos de verificacion
aleatoria a las declaraciones de situacion patrimonial, asi
como la evolucién patrimonial, y cumplimiento de la cons-
tancia de presentacién de declaracién fiscal.

En atencién a lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato y con el fin de
fortalecer al Organo de Interno de Control de este Instituto,
se ha participado en talleres, cursos, congresos en materia
de responsabilidad administrativa, Control Interno, contabi-
lidad gubernamental y en materia anticorrupcion.
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Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Guanajuato

Control Interno

En materia de prevencién el Tribunal de Justicia Adminis-
trativa dio continuidad y seguimiento para cumplimiento de
las actividades del Programa de Integridad y Etica Publica;
asimismo, realizé la difusién de los principios y valores del
servicio publico contenidos en el Cédigo de Etica y Conduc-
ta través de los Comunicados por la Integridad, en el marco
del Dia por la Integridad -9 de cada mes—, utilizando medios
masivos como el correo electrénico o fondos de pantalla en
los equipos de computo institucionales.

Dia por Ia
Integridad |=

T iy LB
a—rm -I- T POBLAC A

Se recibieron 24 veinticuatro declaraciones iniciales y 29
veintinueve declaraciones de conclusidn; en el mes de mayo
de 2022, el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Guanajuato logré el 100% de cumplimiento de las personas
obligadas a la presentacién de la declaracién de modifica-
cién patrimonial, con un total de 208 doscientos ocho de-
claraciones recibidas. En este mismo contexto, fueron noti-
ficados 70 setenta certificados de verificacién patrimonial,
y se encuentran en proceso la verificacién patrimonial de 35
treinta y cinco personas servidoras publicas que son sujetas
a dicho proceso durante 2022.

Se ejecutaron las actualizaciones necesarias para la interco-
nexion de los datos de nuestro Sistema de Declaraciéon Pa-
trimonial —Declaranet- con la Plataforma Digital Estatal y la
Plataforma Digital Nacional
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Para procurar que las actividades asignadas a los servidores
publicos del Tribunal se realicen en las mejores condiciones
garantizando una prestacion ininterrumpida de la actividad
jurisdiccional y administrativa, se realizaron 54 cincuenta y
cuatro procedimientos de entrega-recepcion.

El 5 de noviembre de 2021, se instalé el Comité de Control
Interno y celebrd su primera reunién ordinaria el 16 de no-
viembre del mismo aino, en ésta se presentd el programa de
trabajo 2021 — 2022. Con lo anterior se dio cumplimiento de
manera anticipada a la recomendacidn publica no vinculan-
te dirigida a los érganos internos de control que integran el
Sistema Estatal de Fiscalizacidon de Guanajuato; asi como a
los ayuntamientos, organismos auténomos y entidades pu-
blicas estatales y municipales para la homologacién o adop-
cién del Modelo Estatal de Lineamientos Generales de Con-
trol Interno del Sistema Estatal de Fiscalizacion.

Capacitacion y/o profesionalizacion

Con el objetivo de formar un enfoque integral que promueva
y garantice que la actuacién de los servidores publicos sea
bajo los principios y valores institucionales, coadyuvando en
la construccién del Estado de Derecho, se llevan a cabo ac-
tividades de capacitacion que contribuyen a la promocidn
de la transparencia, rendicidén de cuentas y lucha contra la
corrupcion.

En este sentido, el Tribunal de Justicia Administrativa partici-
po en las siguientes acciones:

¢19 cursos de capacitacion
e 9 conferencias

e1 Foro de Prevencion de Lavado de Dinero, organizado
por el Instituto Mexicano de Contadores Publicos Santa Fe
de Guanajuato

elniciaron las actividades de la Especialidad en Justicia
Administrativa; Maestria en Justicia Administrativa; y el Di-
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plomado en Responsabilidades Administrativas de los servi-
dores publicos en el estado de Guanajuato 2022.

Transparencia y Acceso a la Informacion

Con respecto a las acciones en materia de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, se recibieron y atendieron
204 solicitudes de acceso a la informacién publica, habiendo
sido respondidas 199 de ellas dentro del periodo reportado
y las restantes de manera posterior, todas dentro del tér-
mino senalado por la ley de la materia; fueron celebradas
cuatro sesiones ordinarias y 53 extraordinarias del Comité
de Transparencia del Tribunal; se recibieron siete recursos de
los cuales cuatro confirmaron respuesta, dos se sobreseye-
ron y una se desechd.

El 30 de mayo de 2022 se actualizé el Portal de Transpa-
rencia Proactiva, mismo que se encuentra participando en el
Certamen de Innovacién de Transparencia 2022, organizado
por el INAI.

El 30 de junio de 2022 se puso en marcha el Portal de Sen-
tencias, donde se encuentran 16,618 sentencias y resolucio-
nes de los procesos administrativos que han emitido cada
una de las Salas y el Pleno del Tribunal de Justicia Admi-
nistrativa del Estado de Guanajuato a partir del ano 2016.
Portal que abona a la transparencia y rendicién de cuentas
y que de igual manera se encuentra participando en el men-
cionado Certamen de Innovacién de Transparencia 2022.

Atencidn y seguimiento a recomendaciones no
vinculantes

Se atendid la recomendacion publica no vinculante conte-
nida en el Acuerdo CCSE/003/2021, en materia de Contrata-
ciones publicas, para evitar la participacién y/o contratacion
de Empresas que Facturan Operaciones Simuladas (EFOS).

Se atendid la recomendacion publica no vinculante conteni-
da en el Acuerdo CCSE/007/2021, a efecto de incidir en las
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politicas publicas mediante el fortalecimiento de las unida-
des de transparencia.

Representacion de los Organos Internos de Control
de la Region |
En materia de prevencion se realizaron las siguientes acciones:

«Se realizaron 25 Capacitaciones a Servidores Publicos en
Cddigo de Etica, Responsabilidades Administrativas, etc.

eSe capacitaron 300 servidores publicos

eSe presentaron 2,455 Declaraciones Patrimoniales.

eSe realizaron 73 procesos de Entrega — Recepcion.

eSe realizaron18 verificaciones a la Obra Publica.

eSe supervisaron 31 Entrega-Recepcion de la Obra Publica.
eSe atendieron 93 Programas de Contraloria Social.

eSe realizaron 5 verificaciones de cumplimiento de la Obra
Publica.

eSe emitié una recomendacién ciudadana a programas
sociales.

eFueron capacitados 5 Servidores Publicos en materia de
contraloria social.

eSe capacitaron a 27 beneficiarios de programas en ma-
teria de contraloria social.

Representacién de los Organos Internos de Control
de la Regidn Il

De conformidad a lo establecido en el articulo 131 de la
Ley Orgdnica Municipal para el Estado de Guanajuato, esta-
blece el encargo para los Organos Internos de Control de lle-
var a cabo la evaluacion de la gestién municipal y desarrollo
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administrativo, asi como el control de los ingresos, egresos,
manejo, custodia y aplicacidn de los recursos publicos; con la
finalidad de prevenir, corregir, investigar y, en su caso, san-
cionar actos y omisiones que pudieran constituir responsa-
bilidades administrativas.

En atencién al mandato legal antes referido en el periodo
que se informa se realizaron las siguientes acciones de cada
uno de los Municipios integrantes de la Regién Il

oSe realizaron 39 Capacitaciones a los Servidores Publi-
cos en materia de Cédigo de Etica y Responsabilidades Ad-
ministrativas.

eSe recibieron 6,737 declaraciones patrimoniales y de in-
tereses de acuerdo a la Ley de Responsabilidades Adminis-
trativas para el Estado de Guanajuato

eSe supervisaron 205 Procesos de entrega recepcion de
servidores publicos.Se ejecutaron 126 verificaciones fisicas
y/o documentales de la obra publica.

eSe supervisaron 189 procesos de licitacion.

eSe supervisaron 162 eventos de entrega-recepcion de
obra publica.

eSe realizé 209 Verificacion de cumplimiento de la obra
publica por contraloria social

eSe emitieron 2 Recomendaciones ciudadanas a progra-
mas sociales

eSe realizaron 143 Capacitaciones a servidores publicos
en materia de contraloria social

eSe realizaron 390 Capacitaciones a beneficiarios de pro-
gramas en materia de contraloria social.
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Representacién de los Organos Internos de Control
de la Regidn Il

La region lll, informa las acciones realizadas en materia de
prevencion:

eSe realizaron 16 capacitaciones.

eFueron capacitados 476 Servidores Publicos

eSe presentaron 5,942 Declaraciones Patrimoniales.
eSe realizaron 164 procesos de entrega — Recepcidn.
eSe realizaron 145 verificaciones a la Obra Publica.

eFueron supervisados 7 procesos de licitacion de Obra Pu-
blica.

eSe supervisaron 22 Entrega - Recepcién de la Obra Pu-
blica.

eSe atendieron 30 Programas de Contraloria Social.

eSe realizaron 144 verificaciones de cumplimiento de la
Obra Publica.

eFueron capacitados 6 Servidores Publicos en materia de
Contraloria Social.

eSe capacitaron a 4 beneficiarios de programas en mate-
ria de Contraloria Social.

Representacién de los Organos Internos de Control
de la Regién IV

oSe realizaron 911 Capacitaciones a los Servidores Pu-
blicos en materia de Cddigo de Etica y Responsabilidades
administrativas.

eSe recibieron 1 mil 231 declaraciones patrimoniales ini-
ciales; 6 mil 888 anuales; 828 finales.
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eSe supervisaron 612 Procesos de Entrega Recepcidn de
servidores publicos.

eSe ejecutaron 1 mil 115 verificaciones fisicas y/o docu-
mentales de la obra publica.

eSe supervisaron 86 procesos de licitacion.

eSe supervisaron 314 eventos de entrega-recepcion de
obra publica.

eSe realizé 56 Verificacién de cumplimiento de la obra pu-
blica por contraloria social.

eSe emitieron 43 Recomendaciones ciudadanas a progra-
mas sociales

eSe realizaron 19 Capacitaciones a servidores publicos en
materia de contraloria social

eSe realizaron 221 Capacitaciones a beneficiarios de pro-
gramas en materia de contraloria social.
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5.2
Deteccion

Auditoria Superior del Estado de Guanajuato

Se cuenta dentro de la normativa del Estado en materia de
fiscalizacion, la herramienta de participacion ciudadana
consistente en las Denuncias de Investigacion de Situacion
Excepcional, la cual propicia que se proceda a efectuar la
fiscalizacion de la administracién de los recursos publicos
respecto a situaciones concretas.

eSe resolvieron 15 denuncias de investigacion de Situa-
cidn Excepcional.

¢1 mil 353 expedientes con acciones de investigacion.

290 expedientes remitidos a los Organos Internos de
Control

¢97 expedientes remitidos a la Auditoria Superior de la Fe-
deracion.

51 expedientes remitidos a los Organos Internos de Con-
trol y a la Auditoria Superior de la Federacion.

¢15 Informes de Presunta Responsabilidad Administrati-
va.

¢2 emisiones de acuerdo de conclusién y archivo del ex-
pediente.

o4 expedientes con salida administrativa mediante acu-
mulacién.

904 expedientes en proceso.
¢589 investigaciones iniciadas.

e¢11 PRA radicados al Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de Guanajuato.
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eSeguimiento procesal a 66 PRA ante el Tribunal de Justi-
cia Administrativa del Estado de Guanajuato.

Fiscalia Especializada en el Combate a la Corrupcién

Durante el periodo de este Informe, la FECC inicié 62 inves-
tigaciones por posibles hechos de corrupcion, asimismo se
han diligenciado actuaciones via colaboracién en auxilio
de diversos Estados de la Republica para lograr el esclare-
cimiento de los hechos denunciados en diversas entidades
federativas, siendo las siguientes: 2 con Jalisco; 1 con Que-
rétaro y 3 con Zacatecas.

Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas

-Se recibieron 1 mil 136 investigaciones respecto de con-
ductas que puedan constituir responsabilidades administra-
tivas.

-Se concluyeron 1 mil 659 investigaciones respecto de
conductas que pueden constituir responsabilidades admi-
nistrativas.

-Fueron canalizadas a otras instancias 383 investigacio-
nes, y se tiene en proceso un total de 159 investigaciones;

-Se radicaron 118 Procedimientos de Responsabilidad
Administrativa;

-Se dio seguimiento a 32 medios de impugnacién en con-
tra de resoluciones de procedimientos de responsabilidad.

Poder Judicial del Estado de Guanajuato

-Se presentd 1 denuncia penal por falsificacion de docu-
mentos.

-Se recibieron 292 quejas o denuncias administrativas.

-Se iniciaron 37 procedimientos de responsabilidad admi-
nistrativa.
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Instituto de Acceso a la Informacidn Publica para el
Estado de Guanajuato

Se llevaron a cabo 2 procedimientos de investigacion, de
los cuales se emitid el Acuerdo de conclusién y archivo en
virtud de que no se identificaron hechos de corrupciéon y/o
faltas administrativas.

Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Guanajuato

eSe iniciaron 5 expedientes de presunta responsabilidad
administrativa.

eSe emitieron dos acuerdos de desechamiento por notoria
improcedencia.

eSe emitieron 16 acuerdos de conclusién y archivo.

Representacién de los Organos Internos de Control
de la Region |

En materia de deteccidn los érganos de control interno de
la region | arrojan los siguientes resultados en el tema de
deteccidn:

eSe recibieron 38 quejas ciudadanas, auditorias, denun-
cias, etc.

eFueron atendidas 29 quejas
eSe iniciaron 16 carpetas de investigacion.

10 carpetas de Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa.



Informe Anual del Comité Coordinador 2022

Representacién de los Organos Internos de Control
de la Regidn I

De conformidad a lo establecido en el articulo 131 y 139
de la Ley Orgdnica Municipal para el Estado de Guanajuato
establece el encargo para los Organos Internos de Control
de llevar a cabo la evaluacién de la gestidon municipal y de-
sarrollo administrativo, asi como el control de los ingresos,
egresos, manejo, custodia y aplicacién de los recursos pu-
blicos; con la finalidad de prevenir, corregir, investigar y, en
Su caso, sancionar actos y omisiones que pudieran constituir
responsabilidades administrativas, en correlacion con lo es-
tablecido en los dispositivos legales contenidos en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Gua-
najuato.

eSe recibieron 628 quejas ciudadanas, auditorias y de-
nuncias respecto de conductas que puedan constituir res-
ponsabilidades administrativas.

eSe atendieron 544 quejas respecto de conductas que
puedan constituir responsabilidades administrativas.

eSe canalizaron a otra instancia 364 Carpetas de investi-
gacion iniciadas, en proceso.

eSe aperturaron 48 Carpetas de Informes de Presunta
Responsabilidad Administrativa.

eSe dio seguimiento a 3 medios de impugnacidn en contra
de resoluciones de procedimientos de responsabilidad.

eSe realizaron 6 auditorias promovidas por ciudadanos y
que fueron aceptadas en el programa general de fiscaliza-
cioén.
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Representacién de los Organos Internos de Control
de la Regidn Il

La region llI, informa las acciones realizadas en los temas
de deteccidn.

eSe recibieron 94 quejas ciudadanas recibidas.
eFueron atendidas 61 quejas.
eSe iniciaron 34 carpetas de investigacion iniciadas.

eSe realizaron 69 Auditorias en el Programa General de
Fiscalizacién.

Representacién de los Organos Internos de Control
de la Regién IV

oSe realizaron 93 Auditorias.

eSe emitieron 209 Pliego de observaciones y recomenda-
ciones.

eSe recibieron 17 denuncias.

eSe turnaron para investigacion 48 denuncias.
eFueron recibidas 169 quejas.

eSe atendieron 140 quejas.

eSe iniciaron 66 Carpetas de investigacion.
eSe realizaron 48 Procedimientos.

eSe realizaron 13 Impugnaciones.

eSe promovieron 15 Auditorias por ciudadanos, acepta-
das en Programa General de Fiscalizacion.
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5.3
Sancion
Auditoria Superior del Estado de Guanajuato

Multas

Derivado de los procesos de fiscalizacién, se cuenta con la
atribucidon de efectuar requerimientos de informacién a los
sujetos fiscalizados, mismos que, ante su incumplimiento,
genera la posibilidad de imponer multas como medidas de
apremio

Se precisa que en el primer trimestre de 2022 la Direccion
General de Asuntos Juridicos remitié al Servicio de Admi-
nistracion Tributaria del Estado de Guanajuato para hacer
efectivo el cobro coactivo, 4 multas administrativas impues-
tas por la ASEG; de éstas, se cuenta con una multa pagada
por un monto de $8 mil 962.00 pesos; 2 se encuentran pen-
dientes de envio a SATEG por un monto de $17 mil 924.00
pesos; y una se encuentra en recurso de reconsideracién con
un monto que asciende a $9 mil 622.00 pesos.

Fiscalia Especializada en el Combate a la Corrupcion

Durante el periodo de este Informe, la FECC celebré 9 acuer-
dos reparatorios; una vinculacidon a proceso por peculado;
una vinculacién a proceso por cohecho y concusién; una vin-
culacion a proceso por fraude; dos vinculaciones a proceso
por peculado; una sentencia condenatoria por peculado; un
auto de radicacién a juicio oral por cohecho; y una orden de
aprehensién por peculado.

Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas

-Se iniciaron 119 procedimientos iniciados.

-Seis procedimientos con sanciéon firme: cuatro con amo-
nestacidn; uno con suspensidn; y uno con sancién econdmica.

-339 procedimientos de responsabilidad administrativa
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iniciados en otros periodos, de éstos, 23 fueron determina-
dos con sancidn, de los cudles en 17 se demandé la nulidad
del acto y se encuentran pendientes de resolver por parte del
Tribunal de Justicia Administrativa.

-6 servidores publicos sancionados en el sistema “Regis-
tro Estatal Unico de los Servidores Publicos” derivado de una
resolucion de un procedimiento de responsabilidad adminis-
trativa.

Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Guanajuato

En concordancia con el papel que la Sala Especializada en
materia de Responsabilidades Administrativas del Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de Guanajuato tiene en
el Sistema Estatal Anticorrupcion, como ente sancionador de
las faltas graves que sean cometidas tanto por servidores
publicos como particulares, el TJA reporta durante el periodo:

-Se recibieron un total de 183 expedientes en materia de
responsabilidades administrativas, de las cuales: 71 fueron
por responsabilidad administrativa y 100 por faltas graves.

-Se resolvieron 200 expedientes en materia de responsa-
bilidades administrativas: 77 de ellas por faltas no graves y
94 por falta grave.

Representacién de los Organos Internos de Control
de la Region |

Se realizaron acciones en materia de sancién en la que des-
taca lo siguiente:
eSe realizaron 4 procedimientos con sancidn firme.
e¢Cantidad monto de multas administrativas impuestas

~eSe emitieron 10 pliego de observaciones y recomenda-
ciones.
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eSe integraron 11 carpetas en investigacion.

eSe concluyd en sancion 1 denuncia recibida.

Representacién de los Organos Internos de Control
de la Regiodn I

Se realizaron acciones en materia de sancién en la que des-
taca lo siguiente:
eSe realizé 1 Procedimientos con sancién firme.

eSe realizaron 263 Pliegos de observaciones y recomen-
daciones

eSe aperturaron 224 Carpetas en investigacion

oEn el periodo hay 6 Denuncias recibidas y que concluyen
en sancion.

Representacién de los Organos Internos de Control
de la Region li

Se realizaron acciones en materia de sancién en la que des-
taca lo siguiente:
eSe realizaron 4 Procedimientos con sancién en firme.

eSe emitieron 4 sanciones por procedimientos de Respon-
sabilidad Administrativa.

eSe emitieron 21 Pliego de observaciones y recomenda-
ciones.

Representacién de los Organos Internos de Control
de la Regidn IV

eSe cuenta con 19 Procedimientos con Sancidn firme.

eSe integraron 54 carpetas en investigacion.
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5.4
Fiscalizacion y control de los recursos
publicos

Auditoria Superior del Estado de Guanajuato

Las acciones de fiscalizacidn «Revision de Cuenta Publica;
Auditoria a la Infraestructura Publica Municipal; Auditorias y
evaluaciones de desempefo; y Auditorias Integrales» lleva-
das a cabo por la Auditoria Superior del Estado de Guana-
juato durante el periodo que se informa fueron las siguientes:

-157 Ordenes de inicio
-54 pliegos de observaciones y recomendaciones

-69 informes de resultados notificados al sujeto de fisca-
lizacion

-74 informes de resultados presentados al Congreso del
Estado.

Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuen-
tas
-Se efectuaron 303 informes de cierre de auditorias prac-
ticadas juntamente con los Organos Internos de Control de
las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo de la ad-
ministracion publica estatal.

~ -Desarrollo y presentacion de normativa en materia de
Etica Publica para la fiscalizacién, la cual se implementard
en los Ayuntamientos a través de la Alianza de Contralores
Estado-Municipios de Guanajuato.

-Verificacion de cumplimiento de la obra publica por con-
traloria social, llevamos a cabo 579 verificaciones.

-Se realizaron 430 recomendaciones ciudadanas a pro-
gramas sociales.

-Se realizaron 966 verificaciones fisicas y documentales
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a las dependencias, entidades y unidades de apoyo de la
administracion publica estatal.

-Se efectuaron 258 andlisis de informacidon financiera y
presupuestal de las dependencias y entidades de la admi-
nistracién publica.

-Se supervisaron 890 procesos de licitaciones publicas.

-Se ejecutaron 3,182 verificaciones fisicas y/o documen-
tales de la obra publica con las instancias ejecutoras de la
misma.

-Se supervisaron 260 procesos de licitacidn de la obra pu-
blica con las instancias ejecutoras de la misma.

-Se supervisaron 549 eventos de entrega-recepcién de
obra publica con las instancias ejecutoras de la misma.

-1,741 pruebas de calidad a los materiales de construc-
cién realizadas en la obra publica en proceso de ejecucién.

Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Guanajuato

-Se notificaron 5 cinco informes finales de auditoria, y 2
dos se encuentran en ejecucion.

-Se notificaron 2 dos informes finales de seguimiento de
auditoria y 1 se encuentra en ejecucion.

-Se realizaron 4 revisiones a la informacion financiera del
Tribunal: Tercer y Cuarto trimestre del ejercicio 2021; Primer
y Segundo trimestre del ejercicio 2022.
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Informe de los Organos Internos de
Control de los entes publicos

" ‘ 6.1
Informe detallado de los
procedimientos iniciados

En relacién con la integracion del p.sente Informe, el arti-
culo 62 de la Ley del Sistema Estatal, establece que el Secre-
tario Técnico solicitard a la Auditoria Superior del Estado de
Guanajuato y a los Organos internos de control de los entes
publicos que presenten un informe detallado que contenga
el porcentaje de los procedimientos iniciados que culminaron
con una sancidn firme y a cudnto ascienden, en su caso, las
indemnizaciones efectivamente cobradas durante el periodo
del Informe. Por lo anterior, dichos informes se integran al
presente Informe anual del Comité Coordinador en el apar-
tado de anexos del Informe.

Los dérganos internos de control de los entes publicos y la
ASEG reportan, para el periodo del 10 de septiembre de
2021 al 09 de septiembre de 2022, la siguiente informacion
respecto a los Procedimientos de Responsabilidad Adminis-
trativa (PRA) iniciados®:

Auditoria Superior del 15 0 $0.00 Ninguna.

Estado de Guanajuato

Poder Legislativo del 3 4 $260,000.00

Estado de Guanajuato

Poder Judicial del Es- 51 36 $0.00 Ninguna

tado de Guanajuato

Poder Ejecutivo del 119 6 $0.00 Agrega que

Estado de Guanajuato unicamente
de los 119

expedientes

13 Acciones de los Organos Internos de Control en materia de prevencion, deteccion,
investigacion y sancion de faltas administrativas y hechos de corrupcion
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Fiscalia General 8 1 $0.00 Ninguna.
del Estado de
Guanajuato
Instituto de Acceso 2 0 $ 0.00 Ninguna.
a la Informacién
Publica para el
Estado de Guana-
juato
Instituto Electo- 0 NA NA Adicio-
ral del Estado de nalmente
Guanajuato informa 11
PRA iniciados
antes del
periodo que
se informa, de
éstos, 2 estdn
con sancién
firme.
Procuraduria de 0 0 $0.00 Ninguna
Derechos Huma-
nos del Estado de
Guanajuato
Tribunal Estatal 1 0 $0.00 Ninguna
Electoral de Gua-
najuato
Tribunal de Justicia 0 0 $0.00 Ninguna
Administrativa
para el Estado de
Guanajuato
Universidad de 12 1 $0.00 Ninguna.
Guanajuato
Abasolo 26 0 $0.00 Ninguna
Acdmbaro 23 1 $0.00 Ninguna.
Apaseo el Alto 14 0 $ 0.00 Ninguna.
Apaseo el Grande 0 0 $0.00 Ninguna
Atarjea 0 0 $0.00 Ninguna.
Celaya 7 11 $0.00 Ninguna.
Comonfort 4 0 $0.00 Ninguna.




Informe Anual del Comité Coordinador 2022

Coroneo 0 0 $0.00 Sélo envid un
archivo en
formato Excel,
no se recibié
oficio.
Cortazar 0 0 $0.00 Ninguna.
Cuerdmaro 0 0 $0.00 Ninguna.
Doctor Mora 2 0 $0.00 Ninguna.
Dolores Hidalgo 5 3 $0.00 Ninguna.
C.ILN.
Guanajuato 4 0 $0.00 Ninguna.
Huanimaro 17 2 $ 0.00 Ninguna.
Irapuato 11 0 $0.00 Ninguna.
Jaral del Progreso 12 0 $0.00 Ninguna.
Jerécuaro 6 0 $0.00 Ninguna.
Ledn 40 4 $ 0.00 Ninguna.
Manuel Doblado 5 0 $0.00 Ninguna.
Moroledn 1 1 $0.00 Ninguna.
Ocampo 0 0 $0.00 Ninguna.
Pénjamo 10 2 $0.00 Ninguna.
Pueblo Nuevo 0 0 $0.00 Ninguna.
Purisima del 0 0 $0.00 Ninguna
Rincén
Romita 0 0 $0.00 Ninguna.
Salamanca 10 0 $0.00 Ninguna.
Salvatierra 0 0 $0.00 Ninguna
San Diego de la 2 0 $0.00 Ninguna.
Unidn
San Felipe 4 0 $0.00 Ninguna.
San Francisco del 1 1 $0.00 Ninguna.
Rincon

145



Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato

146

San José Iturbide 12 2 $0.00 Ninguna.
San Luis de la Paz 30 0 $0.00 Ninguna.
San Miguel de 1 0 $0.00 Ninguna
Allende

Santa Catarina 0 0 $0.00 Ninguna.
Santa Cruz de 0 0 $0.00 Ninguna.
Juventino Rosas

Santiago Mara- 4 0 $0.00 Ninguna.
vatio

Silao 2 1 $0.00 Ninguna
Tarandacuao 8 8 $0.00 Ninguna.
Tarimoro 0 0 $0.00 Ninguna.
Tierra Blanca 28 1 $ 0.00 Ninguna.
Uriangato 0 0 $0.00 Ninguna.
Valle de Santiago 3 0 $0.00 Ninguna.
Victoria 0 0 $ 0.00 Ninguna.
Villagrdn 9 0 $0.00 Ninguna.
Xichd 4 3 $0.00 Ninguna.
Yuriria 0 0 $0.00 Ninguna.

Los Organos Internos de Control, tienen facultades de inves-
tigar, substanciar y resolver los Procedimientos de Respon-
sabilidades Administrativas, para que esto se cumpla, de
acuerdo con la Ley General de Responsabilidades Adminis-
trativas, es necesario que las autoridades que durante este
proceso intervengan, se encuentren actualizadas, sean pro-
fesionales, éticos, y, sobre todo, comprometidos con el com-
bate a la corrupcién.
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6.2

Acciones de los Organos Internos de
Control en materia de prevencion,
deteccion, investigacion y sancion de
faltas administrativas y hechos de
corrupcion

Los Organos Internos de Control, tienen facultades de in-
vestigar, substanciar y resolver los Procedimientos de Res-
ponsabilidades Administrativas, para que esto se cumpla,
de acuerdo con la Ley General de Responsabilidades Ad-
ministrativas, es necesario que las autoridades que durante
este proceso intervengan, se encuentren actualizadas, sean
profesionales, éticos, y, sobre todo, comprometidos con el
combate a la corrupcién.

El Sistema Nacional Anticorrupcion y el Sistema Estatal An-
ticorrupcion surgen como respuesta de los mexicanos y los
guanajuatenses a un movimiento global, con el objetivo cla-
ro de que el servicio publico esté dirigido exclusivamente en
beneficio de la sociedad, el combate a la pobreza y la reduc-
cién de las desigualdades.

Los OIC son indispensables para hacer frente al fendmeno de
la corrupcidn, particularmente en el dmbito municipal, des-
empefnando asi un papel esencial dentro del Sistema Estatal
Anticorrupcidn, ejecutando acciones en materia de preven-
cién, deteccidn, investigacién y sancién de faltas administra-
tivas y hechos de corrupcién, asi como en la fiscalizacién y
control de los recursos publicos. Los OIC de los entes publi-
cos que conforman el Comité Coordinador, asi como las 46
Contralorias de las administraciones publicas municipales,
reportan la realizacion de actividades tendentes a lograr los
objetivos del Sistema Estatal.

147



Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato

148

Entre estas acciones el Comité Coordinador destaca el es-
fuerzo emprendido por todos los érganos internos de control
en lo relativo a:

a)Capacitaciones a los servidores publicos en declaracio-
nes patrimoniales y de intereses, la Ley de Responsabilida-
des Administrativas, Etica e Integridad y vocacién por el ser-
vicio, Control Interno.

b)Realizacion de auditorias y verificaciones obras publi-
cas.

c)Conformacién de Comités de Contraloria Social en la
Obra Publica (COCOSOP).

d)Auditorias contables, financieras, de obra publica y de
desempeno.

e)Recepcion y verificacidon de declaraciones patrimoniales
y de intereses,

f)Supervisidn de actos de entrega-recepcion,

Desde el Comité Coordinador se enfatiza una vez mds que
los Organos Internos de Control, en los tres érdenes de go-
bierno, son y deberdn ser la delgada linea que se encargue
de unir a sociedad y gobierno para poder prevenir y en su
caso sancionar a aquellas personas dentro del servicio pu-
blico y particulares vinculados con faltas administrativas y
hechos de corrupcién.



7 . *
Propuestas de Recomendaciones no
vinculantes

El articulo 62 de la Ley del Sistema establece que el In-
forme Anual del Comité Coordinador incluird los proyectos
de Recomendaciones, que los integrantes del Comité Coor-
dinador soliciten; derivado de lo anterior, la Comisién Eje-
cutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion y la Presidencia
del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion,
presentaron las propuestas# de recomendaciones no vincu-
lantes siguientes:

Recomendaciones No Vinculantes

Presentada por la Comision Ejecutiva de la Secretaria Ejecu-
tiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guanajuato

1 Fortalecimiento de las compras publicas
estatales y municipales

Los resultados del estudio realizado por el Comité de Par-
ticipacién Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcién de
Guanajuato en colaboracion con la Red Ciudadana Antico-
rrupcion de Guanajuato, para conocer la percepcién ciuda-
dana sobre la corrupcidn en las compras y licitaciones publi-
cas de Guanajuato, indican que siete de cada 10 ciudadanos
entrevistados perciben que existe corrupcién en los procesos
de compra y se manifiesta en diversas afectaciones:

e El 71% considera que hay una afectacién macro, al refe-
rirla como un reflejo de corrupcién sistémica;

14 Anexo 12. Proyectos de Recomendaciones No Vinculantes propuestas por los integrantes
del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion.
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oEl 58% refiere que la corrupcién en las compras publicas
tiene una afectacion social, al mermar la calidad de los pro-
yectos y generar apatia, asi como desconfianza en el actuar
cotidiano y en la relacién del ciudadano con el gobierno;

oEl 52% opina que la afectacion es en lo individual, que
este fendmeno incide en la participacién al generar apatia.

Asimismo, se percibe que las formas en las que la corrupcidn
se presenta en un proceso de compra o licitacién publica son
las siguientes:

a) Acuerdos previos con las autoridades: sobornos, cone-
xiones, nepotismo y licitaciones dirigidas, y;

b) Mecanismos “escondidos”, turbios u opacos: procesos
irregulares, empresas fantasmas, asi como costos no claros
o no definidos.

Asimismo, la Auditoria Superior del Estado de Guanajuato, el
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Guanajua-
to, la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién y la
Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas, rea-
lizaron propuestas que buscan mejorar la percepcion ciuda-
dana sobre los procesos de contrataciones publicas. En este
mismo sentido, fue presentada a la Comisién Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato, el documen-
to que contiene la “Justificacidn de la Propuesta de iniciativa
de ley sobre modificaciones de reformas en materia de con-
trataciones publicas para el Estado de Guanajuato” a fin de
gue sea considerado como un insumo para la construccion
de la siguiente:

Recomendacion No Vinculante

Para evitar la corrupcion en las compras vy licitaciones pu-
blicas en el estado de Guanajuato dirigida a:

1. El Poder Legislativo

I.Considerar el estudio de opinidn relativo a la percepcién
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ciudadana sobre la corrupcidon en compras publicas, asi
como los trabajos desarrollados al respecto por el Comité de
Participacién Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcién
de Guanajuato, en conjunto con la Red Ciudadana Antico-
rrupcion '°, mismos que se anexan , a fin de generar con
estos insumos, las iniciativas de reforma a las leyes en la
materia, tendentes a brindar soluciones normativas integra-
les a la problemdtica planteada.

Il.Realizar mesas de trabajo para el andlisis de la propues-
ta de iniciativa de reforma a la Ley de Contrataciones Publi-
cas para el Estado de Guanajuato con las autoridades del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato, el Comité de
Participacién Ciudadana y la Red Ciudadana Anticorrupcién
de Guanajuato.

2. El Poder Ejecutivo

l.LEstablecer los mecanismos para que todas las dependen-
cias de Gobierno Estatal cuenten con los reglamentos, poli-
ticas y procedimientos relacionados con las contrataciones
publicas, asi como disposiciones claras, precisas y actualiza-
das sobre los procedimientos a sequir en su implementacion,
y realizar un monitoreo constante sobre su observancia.

Il.LActualizar el Padrén de Proveedores de la Administra-
cién Publica Estatal e incorporarlo a los sistemas informd-
ticos del Poder Ejecutivo destinados a este fin, para auten-
tificar plenamente a las personas fisicas y morales que lo
conforman y con esta informacion, identificar los grupos de
empresas vinculadas entre si, con el propdsito de evitar la
asignacién concentrada de recursos destinados a proyectos
de obra publica y asegurar que todos los proveedores ins-
critos puedan participar en las licitaciones en igualdad de
condiciones.

lll.Realizar las adecuaciones necesarias para que todos
15 Anexo 13. Diagndstico relativo a la percepcién ciudadana sobre la corrupcion en com-
pras publicas.
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los particulares que contraten con entes publicos se encuen-
tren inscritos en el Padrén de Proveedores de la Administra-
cién Publica Estatal y que las personas morales cuenten con
una politica de integridad, con el fin de fortalecer el Padrén
referido, asi como procurar la conducta integra de los par-
ticulares en apego a lo establecido en el articulo 25 de la
Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guanajuato.

IV.Crear centros de asesoria especializada en las licitacio-
nes publicas dependientes de la Secretaria de Finanzas, In-
versidon y Administracién del Gobierno del Estado Guanajua-
to, para orientar a las personas fisicas o morales que deseen
participar en estos procesos.

3. Los Ayuntamientos

I. Armonizar los reglamentos municipales para que atien-
dan las necesidades planteadas en el estudio de opinidon
relativo a la percepcién ciudadana sobre la corrupcién en
compras publicas. Asimismo, que para este fin se considere
el documento denominado “Justificacién de la Propuesta de
iniciativa de ley sobre modificaciones de reformas en materia
de contrataciones publicas para el Estado de Guanajuato”.

Il. Implementar sitios de acceso publico en sus pdginas
institucionales de internet que contengan la liga a la Plata-
forma Digital Estatal, para que la ciudadania pueda seialar
situaciones que identifique como dudosas o de riesgo en re-
lacién con las contrataciones publicas.

4, Los érganos internos de control de los Po-
deres Ejecutivo, Legislativo, Judicial, de los orga-
nismos autonomos y de los municipios

I.Continuar implementando la Recomendacién No Vincu-
lante: En materia de contrataciones publicas, para evitar la
participacidon y/o contratacion de Empresas que Facturan
Operaciones Simuladas (EFOS), emitida por el Comité Coor-
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dinador del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato
mediante el Acuerdo CCSE/003/2021, en la Cuarta Sesidn
Ordinaria de 2021, celebrada el 19 de octubre de ese ano.

5. La Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Guanajuato

I.Considerar la creacion de una seccién en el Sistema Elec-
trénico 6 “Sistema de Informacién Publica de Contratacio-
nes” de la Plataforma Digital Estatal para evaluar a los con-
tratantes, que incluya algoritmos que detecten riesgos de
corrupcién en las compras publicas.

2 Fortalecimiento de los mecanismos para la
presentacion de denuncias

El combate a la corrupcidn requiere la creacién de meca-
nismos y condiciones institucionales que la inhiban, que dis-
minuyan su incidencia en los casos en los que se cometa un
delito con la aplicacién efectiva de las sanciones previstas
por la ley y que, en tal sentido, impidan la impunidad.

Es vital la cultura de la denuncia de faltas administrativas
y/o hechos de corrupcién en la prevencion y combate de la
corrupcion; por ello, a fin de fortalecer los mecanismos que
permitan la presentacién y atencion efectiva de denuncias
por los ciudadanos que experimentan algun acto de corrup-
cion, se emite la siguiente Recomendacion No Vinculante di-
rigida a:

. El Poder Legislativo

Considerar los siguientes puntos de la Guia 2 de recursos
sobre buenas prdcticas en la proteccidn de los denunciantes,
avalada por la Convencién de las Naciones Unidas contra
la Corrupcion (UNCAC), para la elaboracion de una iniciati-

3 Anexo 14. Guia de recursos sobre buenas practicas en la proteccion de los denunciantes,
avalada por la Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcion (UNCAC).
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va de Ley de proteccidn a los denunciantes en el Estado de
Guanajuato:

1. Establecer una definicion amplia del término denun-
ciantes, que precise que incluye a las personas que laboran
en el sector publico y privado.

2. Incorporar medidas de proteccion que correspondan a
las necesidades y circunstancias del denunciante.

3. Facilitar la denuncia con el establecimiento de condicio-
nes de seguridad para el denunciante en la Ley.

4. Proteger la informacion relacionada con irregularidades
o con daios al interés publico, incluyendo la que esté clasifi-
cada como secreta o confidencial, con objeto de:

*Prevenir la corrupcion.
*Desplazar la carga de riesgo del denunciante.
*Mantener la rendicion de cuentas por parte del Estado.

5. Garantizar el establecimiento de alternativas para la
presentacién de denuncias a fin de asegurar la secrecia y la
atencién oportuna.

6. Proteger a quienes divulgan informacién sobre irregula-
ridades, de acuerdo con los principios de rendicion de cuen-
tas y el respeto a los derechos humanos.

7. Las medidas de proteccion deberdn abarcar las de ca-
rdcter juridico, procesal y de organizacién.

8. Brindar a los denunciantes acceso a servicios de ase-
soramiento.

9. Establecer medidas de proteccion proactivas para pre-
venir un trato injusto, perjuicio o actos de represalia contra
un denunciante y ser también retrospectivas para ofrecer re-
paracion por cualquier dano o perjuicio causado como con-
secuencia de la presentacién de una denuncia.

10. Contemplar medios innovadores para promover la de-
nuncia de irreqularidades y lograr que la misma sea social-
mente mds aceptable.
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11. Garantizar que la autoridad responsable cuente con el
mandato, capacidad y los recursos necesarios para atender
las denuncias, investigar y proteger a los denunciantes.

12. Garantizar que el personal responsable de la atencidn
de las denuncias tenga los conocimientos indispensables y
la capacitacion necesaria para este propdsito.

13. Garantizar que las autoridades competentes estén
protegidas y puedan desempenar sus funciones con impar-
cialidad.

14. Establecer una autoridad responsable de la correcta
aplicacién de las normas de proteccién de los denunciantes.

15. Evaluar de manera periddica la normatividad y el fun-
cionamiento de las instituciones relacionadas con la protec-
cion de los denunciantes y asegurar el reconocimiento pu-
blico.

Il. El Poder Ejecutivo, Poder Judicial, organis-
mos auténomos y ayuntamientos

Crear en sus pdginas institucionales de internet un sitio des-
tinado a la recepcion de denuncias por hechos de corrup-
cién, considerando lo siguiente:

1. Acceso directo: Habilitar un sitio especializado y con ac-
ceso directo en la pdgina institucional de internet de cada
ente publico.

2. Establecer el sitio en la pdgina institucional del ente pu-
blico con el nombre: Denuncia.

3. El contenido del sitio deberd incorporar los siguientes
apartados:

3.1 Informacion general sobre: Descripcion de los actos
de corrupcidn;descripcion del tipo de acciones o servidores
publicos, presuntamente implicados, contra los que se pue-
de presentar una denuncia; requisitos bdsicos para la pre-
sentacién de una denuncia; diagrama de flujo que contenga
la informacién sobre el proceso y los tiempos involucrados
en la presentacién de una denuncia.
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3.2 Incorporar las siguientes preguntas frecuentes y
sus respuestas: ;Qué diferencia hay entre queja y denuncia?
(Puedo quejarme o denunciar cuando...? ;Quiénes pueden
presentar una denuncia? ;En contra de quienes puedo pre-
sentar una queja o denuncia?

4. Protecciéon a denunciantes: El medio debe considerar un
apartado para la denuncia andnima; no exigir la identifica-
cién de denunciante; agregar un apartado para solicitar me-
didas de proteccién a denunciantes con atencién inmediata.

5. Formulario para la presentacién de denuncias: Poner a
disposicién del denunciante formularios de fdcil comprension
gue contengan espacios especificos de los datos requeridos;
habilitar un buzén para la carga de informaciéon que consti-
tuya evidencia; incluir una opcién que permita al ciudadano
recibir orientacién sobre la institucién o servidor publico con-
tra los que desea presentar una denuncia.

6. Interaccion en linea: Establecer un chat en linea para
asesorar al ciudadano sobre la presentacién de una denun-
cia.

7. Seguimiento: Realizar el seguimiento por medio de un
numero de folio para que el ciudadano consulte el estado
de su denuncia; difundir el diagrama de flujo de la atencidn
de las denuncias; informar los tiempos de espera requeridos
para cada etapa del proceso de atencidén de las denuncias;
considerar una opcién de consulta del folio en el sitio de in-
ternet para que el ciudadano conozca el momento procesal
de la atencidén de su denuncia y los tiempos para tener una
respuesta.
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Anexos

Anexo 1 Plan Anual de Trabajo del Comité Coordinador
2022.

Anexo 2 Programa de Implementacién de la Politica Esta-
tal Anticorrupcion.

Anexo 3 Plan de Accién del Programa de Implementacion
de la Politica Estatal Anticorrupcion. =

Anexo 4 Modelo de Seguimiento y Evaluacién de la Politica
Estatal Anticorrupcion.

Anexo 5 Acuerdo No. CCSE/001/2022, mediante el cual el
Comité Coordinador acepta procedente el hallazgo detecta-
do por el Instituto de Acceso a la Informacién Publica para
el Estado de Guanajuato con el propdsito de prevenir una
eventual vulneracion al derecho humano a la intimidad hacia
los terceros, con respecto a los formatos de declaracién de
situacién patrimonial y de intereses, aprobados por el Comi-
té Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion de Gua-
najuato.

Anexo 6 Acuerdo No. CCSE/003/2022, mediante el cual el
Comité Coordinador aprueba la implementacion del Sistema
de los Servidores Publicos que intervengan en procedimien-
tos de contrataciones publicas (Sistema 2) de la Plataforma
Digital Estatal del Sistema Estatal Anticorrupcion de Gua-
najuato.

Anexo 7 Seguimiento a Recomendaciones No Vinculantes.

Anexo 8 Recomendaciones No Vinculantes: Mejoras imple-
mentadas.

Anexo 9 Convenios de colaboracién firmados con universi-
dades, colegios de profesionistas y cdmaras empresariales.

Anexo 10 Informe de acciones que, en el marco del Siste-
ma Estatal Anticorrupcidn presentan los integrantes del Co-
mité Coordinador.

Anexo 11 Informes detallados presentados por la Audito-
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ria Superior del Estado de Guanajuato y los Organos Inter-
nos de Control de los entes publicos.

Anexo 12 Propuestas de Recomendaciones No Vinculan-
tes presentadas por integrantes del Comité Coordinador.

Anexo 13 Diagndéstico relativo a la percepciéon ciudadana
sobre la corrupcién en compras publicas.

Anexo 14 Guia de recursos sobre buenas prdcticas en la
proteccion de los denunciantes, avalada por la Convencién
de las Naciones Unidas contra la Corrupcion (UNCAC).
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Guanajuato, Gto., a 11 de octubre de 2022

Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién de
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